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Tutorial: Lancamento de dados do indicador de
orcamento do projeto

Passo 1 — Acesse o link https://stratej2.stj.jus.br/ e efetue o login no sistema

strate;.
(Obs.: caso ndo tenha login de acesso, encaminhe um e-mail para
projetos@stj.jus.br).

Passo 2 — No menu lateral, selecione a op¢ao “Acompanhar -> Painel” e escolha
os filtros “Painel de Orgcamento de Projetos Estratégicos” e “Ano atual”,
conforme indicado na figura:
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Passo 3 — De acordo com a imagem abaixo, apds a exibicdo dos projetos com
valores aprovados na proposta or¢amentaria, cligue com o botdo esquerdo do
mouse no item “Valor executado — nome do projeto” e escolha a opgao
“Desempenho” para efetuar o lancamento de valores executados no trimestre:
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Passo 5 — Depois do lancamento de valores executados, é preciso elaborar a
analise critica. Para tanto, clique no item de menu “Acompanhar > Painel >
Painel de Or¢amento de Projetos Estratégicos”. Selecione o indicador
“Orgcamento do projeto — Nome do Projeto” e escolha a opgao “Valores”,
conforme indicado:
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Passo 6 — Serd apresentada uma tela conforme abaixo. Clique no icone do
“farol”:
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Passo 7 — Sera apresentada uma tela para descrever a analise critica do
indicador.

Anélise Critica

Entendendo a Situacdo

Analise Critica

Sans Serif 3 Normal

»

Na tela seguinte, elabore o texto da analise critica do indicador. Descreva como
estd a situacao da aquisicdo dos produtos e servicos previstos na proposta
or¢amentaria. Informe se houve pagamentos, quais 0s numeros dos processos
de pagamentos, dentre outras informacdes relevantes sobre a execucao
orcamentdria do projeto no trimestre analisado. Cite as dificuldades e os
beneficios alcancados com a execucdao orcamentaria no periodo. E, caso os
valores gastos estejam muito distantes do esperado, para mais ou para menos,
€ importante descrever uma acado corretiva para o resultado aferido. O texto
deve conter elementos que auxiliem em futuras tomadas de decisdao, sendo
inclusive insumos importantes para a consolidacdo dos relatdrios de
desempenho setorial e estratégico, bem como para a analise do indicador de
orgamento estratégico.

Para saber mais sobre dicas para elaboracdo de uma analise critica de
indicadores, consulte o Guia Construindo e Gerenciando Indicadores, disponivel
neste link. E, havendo dulvidas, entre em contato com a Secao de Gestao do
Portfolio Estratégico pelo e-mail projetos@st;j.jus.br.
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Controle de Versao
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VERSAO DATA DESCRICAO DAS ATUALIZACOES
2.0 12/04/2022 Ajustes em razdo da mudanca para o sistema Stratej versao 2.0.
1.0 19/04/2021 Versdo inicial.

Ramais: 8859 e 7867
E-mail: projetos@stj.jus.br
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