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Prefácio 

Aceitei com muita honra o convite di 
Hainzenreder Júnior para prefaciar o SE 

poder diretivo do empregador: o uso do t 

O professor Eugênio há anos minist 

lho e Direito Processual do Trabalho n. 
duação e pós-graduação, no curso de 

IOC-RS e também em cursos de especia 

RlTTER. Sua experiência lecionando a 
ser importante no desenvolvimento de 
diuturna no contato com seus alunos. 

O livro é fruto da sua dissertação de . 
sentada na PUC-RS, o que de plano cred 
te da pesquisa e da experiência adquirid 

Trata-se de tema importante e atual, 
to debatida: até que ponto o empregad 
de direção para fiscalizar o e-mail do el 
maU pessoal? 

O estudo da intimidade e da vida pü 
apesar de o tema pertencer ao Direito C 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


