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No crepusculo deste século, marcado por profundas mudancas
na area da genética, praticamente pée o homem um ponto final na

especulacao da inferioridade biolégica das minorias.

Hoje temos a ciéncia de que o negro, o indio, o amarelo e as
mulheres ndo séo biologicamente inferiores aos brancos, aos arianos e aos
homens, e de que a discriminagdao de minorias nunca passou de uma
forma perversa de preponderancia do mais forte economicamente, em

politica de manutencao deste dominio.

Dai a adverténcia que hoje faz a feminista Betty Friedman, a

lider maior dos anos sessenta:

“"A mulher conquistou seu lugar na sociedade e deve, agora,
unir-se aos homens contra a crise econémica que afeta a ambos. O
inimigo ndo é o homem e sim um sistema econémico injusto, que explora

igualmente os dois sexos e os joga um contra o outro.”

Estou convencida que a autora da “Mistica Feminina”, biblia
das mulheres da minha geracao, foi capaz de manter-se licida, mesmo
depois das ridiculas posicdes assumidas, com o s6 objetivo de chamar a
atencdo do mundo, depois de ter sofrido a desqualificacdo das préprias
mulheres que pretendia defender, notando-se que o passar do tempo néao
retirou da excepcional observadora a visdao critica do fenémeno de

dominacgéo.

* Ministra do Superior Tribunal de Justica, a partir de 30/6/1999.

ALVES, Eliana Calmon. A questao da igualdade frente a realidade das discriminagées
e exclusao social das mulheres. In: CONGRESSO NACIONAL DAS MULHERES DE
CARREIRA JURIDICA, 7., 2000, Brasilia. Anais... Brasilia, 2000.



A Questdo da lgualdade Frente a Realidade das Discriminagdes e Exclusao Social das
Mulheres

O mundo transformou-se radicalmente nestes Ultimos

quarenta anos.

Os direitos de terceira geracdao voltam-se em defesa das
minorias. E estas ingressam no terceiro milénio fortalecidas e mais
qualificadas, preparando-se para o embate em funcdo dos direitos de
quarta geracdo, voltados para as questdes comportamentais, ante a

biociéncia.

N6s, mulheres ocidentais, inseridas em um contexto de elite
intelectual que nos assegura um espaco social de reconhecimento,
precisamos trabalhar o futuro sem, entretanto, ignorarmos que a histéria

ndo € a mesma para todas as mulheres.

Algumas, como ndés, projetam-se para o Século XXI, enquanto
outras, e muitas outras, sequer ingressaram na histéria da vida como
participes. Sao simples objeto de prazer masculino ou mera maquina de

reproducao.

Sem vontade, desejo, escolha ou participacdo, sofrem, com o
consentimento das leis de seus paises de origem, castragcoes,
desqualificacbes, anonimato fisico, ocultadas literalmente pelo xador e
abayas que as resguardam de um simples olhar de reconhecimento fisico.

Nao tém rosto ou forma.

O anonimato mantém as mulheres longe do mercado de
trabalho e da disputa por um espaco social e a maternidade faz delas
servas de uma heranca biolégica que as torna fragilizadas fisicamente, a

moldura para uma mao-de-obra barata e descompromissada.

A desigualdade, portanto, ndo é uma mistica dos movimentos

feministas, nem existe na visdo radical de uma parcela que procura
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destaque. E uma realidade que, observada pela Organizagdo das Nagdes

Unidas — ONU, levou a alarmantes projecdes.

A OIT — Organizagao Internacional do Trabalho - concluiu que
a mulher representa hoje mais da metade da forca de trabalho do mundo,
embora componha os 70% (setenta por cento) de miseraveis do planeta.
E, dentro da proporcionalidade, se nenhum fato novo acontecer, o
processo de igualdade social entre homens e mulheres sé chegara a termo

daqui a 475 (quatrocentos e setenta e cinco) anos.

Temos, entdao, dois pontos a trabalhar: a discriminacdo da
mulher, sustentada pelo simbolo embleméatico da fragilidade — SEXO
FRAGIL — e a exclusdo social, politica velada, silenciosa e perversa, que
alija a mulher da competicdo qualitativa e a torna menos eficiente, menos

competitiva, menos preparada para os cargos de direcdo e mando.

Os fenébmenos discriminacdo e exclusdo nao se confundem,
embora ambos constituam etapas de um problema Unico: desigualdade do

género.

A discriminacdo pode parecer a mais drastica e assustadora
face da desigualdade. Ela se apresenta de forma flagrante a partir das

normas de conduta, desde as juridicas até as da ética e da moral.

Entretanto, é bem mais facil trabalhar contra a discriminacao,
por ser ela concreta, visual e mensuravel, expressa em posi¢cdes estatais

Ou sociais assumidas.

Pelo trabalho politico de mudanca, pela pressdao de organismos
internacionais e organizagdes ndo-governamentais, as famosas e

eficientes ONG’s feministas, temos aos poucos conquistado significativas

vitorias.
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Dai a importéncia da insercdo da mulher nas politicas publicas,
o que justifica a preocupacao em fazé-las chegar a cupula do poder,
trabalhando-se, inclusive, com a politica de cotas, para acelerar este

processo.

No Brasil conquistamos a igualdade politica e a igualdade civil,

a partir da legislacao que trata homens e mulheres igualmente.

A Constituicdo Federal de 1988, o arcabouco da legalidade
formal brasileira, inscreve no caput do art. 5°: “todos séo iguais perante a
lei, sem distincdo de qualquer natureza”, explicitando no inciso que

“homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigacdes”.

A partir dai, proibido esta tratamento que estabeleca distingao
de género, ao tempo em que a explicitacdo favorece o surgimento de uma
legislacao infraconstitucional que incentiva a adocdo de comportamentos

isonbmicos, com expressa puni¢cdo para a discriminacao.

A exclusao social, embora seja a outra face da mesma moeda,
€ bem mais complexa e requer um trabalho dificil e lento para a sua
demolicdo. E assim é porque ndo existe concretamente, ndo esta na lei ou
em normas explicitas. Estda no comportamento e atitude das pessoas que,
por sua vez, expressam a heranca cultural que passa de geracdo a

geracao.

Esta heranca alimenta preconceitos vetustos, posi¢cbes

ideoldgicas irracionais, inclusive do préprio agente que sofre a exclusao.

Das minorias, talvez seja a mulher o agente passivo que

carrega consigo os mais profundos tragos de excluséao.

A maternidade, a ovulagdo, a intensidade com que se
manifesta a sexualidade da fémea foram instrumentos, durante séculos,

para a sua discriminacdo. E hoje, varrida a idéia de fragilidade ou
4
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inferioridade bioldgica, servem tais elementos para alimentar a deletéria
posicdao de culpa, o mal maior que atinge as mulheres neste final de
século, um dos mais dificeis obstaculos no trabalho de demolicdo da

excluséo.

Neste contexto, ndo podemos deixar de pontuar que, pelo
papel social desempenhado pela mulher em uma sociedade como a
brasileira, todas as formas de exclusdao a atingem de forma bem mais

intensa do que ao homem.

Nao se tem duvida, por exemplo, de que ha para os negros e
para os pobres uma exclusdao natural, fenbmeno que se potencializa

guando encontra no agente uma outra rejeigéo.

A méae pobre e negra, por certo, enfrenta bem mais dificuldade

do que o pai pobre e negro.

O profissional negro sofre exclusdo, mas ndo se pode duvidar
que a mulher negra tera bem maiores obstaculos. Enfim, a mulher carrega
consigo uma saga historica; a exclusao pelo género, que, quando aliada a
outro fator de desvantagem, sé por uma forga herculea sera possivel

afastar.

Neste contexto, mais uma vez, o exercicio das politicas

publicas tem um importante e relevante papel no trabalho de demolicéo.

Aqui, aplaudem-se os momentos que fazem com que a mulher

chegue aos postos de comando e a cupula do poder.

Sofrendo na pele os problemas da exclusdao, naturalmente
trabalhardo as bem-sucedidas profissionais em prol da mudanga de

atitude em relagdo ao género.
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Por outro angulo, o sucesso das mulheres que conseguem
conquistar posicbes emblematicas serve de exemplo para tantas outras
que, mirando-se nelas, conseguem soltar as teias que foram sendo
fincadas a partir das culpas: a culpa de mudar; a culpa de abominar a
pecha de sexo fragil, a culpa de abrir mao do dominio dos pais, do
marido, do patrdo; e a culpa por ndo serem eternamente jovens, belas e

sadias.

Ndo ha prisdo mais violenta do que a que nao nos permite
mudar. E no processo de mudanca esta o envelhecer, uma sombra
perversa que ja ronda as mulheres da minha geracdo. Como envelhecer
com dignidade quando tudo que nos cerca — outdoors, televisdo, fotos,

revistas, propagandas — é construido para negar o envelhecimento?

e

E uma armadilha desprezivel investir a mulher apenas na
beleza, na juventude e na aparéncia, sem procurar identificar o corpo e a

alma com todas as suas circunstancias, inclusive a experiéncia da idade.

z
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E preciso que tenhamos uma visdo critica do que a midia é
capaz de fazer em nossas cabecgas, acentuando a posicdo de excluséo
social da mulher de meia idade, porque rugas e cabelos acinzentados nao

estdao no contexto.

Por fim, neste momento de reflexdo, quero lembrar as bem-
sucedidas mulheres, com a responsabilidade que tém como exemplo para
outras, que nao basta conquistar um lugar na sociedade machista. Nao
basta penetrar no poder, que é ainda masculino. Nao basta o exemplo. E
preciso ensinar a licdo. E, para ensinar a ligdo, € necessario ter a
consciéncia de que, da mesma forma como encontrou ela, a mulher bem-
sucedida, um cunho fértil, trabalhado por outras mulheres que a
antecederam, tém elas a responsabilidade de dar continuidade a

demoligdo da exclusao, afastando a soberba, a vaidade e o egoismo.
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Enfim, devemos, como mulheres privilegiadas, elite em um
pais pobre, sofrido e desigual, amenizar as desigualdades e a excluséo,

nao s6 pelo exemplo de vida, mas pela licAo cotidiana, expressa em
pequenos e penetrantes gestos.

Afinal, somos todas, simplesmente, mulheres.
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