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RESOLUGAO ENFAM N. 1 DE 13 DE MARGO DE 2017.

Disciplina a contratacédo e a retribuicdo financeira
pelo exercicio de atividade docente e pela
participacdo em banca examinadora de curso de
pos-graduacdo. (Redacdo dada pela Resolucdo
Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA NACIONAL DE FORMAGCAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS MINISTRO SALVIO DE FIGUEIREDO
TEIXEIRA — ENFAM, usando da atribuigado conferida pelo art. 12, paragrafo unico, do
Regimento Interno, considerando a Resolugdo CNJ n. 159, de 12 de novembro de
2012, os arts. 65, inciso IX, 78, § 1°, e 87, § 1° da Lei Organica da Magistratura
Nacional — LOMAN, o art. 76-A da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o
Decreto n. 6.114, de 15 de maio de 2007, bem como o que consta do Processo SEI
n. 15.584/2016 e a decisdo do Conselho Superior da ENFAM na reunido de 13 de
marco de 2017,

RESOLVE:

Secéo |

Das Disposi¢oes Gerais
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Art. 1° A contratagao e a retribui¢ao financeira pelo exercicio de atividade
docente no ambito da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados — Enfam e das escolas judiciais, e pela participagdo em banca
examinadora para cursos de pos-graduagéao ficam disciplinadas por esta resolugao.
(Redacédo dada pela Resolucdo Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

Art. 2° A contratagao e a retribuicao de que trata o art. 1° desta resolucéo
aplicam-se aquele que atuar como:

| — formador de agdes presenciais: 0 responsavel pela condugcao do
processo de ensino-aprendizagem — ministrando aulas na modalidade presencial —,
pelo planejamento, pelo desenvolvimento do conteudo da respectiva disciplina e pela
realizacédo da avaliagdo de aprendizagem; (Redacdo dada pela Resolucéo Enfam n. 1 de
26 de marco de 2019)

Il — conteudista: o responsavel pela producdo e sistematizagcdo do
material didatico de determinada disciplina integrante do curriculo de curso e das
demais acdes formativas, nas modalidades presencial, semipresencial ou a distancia;
(Redacao dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

[Il — tutor: o responsavel pelo acompanhamento, pela orientagéo e pela
avaliacdo dos participantes de atividades nas modalidades de ensino a distancia e
pela mediagao no respectivo processo de aprendizagem;

IV — coordenador de tutoria: o responsavel pelas atividades de
monitoramento e orientagado dos tutores, incluindo a seleg¢ao e avaliagao dos tutores,
quando tais atividades nao estiverem incluidas entre as suas atribuicbes
permanentes;

V — coordenador de programa educacional ou curso: o responsavel pelo
planejamento, pela organizacédo e pelo desenvolvimento do projeto pedagogico do
programa educacional ou curso, incluindo a selegdo e o acompanhamento dos
docentes e a avaliacdo da atividade académica, quando tais atividades nao estiverem
incluidas entre as suas atribuicbes permanentes; (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam
n. 1 de 26 de marco de 2019)
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VI — examinador de banca de processos seletivos para cursos de pos-
graduacéo: o responsavel pela elaboragao, avaliagdo e corregcéo de provas escritas,
analise curricular, bem como pela realizagdo de provas orais nos cursos de poés-
graduacéao. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Secao
Das Atribuigcoes

Art. 3° Sao atribuigdes do formador de cursos presenciais:

| — participar do planejamento pedagdgico do curso ou da agao formativa,
conforme cronograma estabelecido pela escola contratante;

Il — apresentar plano de aula ao coordenador do curso ou ao responsavel
no ambito da escola promotora da agdo, de acordo com o publico-alvo a que se
destina e com as diretrizes e os normativos da ENFAM,;

lIl — planejar e desenvolver as aulas de forma a promover o debate e a
construcao do conhecimento, além de estimular a participagao dos alunos, de maneira
colaborativa e critica, considerando os conhecimentos prévios deles e a avaliagao
diagndstica a ser disponibilizada pela escola promotora da agao;

IV — planejar atividades de aplicagdo do conteudo que deverédo ser
realizadas e disponibilizadas pelos participantes durante o desenvolvimento do curso;

V — preparar e disponibilizar para a escola promotora da agao formativa
os materiais didaticos que deverdo ser entregues para o aprimoramento da
aprendizagem do aluno durante a aula;

VI — garantir o bom andamento da a¢ao formativa, comunicando a escola
conduta ou incidente prejudicial;

VII —avaliar a aprendizagem dos participantes, tanto no decorrer da agao
formativa quanto ao final, em conformidade com o planejamento pedagdgico e as
orientagdes da coordenagao pedagogica da escola promotora da agéo e as diretrizes
e normativos da ENFAM;

VIIl — participar dos processos de avaliagao estabelecidos pela escola
promotora da agao formativa.

Paragrafo unico. No caso de docéncia em cursos de pds-graduacgao /ato
sensu, estdo incluidas as atividades de orientacao de trabalho de conclusdo de curso
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(TCC), monografia, dissertacado, tese e/ou pesquisa. (Redacdo dada pela Resolucéo
Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Art. 4° S3o atribui¢gdes do conteudista:

| — elaborar e entregar, no prazo determinado, os conteudos das
aulas/modulos a serem desenvolvidos no curso, considerando a atualizagao
legislativa, doutrinaria e jurisprudencial referente ao tema e a conformidade do texto
com as regras da lingua portuguesa;

Il — adequar o material didatico para o desenvolvimento do curso, em
meio eletrbnico e em conformidade com as orientagbes didatico-pedagogicas
definidas pela escola promotora da agao formativa;

[l — participar de reunides com as equipes pedagogicas e de
planejamento da escola promotora da agao para o desenvolvimento de metodologia e
materiais didaticos em consonancia com o projeto académico do curso;

IV — desenvolver as atividades docentes do componente curricular em
oferta, mediante o uso de recursos e metodologia previstos no projeto académico do
curso, observando, no caso de modalidade a distdncia, a compatibilidade e as
possibilidades tecnolégicas do ambiente;

V — desenvolver, em parceria com a area responsavel da escola, as
atividades de avaliacdo do aprendizado do conteudo produzido, mediante o uso de
recursos e metodologia previstos no plano de curso;

VI — promover alteragdes recomendadas pela escola no sentido de
adequar o material didatico ao padrao institucional e as finalidades da ac¢ao formativa,
bem como a sua atualizagao, pelo periodo de um ano, sem direito a nova remuneragao
por essa atividade especifica.

Art. 5° Sao atribui¢cdes do tutor:

| — elaborar plano de tutoria de acordo com a orientagéo pedagdgica da
escola;

Il — atualizar e complementar materiais didaticos para o aprimoramento
da aprendizagem do aluno;

Il — desenvolver o curso com o encaminhamento e a orientacdo das
atividades, o esclarecimento de duvidas e o0 acompanhamento da participagdo dos
alunos;

IV — gerenciar as relagdes entre os participantes do curso, estimulando
a cooperacao, o desenvolvimento do pensamento critico e a pratica colaborativa;

V — planejar atividades de aplicagao do conteudo;

VI — proceder a avaliagdo de aprendizagem dos participantes, tanto no
decorrer quanto ao final do curso;

VII — manter a regularidade de acesso ao ambiente virtual.
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Paragrafo unico. No caso de docéncia em cursos de pés-graduacao lato
sensu, realizados na modalidade de ensino a distancia, estdo incluidas as atividades
de orientacao de trabalho de concluséo de curso (TCC), monografia, dissertagao, tese
e/ou pesquisa. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Art. 6° Sao atribuicdes do coordenador de tutoria:
| — coordenar a elaboragao do plano de tutoria;
Il —acompanhar a atuacéo e o desempenho dos tutores;

[l — promover a integracao entre os tutores, mediando a comunicagao
de conteudo entre eles;

IV — conduzir o desenvolvimento do curso, de forma a garantir um
minimo de uniformidade em relagao as atividades propostas e aos critérios avaliativos,
bem como a unicidade de forma e conteudo oferecidos pelos tutores para as diversas
turmas de um mesmo curso ou disciplina;

V — prestar suporte técnico aos tutores no desenvolvimento das
atividades no ambiente virtual de aprendizagem;

VI — repassar aos tutores, antes do inicio do curso, orientagdes quanto
as diretrizes pedagogicas e metodologicas da escola;

VII — proceder a avaliagéo individualizada de cada tutor, mencionando
eventuais sugestdes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

VIl — na auséncia de tutor especifico, auxiliar os discentes na busca de
solugdes para dirimir as duvidas suscitadas no desenvolvimento do curso.

Art. 7° Sao atribui¢gdes do coordenador de curso:
| — coordenar a organizacéo e o desenvolvimento do curso;

Il — orientar o planejamento docente conforme as diretrizes da ENFAM e
da escola promotora da agao formativa;

lIl — analisar e aprovar os planos de aula ou de tutoria com observancia
do plano de curso;

IV — conduzir o processo de desenvolvimento do curso garantindo a
uniformidade do processo didatico-pedagdgico;

V — acompanhar e orientar o trabalho docente com vistas ao adequado
cumprimento dos planos de aula;

VI — viabilizar a produgao de materiais didatico-pedagogicos e de apoio
a atividade docente;

VIl — estimular a realizacao de atividades de pesquisa e extensao;
VIII — acompanhar o desempenho dos discentes;
IX — auxiliar nas atividades de avaliacao institucional;

X — apresentar os relatérios de avaliacdo do desenvolvimento das
disciplinas e dos cursos.
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Art. 8°. As atribuigcdes de examinador de banca ou comissao de concurso
para ingresso na magistratura sao regulamentadas pela Resolugdo CNJ n. 75, de 12
de maio de 2009. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Art. 8°-A. No caso de cursos de pdés-graduacao, séo atribuicbes do
examinador de banca ou comissdo as atividades de realizagdo de exames orais,
dindmicas e entrevistas com candidatos, analise curricular, correcao de provas
discursivas e elaboragao de questdes de provas, conforme regulamento do programa.
(Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Art. 9° A escola promotora do evento cabera a coordenagdo, a
supervisao e a execugao das agoes formativas dos programas de selegao, formagéao
e aperfeicoamento de magistrados, mediante as seguintes atividades:

| — promover a infraestrutura necessaria a execugao da acao formativa;

Il — orientar e prestar assisténcia ao docente durante a realizagdo da
acgao formativa, buscando o alinhamento as diretrizes pedagdgicas da escola;

[l — controlar a frequéncia dos participantes da agao;

IV — realizar a avaliagdo da acgao, fazendo constar os resultados no
cadastro do docente;

V — registrar as a¢des formativas nos sistemas de controle gerenciados
pela escola;

VI — reproduzir o material que sera utilizado na acéo;

VIl — manter atualizado o banco de docentes;

VIl — promover agdes que visem ao aperfeicoamento dos docentes;
IX — expedir certificados de participacéao;

X — atestar a realizacdo dos servigos prestados e adotar providéncias
para o pagamento.

Secao lll
Da Sele¢ao e Contratagao

Art. 10. Os membros e servidores do Poder Judiciario e demais Poderes
da Uniao, dos Estados e dos Municipios, ativos ou inativos, bem como os profissionais
de ensino e com formagao académica compativel com a area do conhecimento a ser
ministrado poderdo atuar como docentes, em carater eventual, nos programas de
formagao e aperfeigoamento de magistrados.

§ 1° A atividade docente sera realizada, preferencialmente, por
magistrados e por profissionais que detenham titulo de doutorado, mestrado ou
especializacdo. (Redacdo dada pela Resolugdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)
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§ 2° O exercicio de atividade docente por magistrados pressupde
comunicagcdo formal ao Tribunal de origem e deve ocorrer sem prejuizo das
atribui¢cdes do cargo. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 3° A realizagdo de atividade docente por servidores, quando
desempenhada durante a jornada de trabalho, fica condicionada a liberagao da chefia
imediata no ambito da Enfam ou da autoridade competente do 6rgao ou entidade de
exercicio. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 4° Na hipétese do § 3°, as horas desempenhadas durante a jornada de
trabalho deverao ser compensadas no prazo de até um ano, mediante controle a cargo
da chefia imediata. (Incluido pela Resolucéo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 5° O servidor que estiver usufruindo de licenga ou afastamento previsto
nos artigos 81, 97 e 102, incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX e X da Lei n. 8.112/1990 nao
podera atuar como docente na Enfam. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 8 de 22

de outubro de 2020)

§ 6° No ambito da Enfam, a vedagé&o prevista no § 5° ndo se aplica aos
casos em que o servidor, em gozo de licenga por motivo de afastamento do cénjuge,
estiver em exercicio provisorio em 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica
Federal. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

Art. 11. Serao considerados no processo de selecdo de docentes:
| — 0 dominio do conteudo a ser ministrado;
Il — a titulacéo;

[l — a experiéncia técnica e profissional na area de atuacao,
devidamente evidenciada em curriculo atualizado;

IV — 0 desempenho como docente em agdes formativas;

V — a regularidade fiscal, administrativa e trabalhista, conforme o caso.
(Redacao dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

§ 1° O disposto no inciso IV podera ser dispensado na hipotese de
profissionais de notério saber na area de conhecimento a ser ministrado.

§ 2° A ENFAM e as escolas judiciais poderao realizar processo de
selecao para formagao do banco de docentes.

§ 3° No ambito da Enfam, na selecdo de docentes, também serdo
observadas, sempre que possivel, a representacido equitativa da Justica Federal e da
Justica estadual, a diversidade regional, de género e de racga. (Incluido pela Resolucéo
Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Art. 12. Os magistrados e servidores que atuam como formadores
deverao, preferencialmente, participar de curso de formagao de formadores realizado
ou credenciado pela ENFAM.

Art. 13. O docente selecionado devera apresentar:
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| — ficha cadastral devidamente preenchida e assinada;
[l — curriculo;

Il — documentagdo mencionada nos incisos Il a IX do art. 22 desta
resolugao.

Art. 14. Os direitos autorais dos conteudos e materiais produzidos pelo
docente, assim como o uso da imagem e voz contidos nas gravagdes de aulas e nos
materiais didaticos audiovisuais, deverao ser cedidos, sem exclusividade, total e
definitivamente, a escola promotora da acéo formativa, para a finalidade especifica de
utilizacao em programas de formacgao e aperfeicoamento.

§ 1° A cessao dos direitos autorais de que trata este artigo implica:

| — a afirmacéo, pelo conteudista, da sua autoria e de que nao se trata
de material divulgado em qualquer tipo de publicacdo e que ndo contém nenhuma
forma de plagio ou transcri¢cao indevida;

Il — a autorizagdo para transposicdo do material escrito para video,
quando for o caso;

lIl — o direito de uso pela escola promotora da agao formativa, na integra,
em partes ou em compilagdo com outros materiais, de reprodugdo, de distribuigao
gratuita, de alteragao de formato ou qualquer outra forma de utilizagéo, para fins de
acao de aprendizagem, desde que nao signifique descaracterizagcao e que nao ofenda
os direitos morais do autor;

IV — o reconhecimento, pela escola promotora da acao formativa, dos
direitos morais do autor, em especial o reconhecimento da autoria;

V — o direito de uso pelo autor, inclusive com fins lucrativos, respeitados
os direitos de uso originais quanto a materiais de outros autores incluidos.

§ 2° A cessao dos direitos autorais a escola promotora da agao formativa
sera formalizada mediante a assinatura de formulario a ser fornecido pela escola.

Art. 15. O docente sera avaliado pela coordenagdo pedagodgica da
escola, considerando os resultados das avaliagcbes de reacao realizadas pelos
participantes e pelo coordenador do curso, por meio de instrumentos préprios
fornecidos pelas escolas.

Art. 16. A contratagdo do docente implicara a concordéncia com as
condigdes estabelecidas nesta resolugao e no projeto do curso que fundamentara sua
contratagao e sera formalizada em observancia a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,
oualein. 8112, de 11 de dezembro de 1990, ou a legislagao que rege a carreira dos
servidores estaduais, conforme o caso. (Redacdo dada pela Resolucédo Enfam n. 1 de 16

de janeiro de 2018)

Paragrafo unico. O docente que descumprir as condi¢des
preestabelecidas no projeto do curso ou que desistir da agdo formativa apds sua
divulgacao ficara impedido de exercer a mesma fungao pelo periodo de 6 meses, a
contar da data de inicio da respectiva acao, salvo se a justificativa apresentada for
acolhida pelo secretario-geral da ENFAM ou autoridade equivalente das escolas no
prazo de 5 dias uteis.
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Secgao IV

Da Retribui¢ao Financeira

Art. 17 O valor da retribuicao financeira pelo exercicio de atividade de
docéncia ou pela participacdo em banca de curso de pés-graduagao, por hora-aula,
fica estabelecido na forma do Anexo desta resolugdo. (Redacdo dada pela Resolucdo
Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

§ 1° O valor da retribuicado financeira podera ser atualizado por ato do
diretor-geral da ENFAM ou da autoridade equivalente nas escolas judiciais, mediante
justificativa fundamentada.

§ 2° No ambito das escolas judiciais, o valor da retribuig&o financeira ndo
podera exceder o fixado pela ENFAM.

dadaJeeLa—ReselueaeEnfancm#de#deeumeede—ZOQO% (Revoqado pela Resolucao Enfam
n. 8 de 22 de outubro de 2020)

§ 4° O pagamento da hora-aula levara em consideragao a titulagao do
formador de cursos presenciais, conteudista, tutor, coordenador de tutoria,

coordenador de curso e examinador de banca de cursos de pds-graduacao. (Redacdo
dada pela Resolucédo Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)
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§ 5° A hora-aula das atividades de ensino para cursos presenciais, a
distancia e de pds-graduacao tera duragao de sessenta minutos. (Redacdo dada pela
Resolucdo Enfam n. 4 de 18 de marco de 2021)

§ 6° Sobre o valor da retribuicdo financeira incidirdo os descontos
previstos na legislagao vigente.

§ 7° A retribuicdo financeira de que trata esta resolugdo n&o sera
incorporada ao subsidio ou a remuneragao para nenhum efeito nem podera ser
utilizada como base de calculo para outras vantagens, inclusive para fins de calculo
Texto atualizado com as modificagcbes ocorridas na normade proventos de
aposentadoria e pensao.

Art. 18. Nas agbes formativas promovidas pela Enfam, o detentor de
cargo publico, magistrado ou servidor, com ou sem exercicio na Enfam, sera
remunerado mediante a Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso. (Redacédo
dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Paragrafo unico. A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso néo
sera devida, no caso da realizagdo de: (Incluido pela Resolugdo Enfam n. 1 de 16 de
janeiro de 2018)

| — treinamento para usuarios de sistemas informatizados e de
treinamento em servico, este caracterizado pela orientacdo sobre rotinas de trabalho
especificas do cargo ou da unidade e que se dirija aos servidores da propria unidade
do servidor que atuar como docente; (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro

de 2018)

Il — acbes de disseminagao de conteudos relativos as competéncias das
unidades organizacionais da Enfam, salvo se resultarem de cursos dos programas de
formacéo inicial, de formacao continuada e de formacao de formadores. (Incluido pela
Resolugcdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

= BDJur
sf-:%-”’)}?hnpz//bdjur.stj.jus.br

Este texto ndo substitui o publicado no Diario da Justica Eletrénico do STJ, 20 mar. 2017.
Republicado em 31 mar. 2017.


https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/148244
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/151768
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/151768
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/129700
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/129700
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/116991

Art. 19. A retribuicdo financeira para formadores-magistrados néao
podera ser superior ao equivalente a 120 horas anuais em cada atividade da mesma
natureza, ressalvadas as situagbes excepcionais devidamente justificadas e
previamente aprovadas pela autoridade competente de cada tribunal, que podera
autorizar o acréscimo de até 120 horas anuais. (Redacéo dada pela Resolucdo Enfam n.
5 de 1° de outubro de 2020)

Paragrafo unico. Para formadores-servidores o limite é o disposto no
inciso Il do § 1° do art. 76-A da Lei n. 8.112/1990. (Redacéo dada pela Resolucdo Enfam
n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Art. 20. O docente que se deslocar de sua sede de lotagao fara jus, sem
prejuizo da retribuicdo financeira ou da Gratificagcdo por Encargo de Curso ou
Concurso, a concessao de passagens e diarias, a serem fornecidas e custeadas pela
escola promotora da acao formativa, observado o respectivo normativo interno que
regulamenta a matéria.

Art. 21. As despesas decorrentes desta resolugédo serao custeadas com
dotagdes proprias das escolas, no limite dos recursos orgamentarios consignados
para sua execuc¢ao, mediante autorizagao prévia da autoridade competente.

Secao V
Do Processo de Contratagao

Art. 22. A unidade responsavel da ENFAM ou das escolas judiciais
autuara processo administrativo de contratagdo, que sera instruido, no que couber,
com os seguintes documentos:

| — projeto do curso subscrito pelo magistrado ou servidor responsavel
pela agao formativa, que devera conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a) ementa da agao formativa;

b) objetivos geral e especificos;

c) justificativa;

d) publico-alvo;

e) fundamentacgao legal da contratagéo;
f) conteudo programatico;

g) metodologia;

h) cronograma de realizagdo da agdo, com especificagcdo da carga
horaria, quantidade de turmas e prazos de entrega de conteudos ou materiais
didaticos;

i) materiais e recursos didaticos que serdao necessarios;

j) critérios de avaliagéao;

= BDJur
sf-:%-”’)}?hnpz//bdjur.stj.jus.br

Este texto ndo substitui o publicado no Diario da Justica Eletrénico do STJ, 20 mar. 2017.
Republicado em 31 mar. 2017.



https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/147548
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/147548
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/147548
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/handle/2011/147548

k) critérios de certificacao;

[) profissionais selecionados com as respectivas qualificagoes,
curriculos, dados cadastrais e bancarios;

m) obriga¢des dos profissionais contratados e do contratante;

n) valor estimado da despesa, com detalhamento da respectiva memoria
de calculo;

o) condi¢cbes de pagamento.
Il — copia dos documentos de identificacdo (RG e CPF);

[l — copia do diploma e/ou do certificado, devidamente registrado, de
titulacdo ou da declaracdo de conclusdo do curso, desde que acompanhado de
historico escolar, devendo, no caso de instituicdo estrangeira, ser apostilado por
autoridade apostiladora, quando os estudos foram realizados nos paises signatarios
da Convencgao da Apostila de Haia, ou, se realizados em paises nao-signatarios, ser
legalizado pelo consulado brasileiro;

IV — Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativos a créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU), quanto aos créditos tributarios federais
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a Divida Ativa da
Uniao administrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), inclusive
as contribui¢cdes previdenciarias, nas hipoteses em que o docente nao tenha vinculo
com a Administragao Publica; (Redacdo dada pela Resolugdo Enfam n. 1 de 26 de marco

de 2019)

\/ (15 e de dibi balhi (CNDT). instituid la L
V — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela
Lei n. 12.440, de 7 de julho de 2011, nas hipoteses em que o docente ndo tenha

vinculo com a Administracao Publica; (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de
marco de 2019)

VI — consulta no cadastro nacional de condenagdes civeis por ato de
improbidade administrativa disponivel no portal do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), em atendimento ao disposto no Acordao 1793/2011 do plenario do Tribunal de
Contas da Uniao;

VIl — termo de cesséao de direitos autorais e de uso de voz e imagem,;

VIIl — termo de ciéncia e concordancia das condi¢cbes estabelecidas no
projeto do curso que fundamentara sua contratagao;

IX — declaracdo do quantitativo de horas remuneradas em acdes
formativas realizadas em atividades da mesma natureza nos 6rgaos da Administracao
Publica durante o ano.

X — despacho ou declaragao da chefia imediata, no ambito da Enfam, ou
da autoridade competente do 6rgdo ou entidade de exercicio, liberando o servidor
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quando as horas de atividade docente forem realizadas durante a jornada de trabalho.
(Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

Art. 23. As escolas judiciais poderao regulamentar o tramite do processo
administrativo de contratacdo por ato proprio, desde que atendidas as demais
disposicdes desta resolucéo.

Secgao VI

Do Pagamento

Art. 24 O pagamento do docente ou do examinador de banca de pds-
graduacéo fica condicionado ao atesto das horas efetivamente trabalhadas, mediante
relatorio emitido pelo magistrado ou servidor responsavel pelo acompanhamento da
acao de ensino ou de selegdo, observados os seguintes limites: (Redacdo dada pela
Resolucdo Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

| - formador de cursos presenciais — total de horas-aula que compde a
carga horaria da disciplina ministrada; e, nas atividades de orientagédo de trabalho de
conclusao de curso (TCC), monografia, dissertacdo ou pesquisa em cursos de pos-
graduacéo /ato sensu, seis horas mensais. (Redacéo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de
1° de outubro de 2020)

Il — conteudista — a carga-horaria total do curso;

[Il — tutor — total de horas-atividade destinado ao acompanhamento de
alunos por meio dos recursos indicados no respectivo projeto do curso, limitado a
carga horaria da disciplina ou unidade ministrada; (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam
n. 1 de 26 de marco de 2019)
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IV — coordenador de tutoria e coordenador de curso — total de horas-aula
do curso; e nos cursos de pos-graduagao lato sensu, limitado a 10% do total de horas-
aula do curso, para coordenacao cientifica; e limitado de 30% a 50% do total de horas-
aula do eixo ou do médulo/disciplina, para a coordenacdo desses componentes,
podendo os totais serem divididos para mais de um formador por tipo de coordenacgao;
(Redacéo dada pela Resolucdo Enfam n. 6 de 9 de julho de 2021)

V — examinador de banca de cursos de pos-graduagéo — total da carga
horaria da banca; (Redacéo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

§ 1° O valor da hora-aula a ser paga ao formador de cursos presenciais
abrangera o planejamento da aula e a elaboragédo do conteudo, do material didatico-
pedagogico e dos testes de avaliagao.

§ 2° A mensuragdo das horas-aulas do conteudo elaborado pelo
conteudista observara o seguinte critério:

| — pela geragdo de conteudo escrito de capacitagdo e de avaliagao,
devidamente sistematizado em topicos, com titulos e subtitulos: uma hora-aula
equivale a cada duas paginas tamanho A4, fonte Arial, tamanho 12, espagamento 1,5,
alinhamento justificado, com texto de 25 linhas;

Il — pela gravagao de video-aula: o correspondente a quantidade de
hora-aula editada.

Il — na hipétese de revisdo ou atualizacido de material didatico, para a
mensuragao a que se refere o inciso | deste paragrafo, deverdo ser computadas as
laudas alteradas e as novas que foram produzidas. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1
de 16 de janeiro de 2018)

§ 3° O conteudista sera remunerado uma unica vez, independentemente
do numero de turmas e de quantas vezes o curso seja ofertado, salvo, apds o periodo
de um ano, se contratado para atualizagdo do material produzido, hipotese em que
sera devido o valor fixado, conforme o caso, nos Anexos | e Il, para essa finalidade
especifica. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 4° O coordenador de tutoria que acumular essas atividades com as de
tutor recebera a retribuicdo devida ao tutor, acrescida de 10% sobre o correspondente
valor da hora-aula.

§ 5° A remuneracgao pela coorientagcdo de cursos de pdés-graduagao
stricto sensu, contemplando orientacdo de trabalho de conclusdo de curso ou
pesquisa em cursos de pds-graduacao stricto sensu, sera limitada a no maximo seis
horas mensais e equivalente a 50% do valor da atividade de orientador em curso de
pos-graduacao /ato sensu. (Incluido pela Resolugdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)
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§ 6° A remuneracéao pela coordenacgao de grupos de estudos e pesquisas
(lider de pesquisa) sera equivalente ao valor da atividade de orientador em curso de
pos-graduacgao /ato sensu. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de

2020)

| — As atribui¢cdes e a forma de pagamento dos coordenadores de grupos
de estudos e pesquisas serdo regulamentadas por portaria especifica. (Incluido pela
Resolucdo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de 2020)

Il — Os professores do corpo permanente do Mestrado/Enfam, lideres de
grupos de pesquisa, sdo remunerados por regulamento proprio. (Incluido pela
Resolucdo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de 2020)

§ 7° A remuneragao pela orientacdo de atividade pratica jurisdicional
sera limitada a duas horas semanais e equivalente ao valor da atividade de
coordenador de curso. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de 2020)

§ 8° A remuneracgao para planejamento de curso de pés-graduagao sera
limitada a 30% do total de horas do curso planejado e equivalente ao valor da atividade
de coordenador de curso. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 13 de 27 de outubro de 2021)

Art. 25. No curso que contar com mais de um formador simultaneo, as
horas-aulas serao divididas entre eles, caso nao seja possivel quantificar a hora-aula
de cada formador.

§ 1° Nos cursos de formacado de formadores, se for evidenciada a
necessidade de atuagéo simultanea de formadores da area de pedagogia e de outras
areas de conhecimento, a carga-horaria, para fins de remuneracao, sera computada
integralmente para cada um deles.

§ 2° Nos demais cursos que exigem a atuagao de equipe multidisciplinar,
se for evidenciada a necessidade de atuacao simultanea de formador magistrado com
formador de outra area de conhecimento que nao seja a juridica, a carga-horaria, para
fins de remuneracéo, sera equivalente a 0,75 para cada um deles.

Secgao VII
Da certificagao

Art. 26. A participagdo do docente na acdo formativa sera certificada
pelas escolas, desde que atendidas as condigdes preestabelecidas no projeto que
originou a contratagdo, na qual constarao os seguintes dados:

| — 0 nome da ac¢ao formativa;
Il — a data e o local de realizagao;

[l — as atividades desempenhadas na qualidade de docente, indicando
a carga horaria efetivamente trabalhada;

Secgao VIII
Das Disposi¢oes Finais e Transitorias
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Art. 27. As escolas judiciais deverao, no prazo de 90 dias, adequar suas
tabelas de retribuicao financeira aos valores-limites fixados pela ENFAM, caso os
valores vigentes na data da publicagao desta resolugao sejam superiores.

Art. 28. Os casos omissos serao resolvidos pelo diretor-geral da ENFAM
ou pela autoridade equivalente nas escolas judiciais.

Art. 29. Ficam revogadas as Resolucdes ENFAM n. 2 de 28 de setembro
de 2011 e n. 5 de 28 de abril de 2014 e a Instrucdo Normativa ENFAM n. 2 de 18 de
marco de 2016.

Art. 30. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministra MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA
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VALOR-LIMITE DA RETRIBUIC..E.O FINANCEIRA PELO
EXERCICIO DE ATIVIDADE DOCENTE*
MINISTRO / POS- NIVEL
ATIVIDADE DOUTORADO MES{:E?DO GRADUAGAOD SUPERIOR
(h/a) (h/a) {(hia)
Elabora¢éao,
revisdo ou
atualizacdo de
material didatico
CONTEU- |composto por
DISTA contetdos Novos R$ 264,00 | R$ 251,00 R% 240,00 R$ 226,00
ou utilizando
conteudos ja
desenvolvidos
(curadoria)
FORMADOR DE CURSOS
PRESENCIAIS R$ 300,00 | R$ 286,00 RS% 278,00 R% 258,00
ORIENTADOR EM CURSO
DE POS-GRADUAGAO R$ 286,00 | R$ 273,00 R3$ 245,00 R$% 221,00
LATO SENSU
TUTOR R$ 264,00 | RS 251,00 RS% 240,00 R$ 226,00
COORDENADOR DE
TUTORIA R$ 245,00 | R$ 234,00 R% 221,00 R$ 210,00
COORDENADOR DE
CURSO R$ 264,00 | R$ 251,00 RS$ 240,00 R$ 226,00
MEMBRO DE BANCQ
EXAMINADORA DE AGOES | R$ 264,00 | R3 251,00 R% 240,00 R$ 226,00
EDUCACIONAIS

* Observado o percentual maximo incidente sobre o maior vencimento basico da Administracao
Publica Federal. O valor da hora-aula de algumas atividades corresponde a aproximadamente
70% do valor maximo permitido.
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