
 

  



Cafezinho Ecorp 
 

Maria de Lourdes da Costa e Silva 
E-mail: marial@stj.jus.br 

Unidade: Centro de Formação e Gestão Judiciária – CEFOR 
 

 

O Cafezinho Ecorp são encontros promovidos pela antiga Escola 
Corporativa do STJ - ECORP, atual Centro de Formação e Gestão Judiciária 
– CEFOR, cuja finalidade é promover troca de conhecimentos e integração 
entre os servidores da unidade. 

 Esse evento foi idealizado pelo servidor Renato Amorim e desenvolvido 
pela servidora Maria de Lourdes Costa. O Ambiente de troca de 
conhecimentos é informal e descontraído onde  os participantes trazem 
guloseimas que são degustadas durante todo o evento, simulando, 
realmente, uma reunião em um café para a troca de ideias. Os encontros 
presenciais aconteceram na Sala de Inovação do STJ  

Até o presente momento ocorreram três edições do Cafezinho 

1ª Edição – Dezembro/2019 

 Apresentação dos trabalhos da Escola Corporativa que participaram do 
 X CONGEP - Congresso Nacional de Gestão do Conhecimento na Esfera 
Pública. 

Os trabalhos apresentados foram os seguintes: 

 Instrutoria interna como forma de disseminação do conhecimento, 
autor: Pablo Fernando Pessôa de Freitas 

 BEDUC – Ambiente institucional de compartilhamento de 
conhecimentos, autora: Maria de Lourdes da Costa e Silva 

 Utilizando o Trello como ferramenta de planejamento e organização 
do trabalho, autora: Fabianna Accioly Bezerra  
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2ª Edição  – Fevereiro/2020 

 Apresentação do  Plano de ações de Capacitação 2020 pelos 
gestores da ECORP.  

 Vivência de Meditação com o método Mindfulness, dirigida pelo 
servidor André Fachin 

 Vivência de Yoga dirigida pela servidora  Julierne Velez, a 
importância da respiração para equilibrar a nossa saúde física e 
mental. 

 

3ª Edição  – Agosto/2020 

Essa edição foi em formato virtual e promovida pela Seção de Soluções em 
EaD e Desenho Instrucional - SEADI. A pauta de apresentação foi um 
workshop ministrado pela servidora Maria de Lourdes da Costa e Silva que 
tinha como objetivo disseminar o uso da plataforma Mobirise para criar 
sites responsivos, ou seja, que se adaptam em computadores, celulares, 
tablets etc. Nessa plataforma é possível criar sites sem conhecimento 
prévio de programação. Desenvolver essas páginas para web é uma 
competência importante para os servidores que atuam com educação 
corporativa, pois esses conhecimentos os auxiliam no desenvolvimento de 
cursos on-line. 

 

Durante essas edições, o Cafezinho Ecorp tem cumprido o seu objetivo 
como ação de gestão do conhecimento  que é   ampliar a cooperação e 
troca de conhecimentos entre os servidores da unidade responsável pela 
Educação Corporativa do STJ 

 

 


