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Constituicao Federal consagra como

objetivo fundamental da Republica

constituir uma sociedade livre, justa e
solidéria, além da promogao do bem de todos,
sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discrimi-
nacgao. Nao obstante, a luta pela consolidagdo
da cidadania da mulher e o alcance efetivo e
fundamental da equidade de género ainda é
pauta essencial no processo de transforma-
¢do social.

Ao falar em equidade de género, pre-
tende-se o alcance transcendente a igual-
dade meramente formal, ou seja, para além
da homogeneizagdo, trata-se da busca mais
efetiva e participativa pela justiga social na
promocgdo de condigdes que legitimem o
papel da mulher no contexto social, aten-
tando-se as diferengas de oportunidades
ainda existentes. Nessa linha, bem explanou
Rui Barbosa na “"Oragao aos mogos”.

Uma das formas de concretizagdo do
ideal de equidade de género - em que pese
represente, ainda, um grande desafio a ser
ultrapassado — é a implementagéo de agdes
afirmativas no combate as discriminagdes
em todas as suas formas, ampliando a par-
ticipagdo das minorias nos processos poli-
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ticos, no mercado de trabalho e em altos cargos de
liderancga da sociedade.

Portanto, politicas institucionais que objetivam
a ampliagdo da participagdo feminina na sociedade
constituem ferramentas essenciais para a transfor-
magao social e prevengao de praticas de violéncia
contra mulher.

Importante pontuar que a violéncia contra a mulher
estd estritamente vinculada a violéncia de género, esta
ultima mais abrangente. Ainda hoje impera desigual-
dade de papeis sociais entre os géneros, por ainda
serem reproduzidos padrdes discriminatdrios, por
vezes imperceptiveis. Aspectos como bravura e forga
ainda sdo associados ao sexo masculino, cabendo a
mulher a caracteristica sensivel, delicada e sentimen-
tal. Tais concepgdes levam a errénea ideia de que os
homens ocupam papel de superioridade na sociedade,
exaltando a dominagao masculina.

O alcance da equidade de género constitui um dos
17 objetivos de desenvolvimento que compde a Agenda
2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas. Trata-se de
compromisso assumido entre as Nagdes para efetivar os
direitos humanos, sendo o Brasil signatario. Tal politica
se faz essencial frente as estimativas globais divulgadas
pela Organizagdo Mundial da Saide (OMS), segundo as
quais aproximadamente uma em cada trés mulheres
sofreram violéncia fisica ou sexual por parceiros ou ter-
ceiros durante a vida.

A violéncia contra as mulheres como uma das
formas de violagdo dos direitos humanos foi formal-
mente reconhecida na Conferéncia das Nagdes Uni-
das sobre Direitos Humanos, ocorrida em Viena, no
ano de 1993. No ambito do Poder Judiciério, a atua-
¢ao jurisdicional para concretizagao dos direitos fun-
damentais sofreu diversas modificagdes histdricas
até chegar no momento de exaltagdo desses direitos
como uma ordem objetiva de valores vinculantes a
serem observados por todos os poderes do Estado.

No Estado Democratico de Direito, a garantia pelo
Judiciario do direito a igualdade se da a partir da lei-
tura hermenéutica e sistémica do Direito com incor-
poragdo dos valores fundamentais. Trata-se de uma
ardua missdo a ser constantemente executada pelo
Poder Judiciario, com intuito de tornar realidade os
valores consagrados na Constituigao e, de fato, alcan-
car os ideais de sociedade igualitéria.
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Nessa linha, a protegdo dos direitos
humanos pressupde uma agdo estatal que
se mostre apta a remover obstaculos sociais
e econdémicos. Essa protegao nao se realiza,
pura e simplesmente, com o ingresso dos
direitos na Constituigdo, cumprindo, tam-
bém, ao Judicidrio promover a concretiza-
¢do dos direitos humanos.

Com efeito, a par do aprimoramento da
prestagdo jurisdicional com um aumento
consideravel no nimero de sentengas pro-
feridas e de medidas protetivas concedi-
das sobre a tematica, dados que vém sendo
acompanhados pelo Conselho Nacional de
Justiga (CNJ), o Judicidrio vem adotando
postura ativa, dentro dos limites de sua
competéncia constitucional, na realizagio
de politicas publicas judiciarias para inser-
¢do da mulher em ambientes de gestao, bem
como na prevengao e enfrentamento eficaz
a violéncia de género, a partir da integragao
com os demais setores.

Politicas institucionais
que objetivam a ampliacgio
da participagio feminina
na sociedade constituem
ferramentas essenciais
para a transformacéo
social e prevencgao de
praticas de violéncia
contra mulher”
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Conquanto o Brasil
tenha uma das trés
legislagoes mais
avancgadas no combate
avioléncia doméstica,
paradoxalmente ocupa
elevada posigao no
ranking dos paises mais
violentos do mundo
para mulheres”

Nesse cendrio, o CNJ instituiu, por meio da Reso-
lugdo n® 255/2018, a Politica Nacional de Incentivo a
Participagao Institucional Feminina no Poder Judicia-
rio. No corpo da Resolugao em destaque, € assumido o
compromisso do Poder Judicidrio de ressaltar a igual-
dade de género como um objetivo a ser atingido por
6rgaos da Justiga, com a edigdo de medidas concretas.

Em cumprimento a Resolugdo, o CNJ designou
grupo de trabalho para elaboragao de estudos, analise
de cenarios, eventos de capacitagéo e didlogo com os
tribunais sobre a tematica (Portaria CNJ n° 66/2018).
Nessa linha, a partir de estudo realizado pelo Departa-
mento de Pesquisas Judicidrias do CNJ acerca da par-
ticipacao feminina no Poder Judiciario, entre 2009 e
2018, foi constatado que o percentual de participagao
feminina na magistratura ainda é baixo, entretanto,
vem paulatinamente ganhando forga, partindo de
24,6% em 1988, para 38,8% em 2018.

No CNJ, com a posse da Ministra Maria The-
reza Rocha de Assis Moura no cargo de Corregedora
Nacional de Justigca em outubro de 2020, para o bié-
nio 2020-2022, o érgédo censor passou a contar, pela
primeira vez, com sete integrantes do sexo feminino,
superando o marco de seis integrantes mulheres nos
biénios de 2013-2015 e 2017-2019.

Em abril de 2020, o CNJ promoveu, junto aos tri-
bunais de todos os segmentos do Poder Judiciario,
pesquisa sobre a participagdo feminina nos concur-
sos para a magistratura, obtendo resultados negati-
vos quanto a equidade de género na composigao das
comissdes organizadoras e das bancas examinadoras
de concursos publicos para ingresso na magistra-
tura. Foram identificadas diferengas significativas
entre os diversos ramos da Justiga. Partindo da reali-
dade constatada, foi editada a Recomendagado CNJ n°
85/2021, orientando que todos os tribunais passem a
observar, nas vagas de suas indicagdes, a composigao
paritaria de género na formagédo dessas comissdes e
bancas em seus respectivos concursos publicos para
ingresso na carreira da magistratura.

Por meio da Recomendagdo CNJ n° 79/2020 foi
editado ato sobre a capacitagdo em género de magis-
tradas e magistrados para atuar em varas ou juizados
que detenham competéncia para aplicar a Lei Maria
da Penha (Lei n° 11.340/2006). Neste aspecto, o grupo
de trabalho do CNJ que atua na elaboragao de estu-

dos e propostas para combater a violéncia doméstica
e familiar contra a mulher sistematiza a proposta de
ampliagdo de diretrizes dessa recomendagdo para
incluir a capacitagdo em género como componente
curricular obrigatério dos cursos de formacgéao inicial
de magistrados, estendida também aos servidores
que atuam nos primeiros e segundos grau de jurisdi-
cdo com a aplicagdo da Lei Maria da Penha.

Também estd em pauta a regulamentacgao da obri-
gatoriedade da criagdo dos Comités de Género nos
tribunais e das Ouvidorias da Mulher, buscando asse-
gurar de modo permanente a promogao da equidade
de género e a fiscalizagio efetiva da implementagao,
alcangando, assim, a todos.

Congquanto o Brasil tenha uma das trés legislagoes
mais avangadas no combate a violéncia doméstica,
paradoxalmente ocupa elevada posigdo no ranking
dos paises mais violentos do mundo para mulheres.
Como alhures afirmado, a violéncia doméstica é uma
modalidade de violéncia de género e se sustenta, jus-
tamente, na desigualdade entre mulheres e homens
e na concepgao equivocada de um papel sobrevalente
destes ultimos em face do sexo feminino.

No ambito juridico, foi a partir da promulgagao
da Lei Maria da Penha que o Poder Judiciario teve
ampliado o seu campo de atuagdo nas questdes rela-
cionadas & violéncia doméstica e familiar contra
a mulher. Desde entdo, em compasso com o dever
estatal de criar mecanismos para coibir a violéncia
doméstica e em conformidade com o que preceitua
o art. 226, §8° da Constituigdo, vem apresentando
novas ferramentas que tém por objetivo maximizar
os resultados no combate a este mal, o que se denota
pelo histérico de resolugoes, recomendagdes e agdes
de conscientizagdo implementadas e que apresentam
resultados efetivos no enfrentamento da questao.

Um ano apds a edigdo da Lei 11.340/2006, o CNJ
instituiu as Jornadas da Lei Maria da Penha, as quais
objetivam discutir temas afetos a violéncia de género
por profissionais que atuam na area, melhorar a atua-
cdo e compartilhar boas praticas. No mesmo ano, por
meio da Recomendagdo CNJ n° 9/2007, foi dado ini-
cio a instituigdo, no dmbito do Poder Judicidrio, aos
Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a
mulher, contando hoje com 139 varas especializadas
em todo o Pais.
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Em 2015, o CNJ iniciou o Programa Jus-
tiga pela Paz em Casa, que € promovido em
parceria com os Tribunais de Justiga esta-
duais, tendo por objetivo ampliar a efeti-
vidade da Lei Maria da Penha, por meio da
atuacéo para agilizar o andamento dos pro-
cessos relacionados a violéncia de género.

Em margo de 2020, foi instituido, pela
Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n° 5/2020,
o Formulario Nacional de Avaliagdo de Risco
no ambito do Poder Judicidrio e do Ministério
Publico para a prevencgédo e o enfrentamento
de crimes e demais atos praticados no con-
texto de violéncia doméstica e familiar contra
amulher. O formulario auxilia na identificagao
dos fatores que indiquem o risco da mulher
vir a sofrer qualquer forma de violéncia no
ambito das relagdes domeésticas e familiares,
de forma a subsidiar a atuagio do MP, do Judi-
cidrio e dos demais 6rgaos da rede de protegao
na gestdo do risco identificado.

Ainda, por meio da Resolugdo CNJ n°
342/2020, foi instituido o Banco Nacional
de Medidas Protetivas de Urgéncia, em que
todas as medidas protetivas de urgéncia
concedidas a mulheres vitimas de violéncia
domeéstica no pais deverdo ser registradas.
A partir dessa unificagdo de dados, faz-se
possivel monitorar os pontos deficitarios
nas agdes de combate a violéncia contra a
mulher, contribuindo para melhorar as poli-
ticas publicas nessa area.

A edigao de tais atos normativos demons-
tra o amadurecimento do Poder Judiciario
em relagdo as questdes afetas a igualdade de
género e reafirma a necessidade de assegu-
rar a adogdo de medidas positivas nessa luta.
Exalta, assim, o dever de conferir maxima efeti-
vidade aos direitos fundamentais, em respeito
a dignidade humana e ao reconhecimento
de que o Judicidrio, dotado de poder estatal,
deve atuar para assegurar o pleno respeito a
todos, independentemente da identidade de
género, respeitando a igualdade, a liberdade
e a autonomia individual, que constitui a base
do Estado Democratico de Direitos. §\
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