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CONHECA OS RESULTADOS DA PRIMEIRA PESQUISA DE IMAGEM
REALIZADA SOBRE O STF E SEUS MINISTROS

O QUE O BRASIL ESPERA
DO SUPREMO



ESPACO AASP Agosto 2022 | Justica & Cidadania n2264 45

REPRESENTATIVIDADE RACIAL
NO JUDICIARIO BRASILEIRO
NO SECULO XX

CRISTIANO SCORVO CONCEICAO

Conselheiro Titular da Associagao

dos Advogados de Sao Paulo

o ultimo dia 30 de junho, a Juiza Ketanji Brown

tomou posse como primeira Juiza negra da

Suprema Corte dos EUA. Trata-se de evento
histérico daquele pais, de enorme importancia poli-
tica e simbdlica. Jackson €é a 116* magistrada, a sexta
mulher e a terceira pessoa negra a servir na Suprema
Corte desde sua fundagéo, em 1789, ha 233 anos.

O ingresso da nova Juiza marca também um
recorde no numero de mulheres na Suprema Corte
dos EUA: de um total de nove integrantes, hoje, qua-
tro sdo mulheres.

Se essa indicagdo tivesse ocorrido no Brasil, sua
posse certamente também teria grande relevancia
social e politica, podendo até mesmo ser louvada
como mais um ato no combate a discriminagao racial,
cuja data foi "comemorada” no ultimo dia 3 de julho.
Na Histéria do nosso Supremo Tribunal Federal
(STEF), porém, houve apenas trés negros que integra-
ram a Corte.

O primeiro foi o Ministro Pedro Lessa? Jurista,
politico e professor, membro da Academia Brasileira
de Letras, foi nomeado ao STF pelo Presidente Afonso
Pena em 26 de outubro de 1907, tomando posse em 20
de novembro do mesmo ano.
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O segundo foi o Ministro Hermenegildo
Rodrigues de Barros®. Promotor Publico e depois
Juiz de Direito, alcangando a promogao a Desem-
bargador, foi nomeado ao STF pelo Presidente
Delfim Moreira em 23 de junho de 1919. Tomou
posse no dia 26 de julho seguinte.

O terceiro, o Ministro Joaquim Barbosa, foi
nomeado em 5 de junho de 2003 pelo Presidente
Luiz Inacio Lula da Silva. Advogado e membro
do Ministério Publico Federal, tomou posse no
dia 25 do mesmo més, quase 84 anos depois do
Ministro Hermenegildo Rodrigues de Barros.

Ou seja, desde a sua criagao na Constituicdo
de 1824, como Supremo Tribunal de Justica e
posteriormente denominado Supremo Tribunal
Federal?, nossa Corte Maxima teve, como ja dito,
apenas trés negros exercendo o cargo de minis-
tro. A Corte nunca contou com uma mulher
negra como ministra em seus quadros®.

A situagdo é similar nos demais tribunais
superiores. No Superior Tribunal de Justiga, por
exemplo, apenas um dos 33 ministros é negro, o
Ministro Benedito Gongalves.

Considerando-se que, segundo dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), 56% da populagao brasileira é composta

O Poder Judiciario
brasileiro esta longe de
representar a diversidade
racial da populagao
brasileira que se socorre
da tutela jurisdicional
para preservar sua
liberdade, seus bens e
resolver seus resolver seus
conflitos de interesses”

por pretos e pardos, esses fatos podem
impressionar em um primeiro momento.
Mas néo sédo novidade, infelizmente.

Levantamento conduzido pelo Conselho
Nacional de Justiga® em 2021, por meio de
seu Departamento de Pesquisas Judiciarias,
mostra que apenas 12,8% de todos os magis-
trados brasileiros sdo negros. O mesmo
estudo aponta também que 74,2% dos tribu-
nais e das respectivas escolas de magistra-
tura ndo possuem normativas internas que
promovam os temas da questdo racial e da
diversidade racial e que 67,4% das escolas de
magistratura ndo promoveu cursos envol-
vendo questdes raciais nos 12 meses anterio-
res a pesquisa.

Os fatos e os dados oficiais apontam uma
incémoda verdade: o Poder Judiciario brasi-
leiro esta longe de representar a diversidade
racial da populagéo brasileira que se socorre
da tutela jurisdicional para preservar sua
liberdade, seus bens e resolver seus resolver
seus conflitos de interesses.

De fato, ampliando-se o horizonte, negras
e negros sdo pouco representados nos espa-
¢os de poder (econémico, politico e acadé-
mico), reflexo da notdéria, embora muitas
vezes subliminar, segregagdo existente na
nossa sociedade.

Considerando-se que a maior parte dos
212 milhGes de brasileiros séo negros, é com-
plicado, para dizer o minimo, que esses bra-
sileiros néo tenham referéncias da mesma
raga ocupando esses espagos. Isso fomenta a
imagem de que os negros ndo podem ocupar
cargos de relevéncia social.

Tratando-se de representatividade negra
brasileira, embora esta exista em alguns
esportes, em alguns setores da sociedade
civil e, flagrantemente, na populagado car-
ceraria, é muito baixa nos quadros de exer-
cicio do Poder Publico, que tem por missédo
garantir o Estado Democratico de Direito:
no Legislativo, no Executivo e no Judicidrio,
objeto deste artigo.

Esse quadro leva a crer que néo esta
se dando atengdo devida ao art. 3° da

Constituicdo. Ora, como poderemos “cons-
truir uma sociedade livre, justa e solidéria,
promovendo o bem de todos, sem precon-
ceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminag&o”
se os fatos e os dados mostram que o exerci-
cio da magistratura parece nao estar dispo-
nivel a populagéo negra do Brasil?

Isto posto, surgem as questdes: como
alterar essa situagdo? Como tornar o Poder
Judicidrio brasileiro mais democratico
racialmente e mais sensivel as questdes
raciais? Deve-se, primeiramente, ter-se em
mente que vivemos em um Pais de grandes
desigualdades. Compreender essa realidade
e sensibilizar-se € o primeiro passo.

Poderia haver, por exemplo, concessao
de bolsas de estudos as negras e negros que
desejam ingressar na carreira da magistra-
tura. Poderia haver, também, maior ingresso
de pretos e pardos por meio do quinto cons-
titucional. Em ambos os casos, deve-se estar
ciente das desigualdades que existem na for-
magao dos bacharéis de Direito.

Nao se esta a defender, aqui, a flexibili-
zagdo dos critérios técnicos, profissionais,

académicos, éticos e morais que norteiam
a escolha dos futuros magistrados. Apenas
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apontando-se a necessidade de que esses crité-
rios sejam, na respectiva selegdo, aplicados de
forma justa e proporcional.

Deve também haver, nos tribunais e res-
pectivas escolas da magistratura, uma atengao
maior as questdes que envolvem as disparida-
des raciais, seja por meio de agdes de promogéo
social, seja por normativas e cursos técnicos
~~
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especificos.

NOTAS

1 A data faz alusdo a Lei Afonso Arinos (Lei n°® 1.390/1951),
sancionada pelo Presidente Gettlio Vargas, em 3 de julho de
1951. Foi a primeira norma brasileira contra preconceito de
raga e cor da pele, embora essa lei ndo trate o racismo como
crime, mas como contravengdo penal, infragdo penal tida
como de menor gravidade.

2 https:/portal.stfjus.br/ostf/ministros/verMinistro.asp?pe-
riodo=STF&id=113

3 https:/portal.stf.jus.br/ostf/ministros/verMinistro.asp?pe-
riodo=STF&id=170

4 A denominagéo "Supremo Tribunal Federal” foi adotada na
Constituigdo Proviséria publicada com o Decreto n.° 510, de
22 de junho de 1890.

5 Até a data da elaboragao deste artigo, apenas trés mulheres
foram nomeadas Ministras do STF: Ellen Gracie (2000-2011),
Carmen Lucia (desde 2006) e Rosa Weber (desde 2011).

6 https:/www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2021/09/rela-
-negros-negras-no-poder-judiciario-150921.pdf
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