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POR QUE FOI REALIZADA ESTA
AUDITORIA

Para avaliar, por meio de solu¢Bes
tecnoldgicas e de automacdo, a cor-
recao dos valores creditados ou des-
contados em folha de pagamento, no
periodo de janeiro a dezembro de
2022, e detectar possiveis diferencas
em relacdo aos padrées esperados.

OPORTUNIDADE DE MELHORIA

Durante a execucdo das trilhas de au-
ditoria continua constatou-se que a
insercdo de lancamentos manuais
pode ensejar inconsisténcias que
prejudicam a tempestividade em
analises de possiveis achados produ-
zidos pelas trilhas.

Nesse sentido, mantém-se funda-
mental a automatizacdo dos proces-
sos de trabalho, com vistas a maior
eficiéncia dos procedimentos, bem
como a minimizacdo de riscos nos
pagamentos.

Ademais, em razdo da conformidade
dos lancamentos relativos as rubricas
examinadas, mostra-se oportuna a
asseguragdo posterior das rubricas
remanescentes de folha de paga-
mento cuja automacdo se fez inviavel
em razdo de rotinas manuais.

SUMARIO EXECUTIVO
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AUDITORIA CONTINUA SOBRE PROCEDIMENTOS RELACIONA-
DOS A FOLHA DE PAGAMENTO - EXERCICIO 2022.

O QUE A AUDITORIA EXAMINOU?

O escopo de auditoria delimitou-se as rubricas cuja automagéo de analise reve-
lou-se viavel, vinculadas a folha de pagamento do Tribunal, levando em conta o
volume de recursos financeiros, os riscos de erro e o nivel de maturidade dos
controles internos. Listam-se, abaixo, as rubricas verificadas no exercicio de 2022
e 0s respectivos montantes.

Rubrica Descriggo Valores verificados
0001 Vencimento R$ 188.146.687,65
0003 GAJ R$ 386.202.739,87
0014 Substituicdo R$ 1.145.689,13
0022 Gratificagdo Natalina R$ 64.422.394,99
0227 Plano de Seguridade Social R$ 52.483.261,43
0336 Remuneracdo FC
0338 Opc¢ao FC
0339 Opcao CJ R$ 90.948.102,17
0337 Remuneracdo CJ
0450 GAS R$ 2.317.691,39
O2g | Flano de seguridade Social R$ 7.879.932,30

— Teto Previdenciario
Total R$ 793.546.498,93

QUAL A METODOLOGIA ADOTADA?

Seguiram-se quatro etapas: levantamento de requisitos e legislacdes pertinentes;
construcdo de trilhas de auditoria; execugdo; e, por Ultimo, identificacdo e con-
firmacdo acerca das diferencas constatadas pela Secretaria de Gestédo de Pessoas
(SGP).

O QUE A AUDITORIA CONSTATOU?

Do total de R$ 793.546.498,93, correspondentes ao somatorio das rubricas ava-
liadas, apurou-se a diferenca de R$ 10.437,97, cujo montante foi ratificado e cor-
rigido pela SGP. Os demais valores encontrados reportaram-se a indicios justifi-
cados pela unidade auditada.

Assim, com base nos resultados obtidos pelas trilhas de auditoria, concluiu-se
que a sistematica adotada pela Administracdo no célculo das rubricas examina-
das esta aderente as normas e 0s pagamentos estdo de acordo com os padrdes
esperados.
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