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internos produtividade na prestacdo decisdo terminativa no processo principal, até
jurisdicional dez./2026. Quanto menor o resultado melhor.
Item Descricao
v
Como mede Tempo total de julgamento / Nimero de processos com 12 decisao
O que mede Tempo em dias que os processos das classes ARESP, RESP, HC e RHC levam entre a sua chegada no STJ e a primeira decisdo monocrética do ministro-presidente ou do relator, ou
colegiada.
Onde mede Sistema Justica e planilha propria
Por que mede Para tornar evidente o quéo &gil o STJ realiza a primeira decisdo nos processos das classes de maior volume.
Glossério LB: Linha de Base.

Tempo total de julgamento: Soma do tempo de julgamento de todos os processos que tiveram decisdo inicial pelo ministro responsavel ou pelo colegiado.

Numero de processos com 12 decisao: Quantitativo de processos das classes definidas como prioritarias que tiveram deciséo inicial pelo ministro responsavel ou pelo colegiado.
Observacoes - LB/2020: 159,24 dias.

- Metas desdobradas: 2021 (138); 2022 (129); 2023 (119); 2024 (109); 2025 (99); 2026 (89).
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