VIDE - Edital n. 2 de 10 de agosto de 2023 (Alteracdo = 4.1;6.3; 6.4 e 10.1)

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
EDITAL
Edital STJ n. 1 de 10 dejulho de 2023.

Concurso Prémio InovaSTJ 2023

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO SUPERIOR TRIBUNAL DE
JUSTICA, usando da atribuicdo conferida no item 19.3, inciso X, alinea b, do Manual de Organizacdo do
STJ e considerando o art. 2° da Instrucdo Normativa STJGP n. 10 de 19 de maio de 2021, divulga as
regras e procedimentos do concurso Prémio InovaSTJ 2023, naforma deste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital estabelece as normas e condi¢cdes para realizacdo do concurso Prémio
InovaSTJ 2023 no &mbito do Superior Tribunal de Justica, com o objetivo de premiar as melhores praticas
eideias inovadoras destinadas ao aperfeicoamento dos servigos prestados pelo STJ.

2. TEMASE CATEGORIAS

2.1. O tema para apresentacéo de trabalhos € livre, podendo impactar qualquer produto ou
servigo oferecido pelo STJ.

2.2. As premiag0es serdo concedidas nas seguintes categorias:

| —Melhores Praticas— correspondem as iniciativas modernas e criativas e com resultados
comprovados e mensurados de produtos ou servigos em uso no Tribunal;

Il —Ideias Inovadoras— correspondem a propostas de novos produtos e servicos ou
melhorias em produtos e servigos oferecidos pelo Tribunal ainda n&o implementadas.

2.3. Podem concorrer na categoria melhores préaticas somente as iniciativas implantadas a
partir de 1° de janeiro de 2022.

3. PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar do concurso as servidoras e os servidores efetivos, sem vinculo,
cedidos e em lotagdo provisoria desta Corte, inclusive aqueles lotados na Escola Naciona de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados.

3.2. E vedada a participagio de membros do Laboratério de Inovacio e dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — LIODS/STJ no concurso.

3.3. O trabalho pode ser individual ou em equipe composta por, no maximo, trés
participantes. Se em equipe, devera ser indicado o nome de representante como lider da equipe.

4. INSCRICOES

4.1. As inscri¢es dos trabalhos devem ser realizadas no periodo de 31 de julho a 11 de
agosto de 2023.
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4.2. Parafazer ainscricdo, a participante ou o participante devem:
a) abrir processo administrativo no Sistema Eletronico de Informacdes — SEI;

b) instruir o processo com um dos formularios de inscricdo constantes do Anexo,
preenchido e assinado, bem como com os demais documentos que justifiquem ou que apontem resultados
e beneficios do trabalho, tais como tabel as, gréficos e outras informacdes rel evantes;

C) enviar o processo a Assessoria de Gestdo Estratégica - AGE.

4.3 Outras formas de comprovacéo além daguelas indicadas no item 4.2.b serdo avaliadas
pelo LIODS/STJ.

4.4. Cada participante podera encaminhar mais de um trabal ho.
4.5. O mesmo trabalho ndo podera ser inscrito em mais de uma categoria.

4.6. E vedado o envio de qualquer material sobre os trabalhos, como cartas, mensagens
eletronicas e documentos, aos membros do LIODS/STJ sob pena de desclassificagéo.

4.7. O Escritério Corporativo de Projetos, vinculado a Assessoria de Gestdo Estratégica,
antes da confirmacdo da inscricdo, podera alterar a categoria de determinado trabalho para adequélo a
este edital, mediante consentimento da participante ou do participante.

4.8. A confirmagdo da inscrigdo ser4 comunicada no mesmo processo administrativo em
que foi feitaainscricéo.

4.9. Como condi¢do de inscri¢ao, a participante ou o participante devem permitir que todos
os trabal hos inscritos fagcam parte de um banco de ideias gerenciado pela AGE.

4.10. A inscricao implica a concordancia tacita com o presente edital.
5.CRITERIOSDE CLASSIFI CACAO E JULGAMENTO
5.1. Os trabalhos inscritos seréo avaliados pelo LIODS/STJ.

5.2. O Escritério Corporativo de Projetos vinculado a Assessoria de Gestdo Estratégica
prestara apoio administrativo ao LIODS/STJ nas atividades relativas ao Prémio InovaSTJ 2023.

5.3. Ficafacultado aos participantes e as participantes do Prémio InovaSTJ 2023 fazer uma
apresentacdo de trés a cinco minutos do seu trabalho por videoconferéncia, em data e horério
estabelecidos pelo LIODS/STJ.

5.4. A apresentacao serd gravada para uso exclusivo do LIODS/STJ.

5.5. Cadamembro do LIODS/STJ devera aferir individualmente a pontuacéo dos trabal hos,
conforme os critérios de avaliagao estabelecidos no Anexo da Instrucdo Normativa STJGP n. 10/2021.

5.6. O LIODS/STJ escolhera as trés melhores préticas e as trés melhores ideias inovadoras.

5.7. O LIODS/STJ pode solicitar a manifestagcdo de unidade especializada do Tribuna em
caso de trabalho inscrito com elevado grau de complexidade técnica, sendo vedada a manifestacdo de
servidora ou servidor participante do concurso.

5.8. Ser&o desclassificados os trabal hos:

a) de ideias inovadoras cujaimplementacdo seja tecnicamenteinviavel;

b) ndo apresentados por meio do formul&rio padréo constante do Anexo deste edital;

C) ja submetidos a outro laboratério de inovagdo no Poder Judiciario;

d) de reproducdo de técnica ou metodologia desenvolvida em outro 6rgéo do Poder
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Judiciario:
5.9. Havendo empate na avaliagdo de dois ou mais trabalhos, vencerd o que tiver a maior
pontuacdo nos critérios Resultados comprovados (Melhores Préticas) e Impacto na estratégia (Ideias

Inovadoras). Persistindo o empate, vencera o que tiver as maiores pontuacdes (maior numero de 5 pontos,
maior quantidade de 4 pontos e assim por diante).

5.10. O LIODS/STJ podera decidir ndo premiar qualquer um dos trabalhos apresentados,
caso ndo atendam minimamente aos critérios de avaliacdo estabelecidos no Anexo da Instrucdo
Normativa STYGP n, 10/2021.

6. RESULTADO

6.1. A avaliacdo do LIODS/STJ serd inserida no processo administrativo de cada um dos
trabal hos apresentados.

6.2. Os resultados do processo seletivo serdo homologados pelo LIODS/STJ e publicados
no Boletim de Servico.

6.3. O resultado provisdrio sera divulgado no dia 15 de setembro de 2023.
6.4. O resultado definitivo sera divulgado no dia 6 de outubro de 2023.
7. DO RECURSO

7.1. O candidato tera o prazo de até cinco dias Uteis para apresentar suas razoes ao pedido
de modificaco da nota atribuida, contados a partir da publicagdo do resultado provisorio no Boletim de
Servicos do STJ.

7.2. Os recursos serdo submetidos pela AGE a andlise do LIODS/STJ, para apresentar o
Seu parecer, N0 MesmMo processo administrativo em que foi realizada a inscricao.

7.3. Os recursos intempestivos e sem fundamentag&o néo serdo conhecidos.
7.4. O recurso deve ser redigido com aindicagdo especifica do objeto dairresignacéo.

7.5. O recurso decorrente da avaliacéo de trabalhos coletivos devera ser interposto pela
lideranca do grupo.

7.6. A decisdo dos recursos administrativos é terminativa, ndo cabendo pedido de
reconsi deragao.

8. PREMIACAO

8.1. Serdo premiados os trés melhores trabalhos de cada categoria com sua divulgacdo em
revistadigital (itens 2.2 | ell deste edital).

8.2. As autoras e os autores dos trabalhos classificados em primeiro, segundo e terceiro
lugares receberdo placa alusiva a sua classificacao.

8.3. As vencedoras e os vencedores terdo direito a0 uso do Selo Inovagdo STJ nos
materiais impressos ou el etrdnicos dos trabal hos premiados.

8.4. Todas as participantes e os participantes do Prémio InovaSTJ 2023 receberdo
certificados de mengéo honrosa.

8.5. A premiacdo ocorrerd na Semana da Estratégia, conforme cronograma constante do
item 10.

9. IMPLEMENTACAO

9.1. Apbés 0 concurso, as servidoras e 0s servidores premiados na categoria “ldeias
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Inovaderas’ deverdo assumir o compromisso de participar das equipes para execucao das propostas,
impartando a recusa em imediata desclassificacéo do concurso.

9.2. Os trabalhos vencedores na categoria “ldeias inovadoras’ poderdo ser incluidos no
portfdlio de iniciativas estratégicas, com suaimplementacdo monitorada pela AGE.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. O Concurso Prémio InovaSTJ 2023 observara o seguinte cronograma:

Periodo Etapa
10/7/2023 Publicag&o do edital
31/7/2023 a 11/8/2023 Periodo de inscricéo
14/8/2023 a 8/9/2023 Avaliacéo dos trabalhos
15/9/2023 Publicagdo do resultado provisorio
18 a22/9/2023 Periodo de interposi¢éo de recursos
25 a 29/9/2023 Avaliagcdo dos recursos
6/10/2023 Publicacéo do resultado definitivo
10/11/2023 Solenidade de premiacéo

10. DISPOSICOESFINAIS

10.1. A inscrigd@o no concurso implica a concordancia e a aceitacéo de todas as condicoes
previstas neste edital .

10.2. As inscritas e os inscritos, individuais e coletivos, autorizam a utilizagdo, por
guaisquer meios, dos seus dados pessoais, compreendendo o nome, o direito de imagem e voz, bem como
dos trabalhos inscritos, na integra ou em partes, com a finalidade de divulgacdo, relacionados ao
concurso, por qualquer midia escolhida pelo Tribunal, independentemente do resultado definitivo da
premiacao.

10.3. Os pedidos de esclarecimentos a este edital dever@o ser enviados a Assessoria de
Gestdo Estratégica até 7 de julho de 2023, por meio do e-mail projetos@stj.jus.br .

10.4. Caberd ao LIODS/STJ deliberar na ocorréncia de eventuais situacdes ndo previstas

neste edital.
DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL
Anexo
Formulériosdeinscrigcdo
(Item 4.2.b do Edital STIn. 1 de 10 de julho de 2023.)
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| —Formulério deinscricdo de melhor prética:

1. Identificacéo

Nomeda pratica Informar o titulo da prética realizada.

Objetivos Descrever o que se pretendiarealizar.

Unidade Informar a sigla da unidade responsavel pelo projeto/programa.
responsavel Exemplo: SID, STI, ACIN, etc.

Autora(s)/Autor (es) | Informar o(s) nome(s) do(s) responsaveis pela pratica.

Areatemética () Judicante. () Administrativa.

2. Qual problema precisava ser resolvido?

(Descrever, de forma detalhada, os fatores que justificaram a implementagéo da prética.
Neste item, pode-se informar ainda qual era a situacdo encontrada anteriormente: o diagndéstico, 0
contexto e a gravidade do problema encontrado e por que razéo era necessaria uma mudanca.)

3. Que beneficios foram alcancados com aimplementacéo da ideia?

(Listar beneficios, de preferéncia mensuravels, alcancados apos a execucdo da prética.
Exemplos: reducéo da forca de trabalho necessaria para uma atividade X; reducéo do tempo de tramite
processual; uniformizag&o das bases de dados, entre outros.

4. Quais partesinter essadas (pessoas, unidades, entes publicos) foram beneficiadas?
(Listar as partes interessadas beneficiadas.)

5. Quais as principais inovacfes adotadas e desde quando a pratica estd em
funcionamento?

(Informar as inovagdes implementadas, a data, se houve divulgagéo interna e externa e se
despertou interesse de outros 6rgaos em conhecé-la. Citar evidéncias.)

6. Explique como ocorreu o processo de implementacdo da pratica. Quais foram os
fatores de sucesso e quais foram as dificuldades encontradas?

(Descrever 0 momento inicial da pratica, algo que ja aconteceu. Os fatores criticos de
sucesso e as dificuldades)

6. Quaisrecursos foram envolvidos?
6.1. Equipe técnica

(Listar os nomes das pessoas envolvidas.)
6.2. Equipamentos e sistemas

(Listar equipamentos e sistemas.)

6.3. Aquisices

(Listar as aquisi¢Oes realizadas.)

6.4. Outros recursos

(Listar outros recursos se houver.)
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I —Formulario deinscricdo de ideiainovador a:

1. Identificacéo

Nome Informar o titulo para o projeto ou programa. Dica: Ao escolher o titulo
do projeto ou programa, ndo comece por "Projeto ..." ou "Programa...".
Evite ainda palavras-chave como "Modernizag&o" ou "Melhoria
Continua...". Essas palavras remetem a um processo de trabalho

continuo.
Unidade Informe a sigla da unidade responsavel pelo projeto/programa. Exemplo:
responsavel SID, STI, ACIN, etc.

Autora(s)/Autor (es) | Informar o(s) nome(s) do(s) responsaveis pelaideia.

Areatemética () Judicante. () Administrativa.

2. Caracterizacao da situacao-pr oblema

(Relatar detalhadamente qual a situacdo encontrada: o diagnostico, o contexto e a
gravidade do problema encontrado e por que razéo € necessaria uma mudanca nesse contexto. Nesse texto
podem ser pontuados elementos como: fundamentacéo legal, lacunas no desempenho de indicadores,
mel horias no processo de trabalho, ameaca, entre outros.)

3. Objetivos

(Descrever 0 que se pretende redlizar para resolver o que foi apresentado na situacéo
problema.)

4. Que solucdes e beneficios imediatos a ideia propor cionar &?

(Descrever os beneficios que sdo esperados com a conclusdo do projeto, exemplos:
Reducdo da forca de trabalho necesséria para uma atividade X; Redugdo do tempo de trémite processual;
uniformizacao das bases de dados, entre outros.)

5. Quais partesinter essadas sdo beneficiadas com arealizacdo da ideia?

(Citar as unidades internas e entes publicos que seréo beneficiados com a realizaco da
ideia.)

6. Quais as principaisinovacdes dessa ideia?

(Informar as inovagdes que seréo empregadas.)

7. Ha viabilidade técnica par a execucéo?

(Elaborar um texto sobre a viabilidade da ideia, com base na percepcdo da gestora ou do
gestor e das demais pessoas envolvidas. Importante ressaltar se as solugdes séo tecnicamente viaveis de
serem implementadas e se a equi pe técnica esta capacitada).

8. Alinhamento a estratégia - Referéncia: Plano Estratégico STJ 2021-2026

Questéo Resposta
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A missdo do STJ é “uniformizar ainterpretacéo da
legislacdo federal e oferecer justica égil e cidadd’
Ha uma vinculagdo entre o presente trabalho e a
miss&o institucional ?

A visdo de futuro do STJ € “Consolidar o STJ como
uma corte de precedentes que of erece justica agil,
moderna, preventiva e cidadd’. Descreva como o

trabalho poderaimpulsionar o alcance dessa visdo de
futuro.

O STJ possui 0s seguintes valores institucionais.
"Acessibilidade, Aprendizagem Continua,
Comprometimento, Etica, Sustentabilidade e
Transparéncia". Quais valores possuem maior
vinculo com o trabalho? Justifique.

O trabal ho esta vinculado a objetivos estratégicos ou
objetivos setoriais? Quais? Justifique.

9. Aquisicdes necessarias

Descricdo Valor estimado
Descri¢do do item a ser adquirido R$ 0,00
Descricdo do item a ser adquirido R$ 0,00
Descricdo do item a ser adquirido R$ 0,00
10. Cronograma
Produtos e Servicos Cronograma Unidades executor as

Inicio Término
Nome dos produtos e servigos propostos MésAno || Mé&s/Ano

Nome dos produtos e servigos propostos Més/Ano | MéJAno

Nome dos produtos e servigos propostos Més/Ano | MéJAno

8. Outrasinformacoesrelevantes

(Citar outros elementos relevantes como parcerias propostas, fatores criticos para o
suCcesso, premissas e restri¢des, produtos e servigos que ndo fazem parte do escopo, riscos, entre outras
informagoes relevantes para a aprovagdo do trabaho.)

Documento assinado el etronicamente por Sergio José Americo Pedreira, Diretor-Geral, em
10/07/2023, as 14:45, conforme art. 19, 111, "b", daLe 11.419/2006.

JEII

assinalura I'
eletrénica

ll*g;; J : A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Ex
ol

d https.//sei.stj.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0
Jkﬂ‘iﬁ*’? g informando o codigo verificador 3584041 e o codigo CRC 5C5CEEBSG.
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