SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

INSTRUCAO NORMATIVA STJ/GDG N. 28 DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023.

Dispde sobre 0 Programa de Concessdo de Bolsas de Estudo para
Custeio de Pés-Graduagéo Lato Sensu e Sricto Sensu no Superior
Tribunal de Justica.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO SUPERIOR TRIBUNAL DE
JUSTICA, usando da atribuicdo conferida pelo item 19.3, inciso X, ainea b, do Manual de Organizacéo
do STJ e considerando o que consta do Processo STJn. 9.873/2015,

RESOLVE:

CAPITULOII
DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Programa de Concessao de Bolsas de Pos-Graduacéo Lato Sensu e Stricto Sensu
do Superior Tribunal de Justica observara o disposto nesta instrugdo normativa.

Paragrafo unico. O disposto nesta instrugcdo normativa aplica-se as servidoras e aos
servidores ocupantes de cargo efetivo, em exercicio provisorio ou cedidas/os ao Tribunal.

Art. 2° Para os efeitos desta instrugdo normativa, considera-se:

| — pés-graduacdo lato sensu: curso com caréter de educacdo continuada, com carga horaria
minima de 360 horas, que sgja realizado por instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo para
atuar nesse nivel educacional e cumpra, na integra, o disposto em normativo préprio do Conselho
Nacional de Educacdo vigente a época da realizacéo do curso;

Il — pés-graduagdo stricto sensu: programas de mestrado e de doutorado autorizados e
reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

§ 1° Os cursos de pos-graduagdo lato sensu combinados com preparatorios para concursos
publicos ndo sdo aceitos para concessao de bolsa.

8§ 2° S80 aceitos cursos de especializacdo presenciais ou a distancia, observadas a
legislacdo, as normas e as demais condi¢bes aplicaveis a oferta, a avaliagcdo e a regulagdo de cada
modalidade, bem como sera observado o plano de desenvolvimento institucional .

8§ 3° Fica vedada a concessdo de bolsa para servidora ou servidor que esteja matriculada/o
em instituicdo de ensino na condic¢éo de aluna/o especial.

Art. 3° A/o participante poderd iniciar 0 curso até o semestre subsequente ao da
convocagdo para apresentacdo dos documentos previstos no art. 18.
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Art. 4° A concessdo das bolsas observara as éreas de interesse do Tribunal, em conjunto
com as atribui¢des do cargo efetivo e/ou do cargo em comissdo e fungdo de confianga em que a servidora
ou 0 servidor estiver investida/o.

Art. 5° Os recursos destinados a aplicacdo desta instrucdo normativa obedecem ao
percentual da dotacdo orcamentaria da acéo de apreciacdo e julgamento de causas no Plano Orcamentario
de Capacitacéo de Recursos Humanos definido pela diretora-geral ou diretor-geral, mediante proposta do
Centro de Formacao e Gestdo Judiciéria.

§ 1° Observada a disponibilidade orgcamentaria, o Centro de Formac&o e Gestdo Judicié&ria
decidira, anualmente, sobre a continuidade das bolsas ja concedidas.

§ 2° Ocorrendo a suspensdo da bolsa por falta de recursos orcamentérios, o Tribunal
desobriga-se de reembolsar a/o participante.

§ 3° Havendo recursos oriundos de desisténcias durante o processo seletivo, poderdo ser
realizadas novas convocagoes, observada alista de classificacéo geral.

Art. 6° E vedado computar como horas trabalhadas a frequéncia aos cursos custeados com
a bolsa de que trata esta instrucéo normativa.

CAPITULO 11
DA CONCESSAO DE BOLSAS

Secao |

Dos Requisitos Para a Concessio de Bolsas

Art. 7° A/o concorrente a bolsa deve atender aos seguintes requisitos:
| —n&o ter registro de penalidade disciplinar em seus assentamentos funcionais;
Il —ndo estar usufruindo de nenhuma das seguintes licengas:

a) por motivo de afastamento de conjuge ou companheira/o;

b) para o servigco militar;

C) para atividade politica;

d) paratrato de interesses particulares,

€) para desempenho de mandato classista;

Il —ndo estar afastada/o pelas seguintes hipoteses:

a) para atuagdo em outro 6rgdo ou entidade;

b) para exercicio de mandato eletivo;

C) para estudo ou misséo no exterior;

IV — ndo estar sujeita/lo a aposentadoria compulsoria até o término do periodo de
permanéncia no Tribunal apds a conclusdo do curso.

Par&grafo unico. A confirmagdo de atendimento dos requisitos dispostos nosincisos | alV
terd como data referencial o Ultimo dia de inscri¢do do processo seletivo.
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Art. 8° Fica vedada a concessdo de bolsa a servidora ou ao servidor que estejam em
usufruto de quaisquer bolsas de estudo of erecidas pelo Tribunal ou por outro érgéo publico.

8§ 1° A vedacdo prevista no caput ndo impede a participagdo de bolsista de lingua
estrangeira no processo seletivo.

§ 2° Na situagdo prevista no 8 1° deste artigo, caso a0 participante faga matricula para
realizacdo do curso, sera cancelada, de modo automatico, sua bolsa de lingua estrangeira.

§ 3° O 6nus financeiro decorrente de cancelamento de semestre ndo concluido previsto no
§ 2° deste artigo seraintegralmente da/o bolsista.

Secao Il

Do Processo Seletivo

Art. 9° A concessdo de bolsas sera precedida de processo seletivo na forma de edital,
obedecidos os critérios estabel ecidos no anexo desta instrucdo normativa.

§ 1° A participagéo das servidoras e dos servidores em cursos custeados pelo Tribunal
podera ocorrer nas seguintes modalidades:

| — para cursos indicados pela servidora ou pelo servidor;

Il — em turmas fechadas mediante contrato ou instrumento similar estabelecido entre o STJ
e ainstituicéo de ensino.

§ 2° As servidoras e o0s servidores poderdo participar do processo seletivo escolhendo
apenas uma modalidade, pds-graduacéo lato sensu ou pos-graduagdo stricto sensu.

Art. 10. A servidora ou o servidor gque jatenha sido contemplada/o com a bolsa de que trata
esta instrucéo normativa deverd aguardar um processo seletivo para se candidatar a outra bolsa.

§ 1° O intersticio previsto no caput sera contado a partir do dia posterior a data de
encerramento do curso ou do cancelamento da bolsa.

8 2° No caso de turmas fechadas, a/o participante podera ser dispensada/o do cumprimento
do prazo estabelecido no caput, no interesse da Administragéo.

8 3° N&o incide na condicéo estabelecida no caput a servidora ou o servidor que venha a
participar do processo seletivo em nivel de escolaridade superior ao contemplado anteriormente.

Art. 11. Para participar da selecéo, a servidora ou o servidor devera inscrever-se por meio
do Portal do Servidor naintranet do Tribunal.

Parégrafo Unico. A servidora e ao servidor que ja tenha iniciado o curso seré facultada a
participacdo no processo seletivo, observados os critérios de reembol so previstos no § 5° do art. 24.

Art. 12. A classificacdo das/os participantes inscritas/os no processo seletivo sera obtida
mediante o somatério da pontuacdo dos critérios constantes do anexo desta instrucdo normativa.

8 1° A classificacdo serd valida somente para 0 processo seletivo pleiteado.

§ 2° Os critérios previstos no anexo desta instrugdo normativa serdo computados até o
ultimo dia de inscri¢do no processo seletivo.
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§ 3° Os documentos que comprovem o atendimento do critério previsto no item 9 do anexo
deverdo ser apresentados ao Centro de Formacdo e Gestdo Judiciaria até o ultimo dia de inscri¢do do
processo seletivo, sob risco de ser desconsiderada a pontuagéo.

Art. 13. Havendo igualdade na pontuacéo obtida entre as/os concorrentes, seréo adotados
os critérios de desempate na seguinte ordem:

| —ser servidora ou servidor do quadro efetivo do STJ;
[l —ter mais tempo de servigo no ST,

[l —ter maisidade;

IV — perceber menor remuneracdo mensal.

Art. 14. Os resultados preliminar e final do processo seletivo serdo publicados no Boletim
de Servico e naintranet do Tribunal.

Pardgrafo unico. O acompanhamento dos resultados € responsabilidade exclusiva da/o
participante, que deve observar os meios de divulgagao descritos no edital de selecéo.

Art. 15. Do resultado preliminar do processo seletivo cabera recurso no prazo estabelecido
no edital.

Art. 16. O resultado final do processo seletivo sera homologado pelo Centro de Formacéo e
Gestdo Judiciéria.

Art. 17. A desisténcia durante o processo seletivo ou antes da realizagdo da matricula
devera ser comunicada pela/o participante ao Centro de Formagdo e Gestdo Judiciaria por escrito.

Secao |11

Dos Deveres da/o Bolsista

Art. 18. A/o participante contemplada/o com bolsa devera protocolar, no prazo
estabel ecido no edital, os seguintes documentos no Centro de Formacéo e Gestdo Judiciaria:

| —formul&rio de identificacdo do curso, conforme apresentado no edital;

Il — declaragdo de compatibilidade ou de compensacéo de horério, conforme apresentado
no edital.

8§ 1° O formul&rio de identificagdo do curso sera entregue acompanhado da documentagéo
comprobatéria dos dados nele preenchidos.

8§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também na hip6tese de bolsa a ser iniciada no
semestre subsequente ao da convocagso.

8 3° Ag/os participantes que ndo entregarem a documentagdo prevista nos incisos | e Il
deste artigo no prazo estabelecido no edital serdo automaticamente excluidas/os do processo seletivo.

§ 4° O Centro de Formagéo e Gestdo Judiciéria analisarg, no prazo estabelecido no edital, a
documentacdo mencionada neste artigo e a pertinéncia do curso escolhido com as éreas de interesse do
Tribunal e com as atribui¢des do cargo efetivo e/ou do cargo em comissdo ou fungéo de confianga em que
aservidoraou o servidor estiver investida/o.

8§ 5° Havendo inconsisténcia na documentacdo ou cancelamento do curso durante o
processo seletivo, a/o participante sera notificada/o por mensagem eletronica para sanar as irregularidades
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identificadas ou escolher outro curso e apresentar nova documentacdo no prazo de trés dias Uteis, a partir
do recebimento da notificagéo, sob pena de exclus&o do processo seletivo.

§ 6° Ag/aos participantes sera permitida a alteragio do curso apresentado no formulério
citado no inciso | deste artigo, desde que a mudanca seja realizada antes da concessao da bolsa.

§ 7° Em caso da alteragéo prevista no § 6° deste artigo, a/o participante devera apresentar
novamente a declaracdo de compatibilidade ou de compensacéo de horario prevista no inciso I, referente
ao novo curso escolhido.

Art. 19. Confirmada a pertinéncia do curso e a regularidade dos documentos mencionados
no art. 18, o Centro de Formacdo e Gestdo Judiciaria notificara a/o participante para apresentar 0s
seguintes documentos no prazo definido no edital, sob pena de perda do direito a bolsa:

| — o termo de responsabilidade, conforme apresentado no edital;

[l — contrato ou instrumento similar celebrado com a instituicdo de ensino, em
conformidade com os dados constantes do formulario de identificac&o do curso;

[11 — comprovante de pagamento da matricula.

§ 1° O Centro de Formagéo e Gestdo Judiciaria analisara, no prazo definido no edital, a
documentagdo mencionada neste artigo.

§ 2° Havendo qualquer irregularidade na documentacdo, a/o participante sera notificada/o
por mensagem eletrOnica, para sana-la ou escolher outro curso ou instituicdo de ensino e apresentar nova
documentacdo no prazo de cinco dias Uteis a partir do recebimento da notificacéo, sob pena de exclusdo
do processo seletivo.

§ 3° Confirmada a regularidade da documentacdo, sera celebrado o termo de concessdo da
bolsa.

Art. 20. Caso o curso escolhido segja cancelado pela instituicdo promotora apos 0 processo
seletivo, alo participante deverd apresentar a comprovacdo do cancelamento ao Centro de Formagdo e
Gestdo Judiciaria.

Pardgrafo unico. Na hipétese do caput, a/o participante podera solicitar ao Centro de
Formacdo e Gestdo Judiciaria a mudanca de instituicdo de ensino ou de curso, apresentando nova
documentagdo, conforme o caso, que serd submetida a nova andlise de preenchimento dos requisitos, no
prazo definido no edital.

Art. 21. A/o bolsista contemplada/o com a bolsa devera:

| — prestar informagdes e esclarecimentos a respeito do curso, da instituic&o de ensino e de
Seu aproveitamento em cada periodo, médulo, matéria ou disciplina, quando solicitado pelo Tribunal;

Il — entregar ao Centro de Formacdo e Gestdo Judiciéria, apos o término do curso:

a) historico escolar;

b) diploma ou certificado de conclusdo do curso, expedido na forma dos normativos
aplicaveis,

C) copiaem meio eletrénico de dissertacdo, tese ou trabalho de conclusdo de curso para 0s
CUrsos que exijam tais documentos.

§ 1° Para o cumprimento do disposto na ainea “b” do inciso Il deste artigo, ndo seréo
aceitas declaracdes ou certiddes de conclusdo de curso.

8 2° Os documentos mencionados nas aineas “a’, “b” e “c” do inciso Il devem ser
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entregues em sessenta dias, contados do término do curso, podendo esse prazo ser prorrogado por igua
periodo, mediante justificativaformal da/o bolsista aceita pelo Centro de Formagdo e Gestdo Judiciaria.

8 3° As cOpias em meio eletronico de dissertacdo, tese ou trabalho de conclusio de curso
previstas naainea"c" doinciso Il do art. 21 serdo publicadas na Biblioteca Digital do STJ.

§ 4° Caso ocorra adiamento da data de conclusdo do curso informada no contrato ou
instrumento similar, a/o bolsista devera apresentar declaracéo expedida pela instituicdo de ensino que
especifique anova data, a qual ser& considerada para contagem do prazo estabelecido no § 2° deste artigo.

Art. 22. A/o bolsista devera observar periodo de permanéncia no STJ pelo prazo minimo

igual ao do curso, a contar da data de entrega do certificado ou diploma ao Centro de Formacéo e Gestdo
Judiciaria.

Secao IV

Do Reembolso para Cursos I ndicados pela Servidora ou pelo Servidor

Art. 23. Os percentuais de reembolso e valores limite de custeio serdo definidos no edital
do processo seletivo, conforme o plano or¢camentario de capacitagdo de recursos humanos.

Art. 24. A/o bolsista tem o prazo de trinta dias ap0s a data do vencimento da matricula ou
da mensdidade, declarada no contrato firmado com a instituicdo de ensino, para apresentar o
comprovante de pagamento ao Centro de Formagao e Gestédo Judiciéria.

8 1° A/o bolsista perdera o direito ao respectivo reembolso se ndo entregar 0 comprovante
de pagamento em até trinta dias apds o vencimento da matricula ou mensalidade.

§ 2° O vaor do reembolso serd efetivado até 0 més subsequente ao da entrega do
comprovante de pagamento.

§ 3° O comprovante de pagamento de que trata 0 caput deste artigo deve conter:
| —nome e CNPJ dainstituicdo de ensino;

Il —valor pago;

Il — periodo a que se refere 0 pagamento;

|V — data de vencimento da matricula ou mensalidade.

§ 4° A/ao bolsista que optar por pagar antecipadamente o curso, o reembolso ocorrera de
forma parcelada e proporciona ao periodo de duracdo do curso ou do contrato, escolhendo-se 0 maior
prazo entre ambos.

§ 5° A/ao bolsista que ja tenha iniciado curso antes do processo seletivo serdo
reembol sados os val ores despendidos, limitados ao ano da convocacéo.

Art. 25. Compete ao Centro de Formagado e Gestéo Judiciaria conferir os comprovantes de
pagamento conforme os critérios estabelecidos no § 3° do art. 24 e encaminhar as informagdes necessarias
a Secretaria de Administragéo para reembol so.

Art. 26. Serdo reembolsados apenas os valores de taxa de matricula, mensalidade ou
anualidade relacionados a participacéo no curso, excluindo-se:

| —o valor que exceder 0 montante autorizado para custeio da bolsa;
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Il — os valores referentes ao processo de pré-selecdo para 0 curso pretendido pelalo
participante e os valores de multas, juros ou encargos decorrentes de atraso no pagamento a instituicdo de
ensino;

1l — valores referentes a didrias e passagens ou quaisquer outros custos adicionais
decorrentes da participacdo em cursos de pos-graduacao;

IV —disciplinas cursadas novamente por motivo de reprovacao;
V —disciplinas cursadas na condi¢do de aluna/o especial;

VI — outras despesas que venham a ocorrer julgadas pelo Tribunal como de exclusiva
responsabilidade da/o bolsista.

Art. 27. Serdo reservados 10% do valor total da bolsa, que somente serdo reembol sados
alao bolsista apds a apresentacéo dos documentos comprobatdrios da conclusdo do curso previstos no
inciso Il do art. 21.

Secao V

Do Trancamento da Bolsa

Art. 28. A/o bolsista podera solicitar o trancamento da bolsa de modo a resguardar o direito
pelo periodo que resta para completar o curso, nos seguintes casos.

| —licenca por motivo de afastamento de cdnjuge ou companheira/o;
Il — licenca médica que comprometa a continuidade do curso;

[1l —licenca a gestante ou a adotante;

IV — cancelamento de curso previsto no art. 20.

8§ 1° Nos casos ndo previstos neste artigo, &0 bolsista que precisar efetuar o trancamento da
bolsa devera solicitar prévia autorizacdo do Centro de Formacdo e Gestdo Judiciaria, apresentando
justificativa.

§ 2° O Centro de Formacéo e Gestdo Judiciéria analisard a solicitacdo de trancamento no
prazo de dez dias Utels.

§ 3° O trancamento podera ser realizado uma s vez, por prazo maximo de um ano, sob
pena de cancelamento da bolsa, exceto nas hipétesesdo inciso |1 e 1l deste artigo.

8 4° Alo bholsista tem até sessenta dias para solicitar a reativacdo do beneficio apds o
término das licencas previstas neste artigo.

8 5° O periodo relativo ao trancamento sera contado da autorizagdo do Centro de Formagéo
e Gestdo Judiciaria até a data de manifestacéo da/o bolsista para reativar a bolsa nos casos dos incisos e §
1° deste artigo.

8 6° Na hipdtese prevista no inciso IV deste artigo, a contagem do prazo previsto no
parégrafo unico do art. 20 deverainiciar-se no primeiro dia apds a data de manifestagdo da/o bolsista para
reativar a bolsa.
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Secéo VI

Do Cancelamento da Bolsa e das Hipoteses de Ressar cimento

Art. 29. Sera cancelada a bol sa nos seguintes casos:
| —sem ressarcimento ao Tribunal dos valores ja reembol sados, em caso de:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabal ho;

b) licenca para tratamento da prépria salide ou por motivo de doenca em pessoa da familia
com duragdo que exceda o nimero méximo de faltas permitidas pela instituicdo de ensino, devendo alo
bolsista apresentar os documentos comprobatérios da licenga homologados pela Secretaria de Servicos
Integrados de Salide;

c) falecimento;
d) requisi¢do ou cessdo a outro 6rgédo ndo integrante do Poder Judiciério nacional;

€) retorno por determinagdo do 6rgdo de origem em caso de bolsista cedida/o ou em razéo
de término do exercicio provisorio;

f) posse em cargo publico inacumulavel em 6érgéo da Unido;

I — com ressarcimento ao Tribunal dos valores ja reembolsados, em caso de:
a) aposentadoria voluntéria e aposentadoria compul soria;

b) descumprimento das disposi¢des desta instrugdo normativa;

C) reprovagao No Curso;

d) exoneracéo do cargo efetivo;

€) demissdo;

f) n&o reativacdo da bolsa nos casos de trancamento previstos no art. 28;

0) licenca para atividade politica, para tratar de interesses particulares e para mandato
classista ou afastamento para exercicio de mandato el etivo;

h) descumprimento do disposto no inciso Il do art. 21;

1) ndo solicitagdo de reembolso por mais de noventa dias consecutivos, salvo nos casos
previstos no art. 28 ou com justificativa prévia e aceita pelo Centro de Formagéo e Gestdo Judiciéria;

J) constatacdo, a qualquer tempo, de existéncia de declaragOes inexatas ou irregulares na
documentacdo apresentada para obtencéo da bolsa;

K) posse em cargo publico inacumulével em érgdo néo integrante da Uni&o;
) retorno ao 6rgéo de origem a pedido, em caso de servidora e servidor cedida/o;
m) ndo conclusdo do curso no prazo estabelecido em contrato com ainstitui¢do de ensino;

n) término do exercicio provisorio a pedido da servidora ou do servidor.

8§ 1° A/o bolsista cedida/o a outro 0rgdo do Poder Judici&rio Naciona que vier a ser
beneficiada/o de bolsa equivalente pelo 6rgéo cessionério devera informar ao STJ no prazo de sessenta
dias, contados da assinatura do termo de aceite do beneficio.

§ 2° A inobservancia do comunicado referido no 8 1° deste artigo podera ensgjar a perda da
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bolsa no STJ e/ou a devolugéo dos valores despendidos pelo Tribunal.

8§ 3° Sera excetuado da exigéncia de cancelamento da bolsa mencionada na alinea "a"' do
inciso | deste artigo a servidora ou o servidor aposentada/o voluntariamente gue assumir cargo em
comissdo em 6rgdo do Poder Judiciario nacional imediatamente apds a vacancia do cargo efetivo.

8 4° Nos casos de que tratam as alineas "d", "e" e "f" do inciso | do art. 29, a/o bolsista
deixara de receber o reembolso e devera apresentar ao STJ o certificado ou diploma de conclusdo do
curso, sob penade ter de ressarcir aos cofres publicos o valor reembolsado pelo STJ, naformados arts. 46
ed47dale n. 8112 de 11 de dezembro de 1990.

Art. 30. O cancelamento da bolsa dar-se-a a partir da data da deciséo do diretor do Centro
de Formacao e Gestdo Judiciéria, na ocorréncia das hipbteses mencionadas no art. 29.

Art. 31. A/o bolsista devera ressarcir ao STJ os valores ja reembolsados se, durante o
periodo de permanéncia a que se refere 0 art. 22, ocorrer algum dos seguintes casos:

| — aposentadoria voluntéaria e aposentadoria compul soria;
Il — exoneracdo do cargo efetivo;
[l — demissao;

IV — licenca para atividade politica, para tratar de interesses particulares e para mandato
classista ou afastamento para exercicio de mandato el etivo;

V —for constatada, a qualquer tempo, a existéncia de declaragdes inexatas ou irregulares na
documentacéo apresentada para obtencéo da bolsa de pos-graduacéo;

V1 —requisi¢ao ou cessdo a outro 6rgdo ndo integrante do Poder Judiciério nacional;
V1| — posse em emprego publico ou cargo publico inacumulével;
VIl —retorno ao 6rgao de origem a pedido, em caso de servidora e servidor cedida/o;

I X —término do exercicio provisorio a pedido da servidora e servidor.

8 1° O vaor a ser ressarcido sera proporcional ao tempo restante para a conclusdo do
periodo de permanéncia a que se refere o caput deste artigo.

§ 2° Sera excetuado da exigéncia de ressarcimento mencionada no inciso | a servidora ou o
servidor aposentada/o voluntariamente que assumir cargo em comissdo em 6rgao do Poder Judiciério
nacional imediatamente apds a vacancia do cargo efetivo.

8 3° Caso a servidora ou o servidor aposentada/o listada/o no § 2° deste artigo incidir em
vacancia antes de completar o periodo de permanéncia estabelecido, devera restituir o valor aos cofres
publicos nos termos do § 1° deste artigo.

Art. 32. Nas hipoteses de ressarcimento previstas nos arts. 29 e 31, a/o bolsista ressarcira
ao Tribunal o valor por este despendido naformados arts. 46 e 47 daLei n. 8.112/1990.

CAPITULO I11
DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO POR TURMASFECHADAS
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Art. 33. Podera ser celebrado convénio, acordo, contrato ou instrumento equivalente com
instituicéo de ensino superior ou ingtituicdo credenciada pelo Ministério da Educacdo para atuarem nesse
nivel educacional, destinado a realizagdo de cursos de pos-graduagdo lato ou stricto sensu para turmas
fechadas, com o objetivo de proporcionar as servidoras e aos servidores educacdo continuada mediante
efetivacdo de estudos em areas e temas de interesse do Tribunal, observadas as normas legais e
regulamentares.

Art. 34. Os cursos poderdo ser ministrados na sede da institui¢do de ensino conveniada ou
contratada, em periodo a ser definido no respectivo instrumento contratual e edital de selecéo.

Art. 35. O processo seletivo para participacdo das servidoras e dos servidores nas turmas
fechadas compreendera duas etapas:

| — etapa STJ, a ser promovida pelo Centro de Formacdo e Gestdo Judiciéria, nos termos da
Secdo 2 — Do processo seletivo;
[l — etapa final: promovida por instituicdo de ensino conveniada ou contratada pelo

Tribunal para ministrar o curso, com o0 objetivo de selecionar as/os participantes, da qual participaréo
apenas as servidoras e 0s servidores aprovadas/os na etapa STJ.

Pardgrafo Unico. Ag/os participantes que forem consideradas/os classificadas/os
participardo da etapa final do processo seletivo em iguais condigdes, ndo sendo considerada para a
pontuacdo final a classificagdo obtida na etapa STJ.

Art. 36. Compete a instituicdo conveniada ou contratada definir as regras e os critérios da
etapafinal.

Art. 37. O pagamento do curso serd redlizado pelo STJ a instituicdo conveniada ou
contratada, conforme cronograma de desembol so previsto no instrumento contratual .

Art. 38. Os valores limite para cursos de pos-graduacdo lato e stricto sensu, bem como o
percentual de custeio do STJ e a contrapartida da/o participante, serdo definidos no edital do processo
seletivo, conforme o plano orgcamentério de capacitacdo de recursos humanos.

Par&grafo Unico. A contrapartida a ser paga pelas servidoras e pelos servidores ocorrera por
meio de desconto em folha de pagamento como reposi¢do ao erério.

Art. 39. Em caso de turma fechada, o Tribunal podera optar pelo custeio integral ou parcial
do curso, hipétese em que o servidor devera autorizar o desconto em folha de pagamento.

Art. 40. O ato da matricula implica autorizaco das servidoras e dos servidores para o
desconto em folha de pagamento.

Art. 41. A possibilidade de trancamento de curso serd tratada em edital do processo
seletivo.

Art. 42. Nos casos de ressarcimento mencionados no inciso Il do art. 29 e no art. 31, o
valor a ser considerado é custo individual da vaga contratada, abatidos os valores ja descontados em folha
de pagamento.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOESFINAIS
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Art. 43. A certificacdo ou diplomacdo do curso de pés-graduacdo somente ensgjara o
pagamento do adicional de qualificagdo se atendidos os requisitos das normas que o regulamentam.

Art. 44. Aplicam-se, no que couber, as san¢Oes disciplinares previstas na Le n.
8.112/1990.

Art. 45. Os casos omissos serdo resolvidos pela diretora-geral ou diretor-geral da Secretaria
do Tribunal.

Art. 46. Ficarevogada a Instrucdo Normativa STYGDG n. 10 de 16 de julho de 2021.
Art. 47. Estainstrugcdo normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

SERGIO JOSE AMERICO PEDREIRA

Documento assinado eletronicamente por Sergio José Americo Pedreira, Diretor-Geral, em
21/11/2023, as 17:42, conforme art. 1°, |11, "b", daLel 11.419/2006.
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5 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. TEee] hitps:/sel.st.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
informando o cédigo verificador 3822660 e o codigo CRC BOB17D48.

Anexo
(Art. 9° da Instrucéo Normativa STJGDG n. 28 de 20 de novembro de 2023)

CRITERIOSDO PROCESSO SELETIVO

Critério Pontos
Situacdo funcional:

1 1.1 Servidora ou servidor ocupante de cargo efetivo no STJ; 20
1.2 Servidora ou servidor em exercicio provisorio ou cedido ao 10
STJ.

Para as/os optantes por bolsa de pos-graduacéo:

2 |2.1 Lato-sensu: ndo ter especializaco em areas de interesse do 15

Tribunal, observadas as atribuices do cargo efetivo e/ou do cargo
em comissao e da funcéo de confianga em que a/o participante
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estgjainvestida/o; ou

2.2 Stricto sensu: ndo ter mestrado/doutorado em areas de interesse
do Tribunal, observadas as atribui¢des do cargo efetivo e/ou do
cargo em comissao e da funcéo de confianga em que a/o
participante esteja investida/o.

Nao ter sido beneficiada/o com qualquer bolsa de estudo em

3 |processos seletivos nos Ultimos cinco anos, a contar daconclusdo 10
ou do cancelamento da bolsa.
4 | Tempo de exercicio no Tribunal. l pgnto para cada ano completo,
limitado a 20 pontos.
. . N 1 ponto para cada semestre
5 |Tempo detitularidade de FC/CJ do grupo de dire¢céo no STJ*. completo, limitado a 10 pontos:
5 Tempo de designacdo como substituta/o de FC/CJ do grupo de 0,5 ponto para cada semestre
direcdo no STJ*. completo, limitado a5 pontos.
0,5 ponto para cada ano de
7 | Tempo de exercicio em outros cargos e funcdes no STJ. exercicio completo, limitado a5
pontos
8 |Atuacdo como instrutora ou instrutor interno nos ultimos 24 meses. 2 pontos para cada ag2o, limitado
a 6 pontos.
Publicacdo, em periodico nacional ou internacional, de livros ou
arti gos q entifi C(Ins gue versem sobre area de interesse do Poder 5 pontos para cadalivro
9 Judiciario nos dtimos 36 meses, publicado, limitado a 25 pontos.
9.1 Livros 2 pontos para cada artigo
9.2 Artigos publicado, limitado a 10 pontos.
Participacéo em a(;~oes de eolucagao .c,orporatl\,/a_promow das pelo 0,5 ponto para cada aio,
10 |Centro de Formagao e Gestdo Judiciaria nos ultimos 48 meses, .
L limitado a 10 pontos.
com carga horaria minima de 8 horas.
11 |Realizacéo de exame periddico de salde nos Ultimos 24 meses. 0,5 ponto.

* As fungBes comissionadas e 0s cargos em comissao que integram o grupo de direcdo constam na resolugdo que

estabel ece a estrutura orgénica do Tribunal.

OBSERVACAO: A data considerada como referéncia serd a do tltimo dia estipulado para as inscri¢des no processo

seletivo.
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