O FGTS DOS SERVIDORES PUBLICOS
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Com a promulgagéo da nova Constituigido da Repdblica, algumas Prefeitu-
ras e outros 4rgéos plblicos simplesmente pararam de recolher o FGTS de seus
empregados sob a alegagdo de que estdo isentos desse énus por forga do arti-
go 3°, paragrafo segundo, da atual Lei Magna.

Porém, data venia, esse comportamento resulta de interpretagéo equivoca-
da do texto constitucional.

Diz o citado artige em seu caput que

“A Unigo, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios instituirds,
no dmbito de sua competéncia, regime juridico (nico e planos de carrei-
ra para os servidores da administragdo plblica direta, das autarquais e
das fundagdes plblicas’.

Por sua vez, a Lei 5.107, de 13.08.66, dizia em seu artige segundo:

"Para os fins previstos nesia lei, todas as empresas sujeitas 2 Con-
solidagédo das Leis do Trabalho (CLT) ficam okrigadas a depositar, até o
dia 30 (trinta) de cada més, em conta baricéria vinculada, a impertancia
correspondante a 8% (oito por cento) da remuneragio paga no més ante-
rior, a cada empregado, optante ou nao, excluidas as parcelas niao men-
cionadas nos artigos 457 ¢ 458 da CLT".

Atualmente, a Lei n. 8.036, de 11 de maio de 1890 que revogou a Lei n.
7.838, de 12 de outubro de 1989 e dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo (FGTS), estabelece em seu artige 15 o seguinte:

“Para os fins previstos nesta Lel todos os empregadores ficam obii-
gados a depesitar, até o dia sete de cada més, em conta bancéria vincula-
da, a importéncia correspondente a oito por cento da remuneragdo paga
ou devida, no més anterior, a cada trabalhador, incluidas na remuneragéo
as parcelas de que tratam os arts, 457 e 458 da CLT e a Gratificagéo de
Natal a qiie se refere a'Lei 4,090, de 13 de julho de 1962, com as modifica-
c¢Gos da Lei 4.749, de 12 de agosto de 1965".

E em seguida no pardgrafo primeire:

“Entende-se por empregador a pessoa fisica ou a pessoa juridica
de direito privado ou direito piblico, da administragdc plblica direta, indi-
reta ou fundacional de qualquer dos Poderes, da Uniao, dos Estados, do

(*) Manuel Soares Ferrelra Carradita & Juiz Presidente da JCJ de Tupd

1M



Distrito Federal e dos Municiples, que admiiir trabalhaderes a seu servi-
¢o, bem assim aquele que, regido por legislagéo especial, encontrar-se
nessa condigdo ou figurar como fornecedor ou tomader de méo-de-obra,
independente da responsabilidade solidéria efou subsidiaria a que even-
tualmente venha a obrigar-se™.

Também o Regulaments do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
publicade pelo Decreto n. 99.684, de 8 de novembro de 1980 diz em seu artigo
segundo:

“Para os efeitos deste Regulamento considera-se:

| — empregador, a pessea natural ou juridica de direito, pablico ou
privade, da Administragdo Plblica direta, indireta ou fundacional de qual-
quer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federa! e dos Muni-
cipios, que admitir trabalhadores a seu servigo, bem assim aquele que, re-
gido por legisiagéo especial, encontrar-se nessa condigao ou figurar co-
mo fornecedor ou tomador de mao-de-obra;

li — trabathador, a paséoa natural que prestar servigos a empregador,
excluidos os eventuais, os auténomos e os servidores plblicos civis e mi-
litares sujeitos a regime juridico préprio’.

Embora a Lei 5.107/66 falasse em “empresas sujeitas & Consolidagao das
Leis do Trabalho", a doutrina e a jurisprudéncia sempre foram unanimes em en-
tender que sua aplicagdo direta, indireta, autdrquica e fundacional dos trés Po-
deres da Rep(blica, abrangendo a Unide, os Estados e os Municipios. Porém,
se alguma divida conceitual poderia, em tese, existir na vigéncia da lei anterior,
ela fol definitivamente afastada pela lei atial, que & expressa a respeito, incluin-
do em seu comando todos os empregadores, pessoas fisicas e juridicas de di-
reito pablico ou privado.

Ora, a Lei n, 8.036/30 & o Decreto n. 99.684/80, amhos foram promulgados
em plena vigéncia da atual Constituigéo, o que quer dizer que o legislador, em
sua elaboragéo, levou em conta o disposiiive constante do art. 39 da Lei Majot,

Portanto, considerando os dispositives legais e constitucionais, conclui-
mos que, em relagio aos setvidores pdblicos da administragaoe direta, das autar-
quais & das fundagdos plblicas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judigiario
da Unidoc, dos Estados e dos Municipios contratados pela CLT, continuam sen-
do devidos os depésitos de FGTS até sua ofetiva inclusdo em tegime juridico
Gnico, nos termos do art. 39, caput, da Constitui¢dc Federal. Somente quando
incluidos naquele regime, nos termos do paragrafo segunde do mesmo artigo,
deixardo de fazer jus ao FGTS, sendo-lhes devidas as verbas expressamente ali
mencionadas, ou sejam: a) salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unifica-
do; b) irredutibilidade do salério, salvo o dispeste em convengée ou acordo cole-
tivo; ¢) garantia de saldrio nunca inferior ac. minimo, para os que percebem re-
muneragao varidvel; d) décimo terceiro saldric com base na remuneragio inte-
gral ou no valor da aposentadoria; €) remuneragao do trabalho noturno superior
a do diurno; f) salario-familia para os seus dependantes; g} duragdo do trabalho
normal ndo superior a olto horas diérias e quarenta e quatro horas semanais, fa-
cultada a compensagéo de horérios e redugéio de jornada, mediante acerdo ou
convengdo coletiva de trabalho; h) repouso semanal remuneiade, preferencial-
mente acs domingos; i} remuneragdo do servigo extraerdindrio supericf, no mi-
nimeo, em 50% a do normal; } gozo de férias anuais remuneradas com, pelo me-
nos, 1/3 a mais do que o saldrio normal; k) licenga 2 gestante, sem prejuize do
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emprego e do salério, com duragéo de 120 dias; |) licenga-paternidade nos ter-
mos fixados em lei; n) redugdo dos riscos inerentes ao trabalho; ¢) adicional
de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas na forma
da lei; e p) proibigio de diferenga de saldrios, de exercicio de fungdes ¢ de erité-
ric de admissdo por motive de sexo, idade, cor ou estado civil.
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