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1 INTRODUCAO

O objetivo do presente estu-
do é a andlise da Lei n. 11.457, de
16/3/2007 e as suas implicacBes no
Processo do Trabalho, em especial,
guanto a execug¢ao das contribui-
¢Oes previdenciarias e do imposto
de renda.

Para a estrutura normativa
da Consolidacéo das Leis do Tra-
balho, a Lei n. 11.457 (art. 42) re-
presentou: a) alteracdes de redacéo
no art. 880, caput, além do paragra-
fo Unico do art. 876 e 88 4° 3° 1°e
2°, respectivamente, dos artigos
832, 879 e 889-A; b) acréscimo dos
88 5° a 7° e 5° aos artigos 832 e 879.

2 A UNIAO E A SECRETARIA
DA RECEITA FEDERAL DO
BRASIL

De acordo com o artigo 1° da
Lei n. 11.457, a Secretaria da Re-
ceita Federal passou a ter a deno-
minacdo de Secretaria da Receita
Federal do Brasil, 6rgdo da admi-
nistracdo direta subordinado ao Mi-
nistro de Estado da Fazenda.

Além das contribuic@es legais
atribuidas a Secretaria da Receita
Federal, a Secretaria da Receita Fe-
deral do Brasil passou a ter aincum-
béncia de planejar, executar, acom-
panhar e avaliar as atividades re-
lacionadas a tributacdo, fiscaliza-
cdo, arrecadacgao, cobranca e re-

colhimento das contribuicdes sociais
previstas nas alineas a, b e ¢ do
parégrafo unico do art. 11 da Lei
n. 8.212, de 24/7/1991, e das
contribuicdes instituidas a titulo
de substituicdo (art. 2°, caput, Lei
n. 11.457).

Houve a extin¢do da Secreta-
ria da Receita Previdenciaria do Mi-
nistério da Previdéncia Social (art.
2°, § 49),

De acordo com o art. 16, § 3°,
Il, da Lei n. 11.457, compete a Pro-
curadoria-Geral Federal represen-
tar judicial e extrajudicialmente a
Unido, nos processos da Justica do
Trabalho relacionados com a co-
branca de contribuicdes previden-
ciarias, de imposto de renda retido
na fonte, e de multas impostas aos
empregadores pelos 6rgdos de fis-
calizac@o das relagdes do trabalho,
mediante delegacdo da Procurado-
ria-Geral da Fazenda Nacional.

3 A JUSTICA DO TRABALHO E
AS CONTRIBUICOES PREVI-
DENCIARIAS

Antes da EC n. 20/1998, a Jus-
tica do Trabalho, para a posicédo
doutrinaria dominante, tinha uma
atribuicdo meramente de fiscaliza-
céo.

O magistrado trabalhista so-
mente deveria determinar as medi-
das necessarias ao céalculo, deducéo
e recolhimento das contribuicdes
previdenciarias:

!Como uma das fontes da Seguridade Social, a Constituicdo Federal prevé as contribuicfes
sociais: a) do empregador, da empressa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, inciden-
tes sobre a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer
titulo, a pessoa fisica que lhe preste servigos, mesmo sem vinculo empregaticio; b) do trabalha-
dor e dos demais segurados da previdéncia social, ndo incidindo contribui¢do sobre aposentado-
ria e pensdo concedidas pelo regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 (art. 195,

1, a e ll, CF).
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a) nas acles trabalhistas de
gue resultar o pagamento de direi-
tos sujeitos a incidéncia de contri-
buicdo previdenciéaria, o juiz, sob
pena de responsabilidade, determi-
nara o imediato recolhimento das
importancias devidas a Seguridade
Social (art. 43, caput, Lei n. 8.212,
com a redacdo dada pela Lei
n. 8.620/1993). Nas sentencas judi-
ciais ou nos acordos homologados
em que ndo figurarem, discrimina-
damente, as parcelas legais relati-
vas a contribui¢do previdenciaria,
esta incidira sobre o valor apurado
em liquidagéo de sentenca ou so-
bre o valor do acordo homologado
(art. 43, paragrafo Unico). A auto-
ridade judiciaria velara pelo fiel
cumprimento do disposto no arti-
go anterior, inclusive fazendo ex-
pedir notificacdo ao Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS),
dando-lhe ciéncia dos termos da
sentenca ou do acordo celebrado
(art. 44);

b) Provimento n. 171996, da
Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, em seu art. 3%, que assim
dispBe: Compete ao juiz da execugdo
determinar as medidas necessarias ao
calculo, deducdo e recolhimento das
contribuicBes devidas pelo empregado
ao Instituto Nacional de Seguro Social,
em razdo de parcelas que Ihe vierem a
ser pagas por forca de decisdo proferi-
da em reclamacéo trabalhista (art. 43
da Lei n° 8.212/91, com a redacéo
dada pela Lei n°® 8.620/93). § 1° -
Homologado o acordo ou o calculo de
liquidacdo, o0 juiz determinard a
intimacdo do executado para compro-
var, nos autos, haver feito o recolhi-

mento dos valores devidos pelo empre-
gado a Previdéncia Social. § 2° — Ha-
vendo pagamento de parcelas de di-
reitos trabalhistas, ndo comprovado o
recolhimento previsto no § 1° o juiz
dard imediata ciéncia ao representan-
te do Instituto Nacional de Seguridade
Social, determinando a remessa men-
sal do rol dos inadimplentes, proceden-
do da mesma maneira em caso de
alienagdo de bens em execucéo de sen-
tenca;

c) Provimento n. 2/1993%, da
Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, estabelece o procedimen-
to a ser observado no que diz res-
peito a incidéncia e ao recolhimen-
to de contribuicdes, devidas a Pre-
vidéncia Social, sobre o pagamen-
to de direitos nas acOes ajuizadas
na Justica do Trabalho.

Com a EC. de n. 20/1998
houve o acréscimo do § 3° ao art.
114 da CF, que assim enunciava:
Compete ainda a Justica do Traba-
Iho executar, de oficio, as contribuices
sociais previstas no art. 195, I, a e Il,
e seus acréscimos legais, decorrentes
das sentencas que proferir.

N&o se podia negar, diante da
interpretacdo literal do art. 114, §
3°, da CF, que a competéncia da
Justica do Trabalho passou a abran-
ger a execucdo das contribuicdes
previdenciérias.

Com a Lei n. 10.035/72000,
houve uma série de alteragBes na
CLT, para estabelecer os procedi-
mentos quanto a execucdo das con-
tribuigbes devidas a Previdéncia
Social.

20 Provimento n. 2/1993 foi cancelado pela Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho (DJ — 12/4/2006). Atualmente, as contribui¢des previdenciarias sdo disci-
plinadas pela Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho nos artigos 78 a 92 da Consolidagéo.
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Na doutrina trabalhista, o
art. 114, § 3°, recebeu diversas in-
terpretacdes.

Ao analisar a EC 20, Salva-
dor Franco de Lima Laurino® afir-
ma que embora a Emenda n. 20/98
tenha ampliado a competéncia ex
ratione materiae da Justica do Tra-
balho, a instauragdo da execucdo fis-
cal estd subordinada a iniciativa de
parte. A regra introduzida no § 3° do
art. 114 da Carta Politica ndo consa-
grou uma hipotese de execucdo fiscal
sem titulo executivo ou mediante con-
denacdo ex officio.

De maneira a aprimorar o0 sis-
tema de fiscalizacdo e recolhimento da
contribuicdo social, atribuiu ao juiz do
trabalho, por analogia com a regra
contida no art. 40 do Cédigo de Pro-
cesso Civil, a incumbéncia de comuni-
car a autarquia a existéncia de conde-
nacdo em verbas sobre as quais incide
0 tributo.

A partir dai, compete a propria
autarquia delimitar a pretenséao,
extrair o titulo extrajudicial e postu-
lar a execucdo fiscal, que sera distri-
buida de acordo com as regras de com-
peténcia fixadas pela conjugacédo de
dispositivos da Lei n. 6.830/80 e do
Codigo de Processo Civil.

Por analogia com a disposi¢ao do
art. 262 do CPC - o processo civil co-
meca por iniciativa de parte, mas se de-

senvolve por impulso oficial —, incum-
be ao juiz do trabalho impulsionar ex
officio a execucdo fiscal, obedecidos,
sempre, os limites fixados pelo direito
fundamental do due process of law.

Em sentido contréario, Ale-
xandre Nery Oliveira* aduz: O pa-
ragrafo 3° acrescido ao artigo 114 da
Constituicdo Federal atribuiu a Justi-
¢a do Trabalho nitida competéncia
jurisdicional e ndo mera atribuicdo ad-
ministrativa, retirando, inequivoca-
mente, parcela de competéncia da Jus-
tica Federal Comum, onde tais discus-
sGes eram travadas por forca do arti-
go 109, inciso I, da Carta vigente, in-
clusive ante a ressalva contida na parte
final do referido dispositivo constitu-
cional.

Diferentemente, portanto, do
que vinha expresso em diplomas legais
e instrucdes do Colendo Tribunal
Superior do Trabalho, algumas com
vicios de inconstitucionalidade ao
atribuir funcdo fiscalizatoria e
arrecadadora propria do Poder Exe-
cutivo a 6rgdo do Poder Judiciario da
Unido, desde a promulgacdo da Emen-
da Constitucional n. 20/98, néo se tra-
ta mais de compelir a Justica do Tra-
balho a recomendar o recolhimento
previdenciario e a comunicar o INSS
— Instituto Nacional do Seguro Social,
autarquia federal, quando ausente
ou insuficiente o depoésito respectivo,
mas, agora, de em execuc¢do forcada

SLAURINO, Salvador Franco de Lima. A Emenda n. 20/98 e os limites & aplicagdo do § 3° do art.
114 da Constituicdo da Republica: a conformidade com o devido processo legal. Revista da

Amatra Il, Ano 1, n. 1, out. 1999, p. 18.

4OLIVEIRA, Alexandre Nery. Contribuicdo previdenciaria e competéncia da Justica do Trabalho:
anélise da Emenda Constitucional n. 20/98. Revista da Amatra Il, Ano 1, n. 1, out. 1999, p. 19.
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definir-se o valor da parcela
previdenciaria e inclusive ocasionar
com a sentenca transitada em julga-
do, pertinente a tal peculiar execucdo,
a propria quitacdo do encargo
previdenciario quando efetivado o pa-
gamento ou o desconto cabivel. Tais
consideragbes séo pertinentes porque
ao deferir-se nitida competéncia abso-
luta, extraida de parcela das compe-
téncias regulares da Justica Federal, a
Justica do Trabalho passa a ter o pa-
pel de também definir, em carater fi-
nal, o valor dos recolhimentos
previdenciarios devidos em razdo de
suas sentencas, acarretando, com isso,
que sequer o INSS podera, por conta
do mesmo fato gerador, apresentar
acdo contra o contribuinte previ-
dencidrio perante a Justica Federal
Comum.

Com a EC n° 45/2004, a qual
ampliou a competéncia material
trabalhista, o antigo § 3° do art. 114
foi alterado para o inciso VIII do
art. 114, com a seguinte redacgdo: A
execucdo, de oficio, das contribuicdes
sociais previstas no art. 195, I, a, e Il,
e seus acréscimos legais, decorrentes
das sentencas que proferir.

Além das contribui¢des sociais,®
a Seguridade Social é financiada
pela sociedade de forma direta

e indireta (art. 195, caput, CF), me-
diante recursos or¢camentarios da
Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios.

A competéncia da Justica do
Trabalho abrange as seguintes con-
tribuicBes sociais: a) do emprega-
dor, da empresa e da entidade a ela
equiparada na forma da lei e que
sdo incidentes sobre a folha de sa-
larios e demais rendimentos do tra-
balho pagos ou creditados, a qual-
quer titulo, a pessoa fisica que lhe
preste servi¢co, mesmo sem vinculo
empregaticio; b) do trabalhador e
dos demais segurados da previdén-
cia social (art. 195, I, a e I, CF).

A execuc¢do da contribuicdo
previdenciaria podera envolver: a
parcela do empregador, a do tra-
balhador ou as duas de forma si-
multanea. Em qualquer hipotese,
além da parcela, a execucdo deve-
rd abranger os acréscimos legais:
juros, correcdo monetaria e multa.

A nosso ver, a competéncia
da Justica do Trabalho abrange ndo
s6 as contribuicbes decorrentes das
tutelas condenatérias ou cons-
titutivas, como as decorrentes das
acbes meramente declaratérias®
pelo mero reconhecimento do vin-
culo.

°As contribui¢des sociais sdo: a) do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na
forma da lei, incidentes sobre: 1) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou
creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio (art. 195, 1, a, CF); 2) a receita ou o faturamento (art. 195, I, b); 3) o lucro (art. 195,
1, ¢); b) do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, ndo incidindo contribui¢do
sobre aposentadoria e pensdo concedidas pelo regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 (art. 195, I1); c) sobre a receita de concursos e progndsticos (art. 195, I1I).

°Se da decisédo resultar reconhecimento de vinculo empregaticio, deverdo ser exigidas as contribui-
cBes, tanto do empregador como do reclamante, para todo o periodo reconhecido ainda que o
pagamento das remunerag8es correspondentes ndo tenha sido reclamado na acéo, tomando-se
por base de incidéncia, na ordem, o valor da remuneragdo paga, quando conhecida, da remune-
racdo paga a outro empregado de categoria ou funcdo equivalente ou semelhante, do salario
normativo da categoria ou do salario minimo mensal, permitida a compensacao das contribui-
¢des patronais eventualmente recolhidas (art. 276, § 7°, Decreto n. 3.048/99).
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Para Jodo Oreste Dalazen,’
consoante se nota, o § 3° do art. 114
da CF/88 atribuiu genericamente a
Justica do Trabalho competéncia para
executar a contribuigéo previdenciaria
concernente as sentengas que proferir,
sem explicitar a natureza juridica de
tais sentengas.

Contudo, o § 3° do art. 832 da
CLT, acrescentado pela Lei n. 10.035/
00, ao estatuir sobre os requisitos for-
mais da sentenca trabalhista, estatuiu:
§ 3° As decisfes cognitivas ou homo-
logatorias deverdo sempre indicar a
natureza juridica das parcelas cons-
tantes da condenacdo ou do acordo ho-
mologado, inclusive o limite de respon-
sabilidade de cada parte pelo recolhi-
mento da contribuicdo previdenciéaria,
se for o caso.

Percebe-se dai claramente que,
embora a lei ordinaria também nao seja
explicita, somente a sentenca
condenatéria a uma prestacao
pecunidria integrante do salario-de-
contribuicéo, ou a equivalente transa-
¢do homologada que também contem-
ple obrigacdo patronal de pagar par-
cela componente do salario-de-contri-
buicdo sdo suscetiveis, em tese, de
ensejar a execucdo da correspondente
contribuicdo previdenciaria perante a
Justica do Trabalho.

Né&o consigo atinar para ou-
tra conclusdo defensavel, pois so-
mente em tais hipoteses é viavel a
discriminacdo da natureza juridica
das parcelas de que cogita a lei.

Importa dizer: o0 suposto para
0 exercicio da competéncia da Jus-
tica do Trabalho em aprego é que
haja pagamento de direitos sujeitos
a incidéncia de contribuicao previ-
denciaria, tal como prescreve o art.
43 da Lei n. 8.212/91.

A principio, o TST fixou o
entendimento de que a compe-
téncia da Justica do Trabalho
para execucdo das contribuicdes
previdenciarias alcanca as parce-
las integrantes do salario de con-
tribuicdo, pagas em virtude de
contrato de emprego reconheci-
do em juizo, ou decorrentes de
anotacdo da CTPS, objeto de
acordo homologado em juizo
(Sum. 368, 1).

Em outras palavras, a com-
peténcia limitava-se as sentencas
condenatdrias em peclnia que
proferir e aos valores, objeto de
acordo homologado, os quais in-
tegrem o salario-de-contribuicao
(Sam. 368, I, com a alteracéo
dada pela Resolucdo n. 138, de
22/11/2005).8

'DALAZEN, Jodo Oreste. Controvérsias sobre a Execucdo de Contribuicdo Previdenciaria na
Justica do Trabalho. Revista do Direito Trabalhista, n. 6, 2003, p. 8.

8A0 comentar a redacdo do art. 114, VIII, da CF e a SGm. n° 358, Gustavo Filipe Barbosa Garcia
ensina: Decorrer (como verbo transitivo indireto) quer dizer ter origem em; proceder, derivar.
Portanto, somente as contribui¢des que tenham origem na sentenca trabalhista, ou seja, dela
procedam, é que podem ser executadas neste ramo do Poder Judiciario. Apenas as contribui-
¢Bes incidentes sobre as parcelas de natureza remuneratéria, objeto de condenacdo na deciséo,
é que sao decorrentes desta. Quanto as contribui¢es previdenciarias que incidem sobre as
remunerac6es auferidas no curso do contrato de trabalho, jamais tém origem na sentenga, ainda
que esta declare, ou seja, reconheca a relagdo de emprego. Na realidade, estas contribuicfes, que
tiveram incidéncia durante o vinculo empregaticio, sdo decorrentes: da remuneracgdo auferida
(assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados) durante o més,
no curso do pacto laboral, pelo empregado (Lei n. 8.212/91, arts. 20 e 28); das remuneracfes
pagas, devidas ou creditadas pela empresa aos seus empregados, durante o0 més, também ao
longo da relagdo de emprego (Lei n. 8.212/91, arts. 22, | e Il, e 24). Estas é que sdo as efetivas
origens das quais derivam estas contribuicdes, e ndo o provimento jurisdicional em si. Mesmo
reconhecendo a existéncia de relacdo de emprego, este capitulo da sentenca (que tera carga

Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, n. 31, jul./dez. 2007.



Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido, n. 31, 2007 77

Tal entendimento ndo preva- 4 A JUSTICA DO TRABALHO E
lece diante da Lei n. 11.457,que pro- O IMPOSTO DE RENDA
moveu a alteracdo do parégrafo
anico do art. 876, da CLT, o qual Nos termos da Constituicao,
passou a prever que serao executa-  gentre outras matérias, compete aos
das ex officio as ACOﬂ_tI‘IbUIQOE_S sociais  jyizes federais processar e julgar as
devidas em decorréncia de decisdo pro- aysas em que a Unido, entidade
ferida pelos juizes e tribunais do tra- autarquica ou empresa publica fe-
balho, resultantes de condenacdes ou geral forem interessadas na condi-
homologacao de acordo, inclusive so- ¢35 de autoras, rés, assistentes ou
bre os salarios pagos durante o perio- oponentes (art. 109, 1), cabendo ao

do contratual. Tribunal Regional Federal a revisdo
Assim, a competéncia da Jus- desses julgados (art. 108, II).

tica do Trabalho n&o estad mais li- No caso do imposto de ren-

mitada a execucéo das contribui- da, ter a Unido competéncia exclu-

¢Oes previdenciarias siva para constituir

que possam ser apu- o crédito tributario

radas na execucdo de “A nova disposicdo legal ndo f37 com que parte
sentencas conde- Vviola o art. 114, VIII, que pre- 45 doutrina e da ju-
natoérias. vé a competéncia da Justica do risprudéncia traba-

Anovadisposi- Trabalho para a execugdo, de |hista entenda ser de
¢do legal ndo viola o oficio, das contribuigdes soci- competéncia da Jus-
art. 114, V111, que pre- ais decorre!'ltes das sentencgas tica Federal as ques-

~ Al . que proferir, uma vez que o tdes aue envolvam o
vé a competéncia da . : — q
. legislador infraconstitucional imposto de renda
Justica do Trabalho . : : |
~ esta autorizado a ampliar a ginda gue decorren-
para a execucdo, de competéncia da Justica Laboral d d lacdo d
oficio, das contribui- tes da relagao de

ces sociais decorren- o HHA PO: €mprego.

tes das sentencas que Isso porque, na visdo dessa
proferir, uma vez que o legislador corrente, o Fisco ndo era chamado
infraconstitucional esta autorizado a intervir no processo trabalhista
a ampliar a competéncia da Justica (terceiro na relacdo processual en-
Laboral (art. 114, 1X). tre empregado e empregador), de

meramente declaratéria) de maneira nenhuma altera a origem e o fato gerador das contribui¢cdes
decorrentes das remuneracdes pagas, devidas ou creditadas durante o vinculo de emprego, remu-
neracgdes estas que ndo foram objeto de condenagdo na sentenca. Além disso, ndo se observa a
constituicdo de qualquer relacdo juridica, a qual, ja existindo antes da sentenca, apenas é por esta
reconhecida, ndo havendo que se falar, portanto, em decisdo constitutiva. Assim, o dispositivo
constitucional ndo permite a execucao, pela Justica do Trabalho, das contribuigdes previdenciarias
relativas as remuneracdes que ndo foram objeto de condenagao na sentenca trabalhista. Como se
nota, a propria norma constitucional veda a intengdo do Decreto n. 4.032/2001, no que tange a
execugdo das contribuicdes previdenciarias devidas no decorrer do vinculo empregaticio, ainda
que o pagamento das remuneragdes a ele correspondentes ndo tenha sido reclamado na agdo. A
mesma conclusdo se aplica quanto a redacao original do inciso | da Simula n. 368 do TST, ao
estabelecer o recolhimento das contribui¢des previdenciarias incidentes sobre parcelas integrantes
do salario-de-contribuicdo ja pagas no curso do contrato de trabalho. Por conseguinte, o § 7° do art.
276 do RPS é eivado de manifesta inconstitucionalidade, transgredindo o que dispde o art. 114,
VIII, in fine, da CF/88 (A nova redacdo da Sumula n. 368 do TST e as contribuicBes previdenciarias
referentes a vinculo de emprego reconhecido pela Justica do Trabalho, Revista LTr, v. 70, n. 1, p. 56).

Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, n. 31, jul./dez. 2007.



78 Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, n. 31, 2007

modo que, independentemente da
decisdo judicial trabalhista, pode-
ria o Fisco cobrar diferengas tribu-
tarias do contribuinte ou da fonte
pagadora pela via administrativa
ou judicial perante a Justica Fede-
ral, e os juizes e Tribunais do Tra-
balho seriam meros agentes arreca-
dadores de receita. Tratar-se-ia de
competéncia administrativa tribu-
taria para verificar e determinar a
cobranga do imposto de renda.

O TST e amaior parte da dou-
trina e jurisprudéncia trabalhista,
contudo, entendem que a compe-
téncia é da Justica do Trabalho e
nédo da Justica Federal, em que pese
serem controvertidos os efeitos da
decisdo que julga a relacdo de tra-
balho entre empregado e emprega-
dor perante o Fisco federal.

O que se verifica no curso dos
processos trabalhistas é que a exe-
cucéo judicial do imposto de renda
se da no ambito do processo de exe-
cucdo trabalhista, seja com o paga-
mento voluntario (apresentacdo de
guias de recolhimento do tributo
perante o juiz trabalhista) ou pela
execucdo forcada (transferéncia dos
valores arrecadados pelo juiz da
execucdo ao erario federal), ndo
cabendo mais a Unido langar ou
promover a execucdo do tributo
pago, o que inevitavelmente confi-
guraria um bis in idem.

Tanto é assim que 0s juizes
trabalhistas ndo se limitam a deter-
minar o recolhimento do imposto,
mas adentram questfes de nature-
za tributaria, fixando muitas vezes
a base de calculo do tributo, apli-
cacao ou ndo do principio da
progressividade, mesmo quando 0s
valores sdo pagos de uma Unica

vez, e 0 responsavel pelo pagamen-
to do tributo.

A legislacdo tributéria deter-
mina expressamente que os rendi-
mentos do trabalho assalariado fi-
cam sujeitos a incidéncia do impos-
to de renda na fonte, a ser retido
por ocasido de cada pagamento
pela fonte pagadora (art. 7°, I, § 1°,
Lei n. 7.713, de 22/12/1988).

Em relagdo ao cumprimento
de decises judiciais, o legislador
tributario determina que o imposto
de renda sobre os valores pagos
serd retido pela fonte pagadora no
momento em que, de qualquer for-
ma, se dé sua disponibilidade (art.
7°, 8 2°, Lei n. 7.713, art. 46, Lei
n. 8.541, 23/12/1992).

Ademais, em relacdo ao cum-
primento das decisdes trabalhistas,
0 juiz do trabalho é competente
para decidir os litigios que tenham
origem no cumprimento de suas
sentengas e a determinacéo legal
para que se procedam aos descon-
tos do imposto de renda no curso
do processo nada mais sdo do que
incidente de execucédo a ser resolvi-
do pelo juiz da causa.

O TST, em ato administrati-
vo do Corregedor-Geral, editou o
Provimento n. 3, de 9/7/1984, de-
terminando que, nas hipo6teses de
condenacdo do empregador ao
cumprimento de obrigacdo de dar,
a decisdo deveria registrar, quan-
do cabivel, a incidéncia dos descon-
tos legais relativos a contribuicdo
previdenciaria e ao imposto de ren-
da.

Outro Provimento do Corre-
gedor-Geral do TST tratou da maté-
ria (Provimento n. 1, de 20/2/1990),
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determinando aos Tribunais Regi-
onais a ado¢do de medidas
objetivando alcancar a demonstra-
¢ao pelos devedores do recolhimen-
to das importancias devidas a Pre-
vidéncia Social.

O Provimento n. 1 da Corre-
gedoria-Geral da Justica do Traba-
lho, de 12/1/1993, determinava a
apuracdo e o pagamento dos valo-
res devidos a Unido pela incidén-
cia do imposto de renda e proventos
de qualquer natureza quando do
pagamento de créditos trabalhistas
por acordo ou cumprimento de de-
cisdo judicial.

Alguns meses ap0s aquele
Ato Administrativo, outro Provi-
mento do Ministro Corregedor tra-
tou do recolhimento das contribui-
¢des previdenciarias, determinando
gue as decisdes condenatdrias da
Justica do Trabalho (ainda que fru-
to de conciliacdo entre as partes)
observassem a necessidade dos re-
colhimentos das contribuicdes
previdenciarias devidas ao Institu-
to Nacional da Seguridade Social,
inclusive destacando os valores de-
vidos quando dos céalculos de liqui-
dagdo da sentenca pelo emprega-
do e empregador (Provimento
TST/CG n. 2, de 27/8/1993).

Novo Provimento do Corre-
gedor-Geral da Justica Especializa-
da cuidou do tema (Provimento
TST/CG n. 1, de 5/12/1996), atri-
buindo unicamente ao empregador
0 6nus de calcular, deduzir e reco-
lher a Unido o imposto de renda
relativo as importancias pagas ao
reclamante quando do cumprimen-

to das decisOes daquela Justica (ar-
tigos 1° e 2°), bem como determina-
va aos juizes a adocdo das medi-
das necessarias ao calculo, deducédo
e recolhimento das contribuicGes
previdenciarias devidas pelo empre-
gado ao Instituto Nacional da
Seguridade Social (art. 3°).

O Provimento TST/CG n. 1,
de 16/4/1997, determinou a apli-
cacdo do Provimento n. 1796 as
execucOes de débitos trabalhistas
realizadas por precatorios.

O art. 1°, do Provimento n. 1/
96, revogado pelo Provimento n. 3/
2005,° da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho, passou a dis-
ciplinar a matéria da seguinte for-
ma: a) a decisdo ou o despacho que
autorizar o levantamento, total ou
parcial, do depésito judicial em fa-
vor do reclamante, devera também
autorizar o levantamento, pela fon-
te pagadora, dos valores apurados
a titulo de imposto de renda, de res-
ponsabilidade do reclamante, a se-
rem deduzidos do seu crédito, des-
tinados ao recolhimento na forma
da lei; b) o recolhimento do impos-
to de renda devera ser comprova-
do pela fonte pagadora, nos respec-
tivos autos, no prazo de 15 dias da
data da retencédo; c) na hipotese de
omissdo por parte da fonte paga-
dora quanto a comprovacao de
pagamento do imposto, e nos pa-
gamentos de honorarios periciais,
competira ao juizo do trabalho cal-
cular o imposto de renda na fonte
e determinar o recolhimento a ins-
tituicdo financeira depositaria do
crédito; d) a ndo indicacgdo, pela

°0 Provimento n. 3/2005 foi revogado pela Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho. Atualmente, a tematica do recolhimento é disciplinada pelos

artigos 74 a 77 da Consolidagéo.
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fonte pagadora, da natureza juri-
dica das parcelas objeto de acordo
homologado perante a Justica do
Trabalho acarretard a incidéncia do
imposto de renda na fonte sobre o
valor total da avenca.

Atualmente, pela jurispru-
déncia consolidada do TST, é
inquestionavel a competéncia da
Justica do Trabalho para fins de
execucdo do imposto de renda no
tocante as suas decisdes (Sum. n.
368, 11).1°

Com base nas assertivas aci-
ma, a competéncia da Justica do
Trabalho para apreciar e julgar as
guestBes que envolvam os tributos
incidentes sobre a remuneracao do
empregado justifica-se na prépria
legislacdo tributaria, que determi-
na a incidéncia do imposto de ren-
da no momento da disponibilidade
da remuneracdo, mensalmente ou
quando do cumprimento da deci-
sdo trabalhista (art. 43, CTN, art.
7°, Lei n. 7.713, art. 46, Lei n. 8.541)
e porque constitucionalmente com-
pete & Justica Especializada decidir
litigios em face da relacdo de tra-
balho (art. 114), sendo que a reten-
¢do do imposto pelo empregador,
na qualidade de fonte pagadora,

nao diz respeito apenas a matéria
tributaria, mas também a realiza-
cdo de descontos legais incidentes
sobre a remuneragdo do trabalha-
dor (art. 462, CLT, principio da
intangibilidade salarial) e, por ulti-
mo, as controvérsias sobre a reten-
¢do do imposto, no curso do pro-
cesso de execucdo, sdo incidentes a
serem solucionados pelo juiz do tra-
balho.

O art. 16, da Lei n. 11.457, atri-
bui a Procuradoria-Geral Federal a
representacdo da Unido nos proces-
sos em tramitacdo perante a Justica
do Trabalho, relacionados com a co-
branca de contribuicbes previ-
denciéarias, de imposto de renda re-
tido na fonte e de multas impostas
aos empregadores pelos 6rgédos de
fiscalizacdo'* das relacBes de traba-
Iho, mediante delegacdo da Procu-
radoria-Geral da Fazenda Nacional.

A Unido serd intimada das
decis6es homologatdrias de acordos
gue contenham parcela indeni-
zatoria, na forma do art. 20 da Lei
n. 11.033, de 21/12/2004, faculta-
da a interposicao de recurso relati-
Vo aos tributos que Ihe forem devi-
dos (art. 832, § 4°, CLT).

A Sam. n. 368 é originaria da conjugacao das OJs n. 32, 141 e 288, as quais, respectivamente,
tinham as seguintes redagdes: Descontos legais. Sentengas trabalhistas. Contribuicao previdenciaria
e imposto de renda. Devidos. Provimento CGJT n. 3/84; Descontos previdenciarios e fiscais.
Competéncia da Justica do Trabalho; Descontos legais. Sentencas trabalhistas. Lei n. 8.541/92,
art. 46. Provimento da CGJT n. 3/84 e alteracBes posteriores. O recolhimento dos descontos
legais, resultante dos créditos do trabalhador oriundos de condenacéo judicial, deve incidir sobre
o valor total da condenacéo e calculado ao final.

1Com a EC n. 45/04, a Justica do Trabalho passou a ter competéncia para as ac¢des relativas as
penalidades administrativas impostas aos empregadores pelos 6rgdos de fiscalizagdo das rela-
¢des de trabalho. Essa nova competéncia também abrange a execucado trabalhista. Em outras
palavras, a Justica do Trabalho passou a ter competéncia para a execucéo fiscal das multas e
dos valores relativos as infrages aplicaveis pela fiscalizagcdo do trabalho ao empregador. Mar-
cos Neves Fava ensina: De inconsisténcia e temeridade impares constitui-se a hermenéutica de
rejeicdo das execucdes fiscais relacionadas as penalidades administrativas impostas aos empre-
gadores pela fiscalizacdo das relagbes de trabalho. Desde logo, porque a competéncia para o
género acdes induz, por corolario l6gico, a da espécie execucdo. Alias, o processo de conhecimen-
to, ressalvas tutelas meramente declaratérias, ndo se faz Util ou efetivo, sem a correspondente
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Intimada da sentenca, a
Unido podera interpor recurso re-
lativo a cobranca das contribuicdes
previdenciarias, de imposto de ren-
da retido na fonte e de multas im-
postas aos empregadores pelos 6r-
gédos de fiscalizacao das relacbes de
trabalho (art. 832, 8 5°, CLT, art.
16, 8§ 3° Lei n. 11.457).

O acordo celebrado ap6s o
transito em julgado da sentenca ou
apos a elaboracédo dos calculos de
liguidacdo de sentenca nado preju-
dicara os créditos da Unido (art.
832, § 69).

O Ministro de Estado da Fa-
zenda podera, mediante ato funda-
mentado, dispensar a manifestacdo
da Unido nas decis6es homolo-
gatérias de acordos em que 0 mon-
tante da parcela indenizatéria en-
volvida ocasionar perda de escala
decorrente da atuacdo do 6érgéo ju-
ridico (art. 832, § 7°).

5 A DECISAO HOMOLOGA-
TORIA DE ACORDO E A SEN-
TENCA TRABALHISTA. OS
RECOLHIMENTOS DAS CON-
TRIBUICOES PREVIDEN-

CIARIAS E DO IMPOSTO DE
RENDA. RECURSO ORDINA-
RI1O DA UNIAO

De acordo com o disposto no
art. 831, paragrafo unico, da CLT,
no caso de conciliacédo, o termo que
for lavrado valerd como deciséo
irrecorrivel. Pela jurisprudéncia
consolidada do TST, s6 por acéo
rescisoria € impugnavel o termo de
conciliacdo (art. 831, paragrafo
Unico) (Sum. n. 259).

O acordo judicial que dé por
guitada divida previdenciaria po-
derd ter efeito perante a Unido, se
ela ndo participa da relacdo instau-
rada perante a Justica do Trabalho?

Com a alteracdo da CLT (art.
832, 88 3° e 4° com a redacdo ori-
ginaria dada pela Lei n. 10.035, al-
terada pela Lei n. 11.457), temos
gue a Unido sera intimada das de-
cisdbes homologatérias de acordo,
desde que contenha parcela
indenizatdria, com a possibilidade
da oposicdo de recurso ordinario,
cujo objeto serd a discriminagdo das
verbas do acordo judicial em sala-
riais e indenizatorias.

acao de execucdo. Ainda que assim nao fosse, considerando-se o carater instrumental das
normas de competéncia, vinculadas que sdo a organizacdo pratica da jurisdi¢do, de muito rasa
l6gica seria a distribuicdo da competéncia, de forma a exigir dos litigantes que se defendessem,
ou postulassem, perante a Justica do Trabalho, mas que, consolidada a obrigacdo de pagamento
da divida, aforassem — ou se defendessem — perante a Justi¢a Federal, durante a execugao.
Mesma conclusdo toma Estevdo Mallet, ensinando que a finalidade da nova hipétese de compe-
téncia leva a afirmar-se que a propria execucéo fiscal das multas e dos valores deve ser feita
perante a Justica do Trabalho, admitindo-se a discussdo da legalidade do langamento em
embargos do executado. Da Justica do Trabalho passou a ser, portanto, a competéncia para
julgamento das agdes fiscais de cobranca da divida ativa da Unido, sempre que decorrerem de
auto de infragdo relacionado com a fiscalizacdo das relaces de trabalho, desde que o exigido
figure como empregador (As agdes relativas as penalidades administrativas impostas aos em-
pregadores pelos érgdos de fiscalizagdo das relagbes de trabalho — leitura do artigo 114, VII da
Constituicdo da Republica, Revista da Escola da Magistratura do TRT da 22 Regido, n. 1, set.
2006, p. 15).

Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, n. 31, jul./dez. 2007.



82 Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, n. 31, 2007

Como se denota, a Unido atua
como terceiro interessado nos proces-
sos trabalhistas, podendo recorrer
das decisdes homologatorias de acor-
dos que fixam as contribuicdes
previdenciarias (art. 831, paragrafo
anico, CLT).

A Lei n. 11.457 também asse-
gura a Unido a devida atuacdo no
gue tange aos tributos federais (arts.
832, 8§ 4° a 7°, 879, § 3°, CLT), com
a possibilidade de recurso ordina-
rio.

A deciséo judicial trabalhista
deve fixar: a) os titulos salariais e
os seus valores; b) os titulos
indenizatorios e 0s seus montantes;
c) a responsabilidade das partes
pelas contribuicdes previdenciarias
(art. 832, 8§ 39).

O recurso da sentenca homo-
logatéria de acordo na acao de co-
nhecimento é o ordinério, cujo ob-
jetivo € evitar a lesdo aos cofres da
Unido, homologando todas as ver-
bas como indenizatérias, quando o
pedido, de fato, contenha verbas
salariais. O apelo devera abranger
a impugnacdo quanto a parcela
indenizatoria e a discriminacéao efe-
tuada (art. 832, § 49), aléem de ou-
tros elementos do crédito tributario
(sujeito passivo, base de calculo,
aliquota etc.).

A jurisprudéncia revela:

INSS. CONTRIBUICAO PRE-
VIDENCIARIA. EXECUCAO. Quando
trabalhador e empregador celebram
acordo e atribuem natureza indeni-
zatdria a determinada verba, ndo ha
incidéncia da contribuicdo previden-
ciaria. N@o conhecido (TST - 32T
- RR n° 28883/2002-902-02-00 —
Rel. Min. Carlos Alberto Reis de

Paula - j. 17/5/2006 — DJ 9/6/
2006).

RECURSO DE REVISTA.
INSS. SENTENCA HOMOLOGA-
TORIA DE ACORDO. CONTRI-
BUICOES PREVIDENCIARIAS.
PARCELAS INDENIZATORIAS.
INCIDENCIA. NAO-CONHECI-
MENTO. Nao ha impedimento legal
para que as partes transacionem o pa-
gamento apenas das parcelas de natu-
reza indenizatoria, as quais néo ha in-
cidéncia da contribuigdo previ-
denciaria, ainda que na inicial haja
postulacdo de parcelas de carater sa-
larial. Firmado acordo judicial em que
se atendeu aos requisitos estabelecidos
nos 88 2° e 3° do artigo 832 da CLT,
no sentido de discriminar as parcelas
indenizatérias objeto da transacao,
afasta-se a incidéncia do paragrafo
Gnico do artigo 43 da Lei n. 8.212/91,
razdo pela qual ndo merece
admissibilidade o recurso de revista.
Recurso de revista néo conhecido
(TST - 62T - RR n. 6157/2002-034-
12-00 - Rel. Min. Aloysio Corréa
da Veiga -j. 10/5/2006 — DJ 9/6/
2006).

RECURSO DE REVISTA. RE-
CURSO ORDINARIO DO INSS
CONTRA DECISAO HOMOLO-
GATORIA DE ACORDO. INTE-
RESSE RECURSAL E ADEQUA-
CAO. (violagdo ao § 4° do artigo 832
da CLT). Nédo ha como se exigir a
impugnacdo prévia da matéria pela
autarquia previdenciaria, para efeito
de se assegurar a ampla defesa e o con-
traditorio das partes. Na verdade, a
insurgéncia recursal do INSS dirige-
se contra a suposta fraude evidencia-
da quanto a natureza juridica das par-
celas trabalhistas discriminadas no
ajuste homologado, lesando o seu le-
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gitimo interesse de recolher as contri-
buicbes previdenciarias pertinentes.
Nesse passo, a controvérsia nasceu
exatamente dos termos da decisdo
homologatéria do ajuste, o que respal-
da a possibilidade de ingressar com re-
curso proprio, em atencdo aos termos
da Lei n. 10.035/00, que conferiu nova
redacdo ao paragrafo Unico do artigo
831 e inseriu 0 § 4° ao artigo 832 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Recurso de revista conhecido e provido
(TST- 22T - RR n. 784.600/2001.7
—Rel. Min. Renato de Lacerda Paiva
—j. 15/3/2006 — DJ 12/5/2006).

HOMOLOGACAO DE ACOR-
DO. CONTRIBUICOES PREVIDEN-
CIARIAS. INTERPOSICAO DE RE-
CURSO ORDINARIO PELO INSS.
CABIMENTO. O artigo 832, § 4°, da
CLT, aplicado em conjunto com o arti-
go 831, paragrafo Unico, do mesmo
diploma, confere ao INSS legitimidade
para interposicdo de recurso ordinario
contra decisdo homologatéria de acor-
do em relacdo as contribuigdes previ-
denciarias decorrentes de tal provimen-
to judicial (TST-32T—-RR n. 2246/
2001-465-02-00 — Rel. Min. Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi — j. 3/5/
2006 — DJ 26/5/2006).

RECURSO DE REVISTA.
ACORDO JUDICIAL HOMOLO-
GADO. CONTRIBUICOES PREVI-
DENCIARIAS. CABIMENTO DO
RECURSO ORDINARIO. INSS. O
cabimento de recurso ordinario, rela-
tivamente as contribuicdes previ-
denciérias, interposto pelo INSS con-
tra decisdo homologatéria de acordo
judicial, que contenha parcelas
indenizatdrias, encontra-se expressa-
mente garantido e respaldado pela
previsdo contida nos arts. 831, para-

grafo Unico, e 832, § 4°, da Consoli-
dacéo das Leis do Trabalho (TST -
52 T — RR n° 375/2002-020-02-00 —
Rel. Min. Jodo Batista Brito Pereira
—j. 26/4/2006 — DJ 26/5/2006).

Na celebracdo do acordo ju-
dicial, tem sido controvertida a pos-
sibilidade das partes ndo estarem
presas ao objeto inicial, podendo
excluir titulos ou ampliar o objeto
do acordo. Nessa linha de racioci-
nio, as partes também nao estariam
obrigadas a manter a propor-
cionalidade das verbas salariais e
indenizatérias descritas na recla-
macdo trabalhista e no acordo
judicial.

Na jurisprudéncia, encontra-
mos:

INSS. CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS. ACORDO
HOMOLOGADO JUDICIAL-
MENTE. MANUTENCAO DA
PROPORCIONALIDADE ENTRE
PARCELAS SALARIAIS E IN-
DENIZATORIAS NA PETICAO
INICIAL. DESNECESSIDADE.
ARTIGO 43 DA LEI N. 8.212/91.
O artigo 43 da Lei n. 8.212/91 nada
prevé acerca da alegada necessidade
de se manter, em acordos homolo-
gados judicialmente, a mesma pro-
porcionalidade entre parcelas salariais
e indenizatorias contida na peticdo
inicial. Logo, havendo as partes
celebrado acordo em Juizo envolven-
do apenas parcelas de natureza
indenizatdria, discriminando-as, ndo
h& como se cogitar de violagdo dire-
ta e literal daquele dispositivo de lei.
Precedentes (TST - 62 T — RR n.
1199/2004-016-10-00 — Rel. Min.
Horéacio Senna Pires — j. 3/5/2006
- DJ 9/6/2006).
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Quando se pde fim ao litigio
por um acordo entre as partes sem
o reconhecimento de vinculo
empregaticio, a possibilidade das
partes fixarem o pagamento de to-
das as verbas como de natureza
indenizatéria, sem que haja inci-
déncia da contribuicdo previ-
denciéria, tem sido questionada
pelo INSS.

Na jurisprudéncia do TST,
encontramos:

RECURSO DE REVISTA.
CONTRIBUICOES PREVIDEN-
CIARIAS. TRANSACAO JUDICIAL.
AUSENCIA DE RE-
CONHECIMENTO
DE RELACAO DE
EMPREGO. BASE
DE INCIDENCIA. 1.
A liberdade de transa-
¢do ndo pode superar
preceitos imperativos e
de ordem publica. Ha
regramento (inscrito
na Constituicdo Fede-
ral e na legislacdo or-
dinaria) que disciplina
as contribuicbes previ-
denciarias — normas que ndo se sujei-
tam a vontade das partes, quando ce-
lebram negécio juridico. 2. Embora
caiba aos litigantes o juizo da oportu-
nidade e da composi¢do de acordo, ndo
poderdo firma-lo de maneira a eximir-
se das contribuigbes previdenciarias,
segundo os contornos da Lei. 3. Afas-
tada, em acordo judicial, a existéncia
de vinculo empregaticio, o relaciona-
mento assume o formato de prestacéo
de servigos tipica, atraindo a incidén-
cia de contribuicdes previdenciarias
sobre o total do valor ajustado, con-
forme determinam os arts. 195, I, a,
da Constituicdo Federal e 43, paragra-
fo Unico, da Lei n° 8.212/91. Recurso

nario.”

“Com a Lei n. 11.457/2007,
a Unido devera ndo soé ser in-
timada da decisdao homologa-
téria de acordo que contenha
parcela indenizatéria, como
também das sentencas pro-
feridas na agdo de conheci-
mento, com a possibilidade
da oposicao de recurso ordi-

de revista conhecido e provido (TST
- 32T - RR n. 2147/2002-025-02-
00 — Rel. Min. Alberto Bresciani — j.
10/5/2006 — DJ 2/6/2006).

ACORDO JUDICIAL. IN-
DENIZA(;AO PELO TRABALHO
PRESTADO. NAO-RECONHE-
CIMENTO DO VINCULO DE
EMPREGO. INCIDENCIA DE
CONTRIBUICAO PREVIDEN-
CIARIA. Tendo sido reconhecido
em acordo homologado que os va-
lores pactuados tem natureza
indenizatoéria, ndo ha falar que o
indeferimento do pedido de incidén-
cia da contribuicdo previdenciaria
sobre o valor total
do acordo importe
em afronta a artigos
de lei e da Consti-
tuicdo da Republica.
Recurso de Revista
de que ndo se co-
nhece (TST -52T.
- RR n. 80286/
2002-561-04-00 -
Rel. Min. Joao
Batista Brito Perei-
ra—j. 10/5/2006 -
DJ 2/6/2006).

Com a Lei n. 11.457/2007, a
Unido devera ndo sé ser intimada
da decisdo homologatéria de acor-
do que contenha parcela indeni-
zatdria, como também das senten-
cas proferidas na acdo de conheci-
mento, com a possibilidade da opo-
sicdo de recurso ordinario.

Trata-se de uma inovacéao
legislativa. Anteriormente ndo era
possivel a oposicdo de recurso or-
dinario no caso de sentenca de co-
nhecimento por parte do INSS:

RECURSO DO INSS. A facul-
dade concedida ao Orgédo Previ-

Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, n. 31, jul./dez. 2007.



Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, n. 31, 2007 85

dencidrio para a interposi¢do de re-
curso na fase de conhecimento, limita-
se a hipdtese do § 4° do art. 832 da
CLT. Incabivel recurso do INSS con-
tra a sentenca cognitiva. Recurso
ordinario que ndo se conhece (TRT
- 42 R — RO n. 00274-2005-010-04-
00-7 — Rel. Jodo Pedro Silvestrin —J.
7/6/2006).

PRELIMINARMENTE. NAO-
CONHECIMENTO DO RECURSO
DO RECLAMADO, POR DESER-
TO. Configura-se deserto o apelo
quando o recorrente traz aos autos,
para comprovar a efetivacdo do reco-
Ihimento do depdsito recursal, guia
preenchida incorretamente, onde nédo
consta 0 nUmero do processo e a iden-
tificacdo da Vara perante a qual tra-
mita o feito. Recurso ordinario néo
conhecido, por deserto. NAO-CO-
NHECIMENTO DO RECURSO DO
INSS. INTEMPESTIVIDADE.
INADMISSIBILIDADE POR ILEGI-
TIMIDADE ATIVA. Nao se conhece
do recurso ordinario interposto pelo
Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, por intempestivo. De outra par-
te, 0 8§ 4° do artigo 832 da CLT facul-
ta ao Instituto Nacional do Seguro
Social a interposicdo de recurso con-
tra decisdo homologatoria de acordo,
ndo havendo previsdo legal que legiti-
me o Orgdo Previdenciario a inter-
posicdo de recurso contra decisdo
cognitiva proferida em reclamatoria
trabalhista. Assim, deixa-se de conhe-
cer do recurso do INSS (TRT -42R
— RO n. 00526-2002-221-04-00-5 —
Rel? Rosane Serafini Casa Nova — J.
14/6/2006).

ILEGITIMIDADE RECUR-
SAL. RECURSO ORDINARIO DO
INSS. DECISAO EM FASE COGNI-
TIVA. Embora as contribuicdes
previdenciarias devam ser creditadas

ao INSS na fase executdria, a
autarquia ndo detém legitimidade
recursal para hostilizar, via recurso
ordinario, sentenca prolatada na fase
de conhecimento. Nos termos da pre-
visdo constitucional, a execugdo de tais
contribuigBes far-se-a ex officio, sem
chamamento ou interveniéncia do
INSS, que nédo é e nem deve ser consi-
derado parte no processo trabalhista.
A Lei 10.035/00, ampliando a CLT,
apenas autorizou manifestagfes do
INSS em duas situacdes bem defini-
das: 1) Quando intimado a respeito de
homologacdo de acordo que contenha
discriminagdo de verba de natureza
indenizatoria - art. 832, § 4°, da CLT,;
2) Quando intimado a respeito da con-
ta da liquidacdo - art. 879, § 3°, da
CLT. Recurso ndo conhecido (TRT —
242 R — RO 00525/2005-005-24-01-
1 — Rel. Marcio Vasques Thibau de
Almeida - DOMS 24/7/2006).

Ressalte-se que na fase de co-
nhecimento do processo trabalhis-
ta, a Unido deve ser intimada das
decisbes homologatorias de acordo
e das sentencas, desde que os cita-
dos pronunciamentos judiciais con-
tenham verbas indenizatérias (art.
832, 8§ 4° e 59).

Na jurisprudéncia dos
pretorios trabalhistas, antes da edi-
¢cdo da Lei n. 11.457, ap6s o transi-
to em julgado da deciséo judicial, o
acordo entre as partes ndo podera
gerar lesdo ao direito de terceiro, de
forma a preservar a coisa julgada:

RECURSO DE REVISTA.
INSS. CONTRIBUICAO PREVI-
DENCIARIA. ACORDO HOMO-
LOGADO EM JUizO APOS O
TRANSITO EM JULGADO DE
SENTENCA CONDENATORIA.
Uma vez transitada em julgado
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sentenca que reconheceu o vinculo
empregaticio e resultou na condena-
¢do ao pagamento de contribuicdes
devidas ao INSS, ndo pode mais ser
desconsiderada para fins previ-
denciarios. O acordo posterior é res
inter alios acta, s6 atingindo os
acordantes e néo os terceiros. Por con-
seguinte, a alteracdo na base de calcu-
lo das contribuicBes previdenciarias
decorrente de acordo entabulado en-
tre as partes apés o transito em julga-
do da r. sentenca fere o principio da
coisa julgada em relacdo ao terceiro,
neste caso a Previdéncia Social. Recur-
so de Revista conhecido e provido
(TST-62T -RR n.
1257/2002-100-03-
00 - Rel. Min.
Aloysio Corréa da
Veiga — j. 10/5/2006
- DJ 9/6/2006).

Com a Lei n.
11.457, o acordo ce-
lebrado ap6s o tran-
sito em julgado da
sentenga ou apés a
celebracdo dos cal-
culos de liquidacéo
ndo podera prejudicar os créditos
da Unido, sejam eles de natureza
previdenciaria ou de imposto de
renda retido na fonte (tributo fede-
ral) (art. 832, 8 6° da CLT).

A0 que nos parece, o art. 832,
§ 6° da CLT comete uma impro-
priedade: a redacdo contempla a
conjuncao ou, logo, a principio,

6°, da CLT).”

“Com a Lei n® 11.457, o acor-
do celebrado apds o transito
em julgado da sentenga ou
apds a celebragdo dos calcu-
los de liquidagdo ndo podera
prejudicar os créditos da
Unido, sejam eles de nature-
za previdenciaria ou de im-
posto de renda retido na fonte
(tributo federal) (art. 832, §

pode parecer que trata de duas hi-
poteses distintas (acordo celebrado
apoés o transito em julgado da sen-
tenca; acordo celebrado apos a ela-
boracdo dos célculos de liquidacéo
de sentenca). Vale dizer, uma hi-
potese contempla o transito em jul-
gado e a outra hip6tese nao.

Em uma execucdo provisoria
(que se lastreia em uma decisdo ain-
da passivel de reforma pela instan-
cia revisora), na qual ja se tenha a
sentenca de liquidacdo, os calculos
das contribuicdes serdo exigiveis
com base na sentencga, o que € inad-
missivel. Ndo se pode esquecer que
uma sentenca pen-
dente de recurso,
esté tolhida em seus
efeitos.*?

Nao é justo que
na execucdo provi-
sOria, em que se te-
nha a sentenga de li-
guidacéo, a base de
calculo da contribui-
cdo previdenciaria
seja a sentenca de
mérito.

O correto é que a contribuicao
previdenciaria seja calculada sobre os
valores da sentenca quando de fato
e de direito houver ocorrido o seu
transito em julgado.

Caso néo haja a discriminacdo
da natureza das parcelas constan-
tes do acordo judicial, a incidéncia

2Com a publicacdo, a sentenga torna-se irretratavel, ou seja, a sentenca ndo podera ser alterada ou
revogada pelo 6rgdo jurisdicional que a prolatou. A sentenca pode ser impugnada pelo vencido,
sob alegacéo de vicio de procedimento ou de ser errada ou injusta. A Constituicdo Federal
assegura o duplo grau de jurisdicdo (art. 5°, LV). A respeito da natureza juridica da sentenga
sujeita a recurso, a doutrina aponta as seguintes teorias: a) equivalente a uma mera situagao
juridica (Chiovenda); b) ato sujeito a uma condicdo resolutiva (Calamandrei); c) ato imperativo
do juiz, ndo imutéavel, mas que produz determinados efeitos (condi¢do suspensiva) (Carnelutti).
Na nossa opinido, apesar de possuir 0s requisitos necessarios a sua existéncia, a sentenga
pendente de recurso esta tolhida em seus efeitos. Ao contrario da condicdo resolutiva, trata-se de
uma condigdo suspensiva, ja que a eficacia da sentenca sera concreta quando ocorrer o transito
em julgado.
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da contribuicdo previdenciéria sera
sobre a totalidade do avengado (art.
43, paragrafo Unico, Lei n. 8.112; art.
276, 8§ 2° Decreto n° 3.048/1999).

A jurisprudéncia revela:

CONTRIBUICAO PREVI-
DENCIARIA. ACORDO JUDICIAL.
NATUREZA DAS PARCELAS
TRANSACIONADAS. A lei assegu-
ra ao INSS a possibilidade de recorrer
das decisdes, mesmo aquelas proferidas
em acordo judicial. A auséncia de dis-
criminacdo das parcelas constantes do
acordo judicial, consoante determina o
8 3° do artigo 832 da Consolidacéo das
Leis do Trabalho, da ensejo a incidén-
cia da contribuigdo previdenciaria so-
bre a totalidade do acordo. Recurso de
revista conhecido e provido (TST - 12
T — RR n° 390/2003-432-02-00 — Rel.
Min. Lélio Bentes Corréa — j. 17/5/
2006 — DJ 9/6/2006).

RECURSO DE REVISTA.
INSS. SENTENCA HOMOLO-
GATORIA DE ACORDO. CONTRI-
BUICOES PREVIDENCIARIAS.
INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO. PARCELAS
INDENIZATORIAS. AUSENCIA
DE DISCRIMINAGCAO. INCIDEN-
CIA SOBRE O VALOR TOTAL.
PROVIMENTO. E necesséaria a discri-
minacdo das parcelas constantes do
acordo homologado em juizo, com in-
dicacdo de sua natureza juridica, para
efeito de contribuicdo previdenciéaria,
sem a qual esta incidird sobre o valor
total acordado, ndo sendo possivel se
estabelecer percentuais globais como cri-
tério para a identificacdo dos montan-
tes relativos as verbas salariais e
indenizatorias. E imperioso, segundo a
lei, sejam discriminadas as parcelas e
0s percentuais. Exegese do artigo 43,
paragrafo Unico, da Lei n. 8.212/91,
combinado com o artigo 276, 88 2° ¢

30, do Decreto n. 3.048, de 6/5/99. Re-
curso de revista conhecido e provido
(TST - 62 T — RR n° 18510/2002-902-
02-00 — Rel. Min. Aloysio Corréa da
Veiga — 10/5/2006 — DJ 9/6/2006).

Diante da Lei n. 11.457/2007,
que promoveu a alteracdo do pa-
rédgrafo Unico do art. 876, da CLT,
0 qual passou a prever que serao
executadas ex officio as contribuicBes
sociais devidas em decorréncia de de-
cisdo proferida pelos juizes e tribunais
do trabalho, resultantes de condena-
¢bes ou homologacdo de acordo, inclu-
sive sobre os salarios pagos durante o
periodo contratual; ndo mais pode
prevalecer a posicdo do TST de que
a competéncia da Justica do Traba-
Iho, quanto a execuc¢do das contri-
bui¢Bes previdenciarias, limita-se
as sentencas condenatdrias em
pecunia que proferir e aos valores,
objeto de acordo homologado, que
integrem o salario-de-contribuicdo
(SUum. n. 368, I, TST). Em outras
palavras, a competéncia ndo esta
mais limitada a execucdo das con-
tribuicBes previdenciarias que pos-
sam ser apuradas na execucdo de
sentencas condenatorias.

No caso das decisdes
homologatérias de acordos e das
sentencas, desde que contenham
verbas indenizatérias, o prazo
recursal para a Unido é de 16 dias
(art. 1°, 111, Decreto-lei n. 779/69),
ndo havendo a necessidade de pre-
paro (art. 1° V).

A intimacdo da decisao
homologatdéria de acordos ou da sen-
tenca trabalhista ser4 na forma do
art. 20 da Lei n. 11.033, ou seja, sera
efetuada pessoalmente ao Procura-
dor mediante a entrega dos autos
com vista.
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De acordo com o art. 832, §
7°, 0 Ministro de Estado da Fazen-
da podera, mediante ato funda-
mentado, dispensar a manifestacéo
da Unido nas decisdes homolo-
gatorias de acordo em que 0 mon-
tante da parcela indenizatéria en-
volvida ocasionar perda de escala
decorrente da atuagdo do 6rgao
juridico (acréscimo pela Lei n.
11.457).

6 LIQUIDACAO TRABALHIS-
TA E A CONTRIBUICAO PRE-
VIDENCIARIA

Serdo executados ex officio 0s
créditos previdenciarios devidos em
decorréncia de decisdo proferida
pelos juizes e tribunais do trabalho,
resultantes de condenacdo ou ho-
mologacéo de acordo, inclusive so-
bre os salarios pagos durante o pe-
riodo contratual reconhecido (art.
876, paragrafo unico, CLT, com a
redacdo dada pela Lei n. 11.457).

Faculta-se ao executado o
pagamento imediato da parte que
entender devida a Previdéncia So-
cial, sem prejuizo da cobranca de
eventuais diferencas encontradas
na execucdo ex officio (art. 878-A).

Na liquidagdo trabalhista,
além da quantificacdo do crédito
exequendo, também se terd a fixa-
¢do do valor do montante das con-
tribuicdes previdenciarias (art. 879,
§ 1°-A).

Em seus célculos, as partes,
além de apontar o valor do crédito
exequiendo, deverdo indicar os mon-
tantes das contribuicbes previ-
denciarias (as bases de calculo dos
salarios de contribuicéo e os respec-
tivos valores das cotas) (art. 879, §
1°-B).

A atualizacdo do crédito de-
vido a Previdéncia Social observa-
ra os critérios estabelecidos na le-
gislacdo previdenciaria (art. 879, 8§
49),

A parte, quando ¢ intimada
dos célculos do perito ou da parte
contréaria, tera o prazo de 10 dias
para apresentar a respectiva
impugnacao (art. 879, § 2°. A
impugnacdo devera conter os itens
e valores da discordancia. Isso sig-
nifica que os calculos apresentados
sdo impugnados com outros célcu-
los, apontando-se, pormenoriza-
damente, os respectivos pontos da
dissonéancia.

No caso da impugnacdo nao
fundamentada ou do siléncio da
parte, a ela serdo aplicados os efei-
tos da precluséao.

Com os efeitos da preclusao,
a parte interessada ndo podera dis-
cutir os valores fixados, seja por
meio de embargos a execucao (de-
vedor) ou da impugnacdo a sen-
tenca de liquidacdo (credor).

Os efeitos da preclusdo tam-
bém sdo validos para a Unido na
liguidacdo dos valores das contri-
bui¢bes previdenciarias.

A Unido, ao ser intimada do
célculo relacionado com a contri-
buicdo previdenciaria, em caso de
discordéancia, devera impugna-los
no prazo de 10 dias, sob pena de
preclusdo (art. 879, 8§ 3° redacdo
alterada pela Lei n. 11.457). Pela
aplicacdo da inteligéncia do art.
832, § 4°, da CLT, a intimacdo da
Unido a respeito dos calculos sera
efetuada pessoalmente ao Procu-
rador mediante a entrega dos au-
tos com vista.
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A jurisprudéncia revela:

VINCULO DE EMPREGO.
PERIODO RECONHECIDO EM
SENTENCA. CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS. PRECLU-
SAO. O § 3 do art. 879, da CLT, pre-
ceitua que apos a elaboragdo da conta,
0 INSS devera ser intimado para dela
se manifestar, no prazo de dez dias,
sob pena de preclusdo. Desta forma,
tendo o INSS sido notificado dos cal-
culos de liquidacdo em 06/12/2002,
esta preclusa sua pretensdo de incluir,
no quantum exequendo, as contribui-
¢Oes sociais relativas aos salarios pa-
gos no curso da relagdo de emprego
reconhecida em juizo, até porque a
presente discussdo nédo envolve sim-
ples erros materiais. Ao contrario,
aborda matéria de direito, relaciona-
da com o alcance da norma constitucio-
nal que conferiu a Justica do Trabalho
competéncia para executar as contri-
buigBes sociais, decorrentes das senten-
cas que proferir (TRT-8R-43T -
AP n. 00663-2002-106-08-00-7 —
Rel2 Odete de Almeida Alves -J. 6/
12/2005).

CONTRIBUICOES PREVI-
DENCIARIAS. CONTA DE LIQUI-
DACAO. AUSENCIA DE MANI-
FESTACAO DO INSS. HOMOLO-
GAQAO. PRECLUSA OPORTUNI-
DADE DE IMPUGNACAO. Apesar
de notificado para manifestar-se sobre
o crédito previdenciario previsto nos
calculos de liquidacdo, sob pena de
preclusdo, o INSS quedou-se silente,
tendo o i. Juizo da execucdo homologa-
do a conta de liquidagdo. Apds o depd-
sito dos valores previdenciarios homo-
logados, o INSS apresenta novos cél-
culos apontando saldo remanescente a
ser quitado, o qual foi indeferido. E in-
discutivel o fato de que o saldo rema-
nescente da contribuicdo previdenciaria,

pretendido pela agravante, foi alcanga-
do pela preclusdo oriunda da auséncia
de manifestacdo do INSS sobre os céal-
culos, nos exatos termos previstos no
art. 879, § 3°, da CLT. Agravo de peti-
¢do ndo provido (TRT-152R-32T
— AP n. 01350-1997-076-15-00-2 —
Rel. Lorival Ferreira dos Santos —
DOESP 16/9/2005).

O Ministro de Estado da Fa-
zenda podera, mediante ato funda-
mentado, dispensar a manifestacéo
da Unido quando o valor total das
verbas que integram o saléario-de-
contribuicdo (art. 18, Lei n. 8.212),
ocasionar perda de escala decorren-
te da atuacao do 6rgao juridico (art.
879, 8 5°, CLT).

7 A CONTRIBUIGAO PREVI-
DENCIARIA NA EXECUGAO
TRABALHISTA

7.1 Introdugéo

Na execucdo trabalhista, a
partir da EC n. 20, aléem do credor
trabalhista, tem-se, também, a par-
ticipagdo do credor previdenciario,
no caso a entidade autarquica
(INSS) (a partir da Lei n. 11.457, o
credor é a Unido).

H& uma dupla execucéo: a) a
primeira, envolve empregado e em-
pregador — execucéo trabalhista; b)
asegunda, envolvendo, de um lado,
a Unido, e de outro, empregado e
empregador, na qualidade de con-
tribuintes devedores da seguridade
social — execucdo de cunho previ-
denciério.

Dai a importancia da senten-
c¢a de liquidacao indicar: a) o crédito
trabalhista; b) as parcelas previ-
denciarias do empregado e do em-
pregador.
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Salvo disposicdo contraria
disposta no titulo judicial executi-
Vo, a parcela previdenciaria do
empregado sera descontada de seus
créditos e recolhida pelo emprega-
dor juntamente com o valor de sua
responsabilidade.

7.2 Tramites iniciais da execucéo

Requerida a execucéo, 0 juiz
expedira o mandado de cita¢do do
executado, a fim de que se cumpra
a decisdo ou o acordo no prazo,
pelo modo e sob as cominacfes
estabelecidas ou, quando se tratar
de pagamento em dinheiro, inclu-
sive de contribuicdes sociais devi-
das a Unido, para que o faca em 48
horas ou garanta a execugao, sob
pena de penhora (art. 880, caput,
CLT, com a redacdo dada pela Lei
n. 11.457).

Ocorre a garantia da execu-
cdo pelo depodsito da quantia ou
pela nomeac¢do de bens a penhora,
observada a ordem preferencial
prevista no art. 655 do CPC (art.
882, CLT).

Em qualquer das hipoteses, a
garantia do juizo devera envolver
o crédito trabalhista e o previ-
denciario, além das demais despe-
sas processuais.

Com a Lei n. 11.232, de 22/
12/2005, houve a extin¢gdo do pro-
cesso de execugdo em se tratando
de execucdo por guantia certa ou
na hipétese dos artigos 461 e 461-
A do CPC (art. 475-1, CPC).

Se as inovacdes do CPC fo-
rem aplicaveis ao Processo Traba-
lhista, a rigor, ndo mais havera a
citacdo do devedor previdenciario
para fins de pagamento.

Nesse caso, apos a liquidagdo
da contribuicdo previdenciaria, o
devedor previdenciario sera inti-
mado para que proceda ao paga-
mento em 15 dias, sob pena do
acréscimo de 10% ao valor da divi-
da, ndo mais se tendo a oportuni-
dade da nomeacédo de bens a pe-
nhora (art. 475-J, CPC).

7.3 Os embargos do devedor e a
impugnacdo a sentenca de
liquidacéo

Os embargos do devedor de-
vem ser opostos no prazo de 5 dias
apos a garantia do juizo. Além da
discussdo quanto aos incidentes da
execucao e de outras matérias (ar-
tigos 884, 8 1°, CLT, e 475-L, CPC),

o devedor podera discutir a maté-

ria pertinente a contribuicao social

(art. 884, § 3°).

Se o devedor discutir os valo-
res e a questao da responsabilida-
de em relagdo as contribuigdes so-
ciais, 0 juiz devera dar ciéncia dos
embargos ao credor trabalhista e ao
previdenciario.

Para o credor trabalhista e o
previdenciario, o valor da con-
tribuicdo social sera objeto de
apreciacdo, por intermédio da
impugnacao a sentenca de liquida-
cdo. O prazo é de 5 dias, que sera
computado a partir da ciéncia da
garantia do juizo (art. 884, § 3°).

A fim de se evitar qualquer nuli-
dade, é razoavel que o juiz dé ciéncia
das impugnacdes apresentadas para
todas as partes contréarias, como forma
de observar os principios do contradi-
t6rio e do amplo direito de defesa.

O prazo para manifestacéo,
em relacdo as impugnagbes e aos
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embargos a execucao, é de 5 dias
(art. 900).

Os embargos e as impug-
nacdes a liquidacdo apresentadas
pelas partes serdo julgados pela
mesma sentenca (art. 884, § 4°).

7.4 Recolhimentos das contribui-
¢Oes sociais

Os recolhimentos das impor-
téncias, relativas as contribuigfes
sociais, serdo efetuados nas agén-
cias locais da Caixa Econdmica Fe-
deral (CEF) ou do Banco do Brasil
S.A., por intermédio de documen-
to de arrecadacdo da Previdéncia
Social, dele se fazendo constar o
ndamero do processo (art. 889-A,
caput, CLT).

Se houver a concessdo do
parcelamento da contribuicdo
previdenciaria pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, o deve-
dor juntard aos autos a comprova-
cdo do ajuste, ficando a execucéo
suspensa até a quitacdo de todas as
parcelas (art. 889-A, 8 1° redacéo
dada pela Lei n. 11.457).

O prazo para o recolhimento
das importancias devidas a
Seguridade Social, em funcéo das
execucoes trabalhistas, é o segun-
do dia do més seguinte ao da
liquidacdo da sentenca (art. 276,
caput, Decreto n. 3.048).

No caso do pagamento par-
celado, as contribuicdes serdo re-

colhidas na mesma data e propor-
cionalmente ao valor de cada par-
cela (art. 276, § 1°).

As Varas do Trabalho deve-
rdo encaminhar, de forma mensal,
a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, as cépias das guias relati-
vas aos recolhimentos comprova-
dos nos autos das execucdes tra-
balhistas, exceto se outro prazo
for estabelecido no Regulamento
da Previdéncia Social (art. 889-A,
§ 29).

Para fins de implemento des-
sa Ultima exigéncia, as secreta-
rias das Varas do Trabalho deve-
rdo exigir das partes a entrega de
copias das guias de recolhimento.

7.5 Recurso na execucao trabalhis-
ta das contribuices sociais

No caso de divergéncia das
partes (o credor trabalhista; o cre-
dor previdenciario e o devedor) a
respeito da sentenca que julgou as
impugnacdes e 0os embargos a exe-
cucdo, o recurso cabivel é o agra-
vo de peticdo (art. 897, § 3°, CLT).
O prazo ¢ de 8 dias para o agravo
de peticdo e a respectiva contra-
razdes (art. 6° Lei n. 5.584). Para
0 INSS o prazo é de 16 dias (art.
1°, 111, Decreto-Lei n. 779).

Quando o agravo de peticdo
é relativo somente a contribuicédo
previdenciaria, o juiz da execu¢ao
determinara a extracao de copias®®
das pegas necessarias, que serao

3INSS. AGRAVO DE INSTRUMENTO. FORMAGAO. PECAS OBRIGATORIAS. NAO CONHE-
CIMENTO. A falta das pecas necessarias e essenciais a formacao do instrumento conforme
preceitua o art. 897, § 5°, 1, da CLT, implica no seu ndo conhecimento. N&o ha que se falar em
aplicacdo por analogia da previsdo contida no § 8° do art. 897, da CLT, pelo simples fato de o
agravante ser o INSS, pois o legislador ordinario condicionou o uso da analogia aos casos de
omisséao legal, ex vi do art. 4° da Lei n° 4.657, de 04 de setembro de 1942 — Lei de Introduc¢édo ao
Cadigo Civil Brasileiro -, fato que, in casu, inocorre, porquanto a Lei € clara ao asseverar que sob
pena de ndo conhecimento, as partes promoverdo a formacédo do instrumento do agravo de
modo a possibilitar, caso provido, o imediato julgamento do recurso denegado, instruindo a
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autuadas em apartado e remeti-
das a instancia superior para a
devida apreciacdo ap0s a conces-
sdo do prazo para contraminuta
(art. 897, § 39).

Do ac6rdédo que julgar o
agravo de peticdo no TRT, a res-
peito da contribuicdo previden-
ciaria, somente caberd recurso de
revista se a matéria impugnada
envolver violacdo direta e literal
da Constituicédo (art. 896, § 2°).
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