SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO |
(PORTARIAN. 68 , DE 6 DE JUNHO DE 2011)

Descricao e Especificacao de Cargos

CARGO: TECNICO JUDICIARIO
ESPECIALIDADE: TELECOMUNICAGOES E ELETRICIDADE
AREA DE ATIVIDADE: APOIO ESPECIALIZADO

Descri¢do Suméria

Realizar atividades, de natureza técnica, relacionadas a gestdo de sistemas de
telecomunicacéo e de eletricidade, bem como executar tarefas relacionadas & operacéo,
controle de equipamentos e distribuicdo do contetdo de &udio e video.

Tarefas Tipicas

= Atender ao publico interno e externo.

= Emitir relatorios, ordens de servigo e outros documentos.

= Conferir e/ou revisar documentos.

=  Acompanhar e/ou controlar dados, prazos e outros.

=  Elaborar e/ou atualizar quadros, tabelas e planilhas.

= Analisar e propor melhorias em procedimentos e métodos de trabalho, com base em estudos e
pesquisas.

»  Fazer ainstalacdo de equipamentos correlatos de pequeno porte.

=  Acompanhar a instalagdo de equipamentos correlatos de infraestrutura.

= Manter contatos com 6rgaos, unidades e/ou pessoas em ambito interno e externo ao STJ.

»=  Redigir documentos, observando as normas vigentes.

= Executar outras tarefas, da mesma natureza e grau de complexidade.

Descricao Especifica

Audio e Video

= Gravar as sessdes de julgamento, as solenidades e outros eventos de interesse do Tribunal.
= Promover o arquivamento de audio e video, mantendo-os organizados.
»  Produzir cépia dos pronunciamentos gravados, quando autorizado.
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Providenciar a execucdo dos servicos de operacdo, gravacdo, digitalizacdo, acervo e distribuicdo
do &udio e do video nas sessbes de julgamento, nas solenidades e outros eventos de interesse do
Tribunal.

Zelar pela qualidade do audio e do video nas sessbes de julgamento, nas solenidades e outros
eventos de interesse do Tribunal.

Gerar o sinal de transmissdo do audio e video das sessdes de julgamento, das solenidades e de
outros eventos na rede do Tribunal.

Realizar testes nos equipamentos de audio e video para utilizagéo.

Informar, a unidade competente, a existéncia de defeitos no funcionamento dos equipamentos.
Preparar midias para gravaces.

Editar audio e video, quando solicitado.

TelecomunicacgBes

Realizar trabalho de apoio no planejamento de sistemas de telecomunicagdes, bem como na
elaboracdo de programas e projetos relacionados a area.

Promover a conferéncia e arquivamento de contas e faturas telefonicas, mantendo-os organizados.
Zelar pela qualidade da transmissdo no sistema de telefonia de voz e dados.

Acompanhar a manutengdo em sistemas de telecomunicagdes, periodicamente.

Atestar o recebimento de equipamentos na area de telecomunicagdes.

Acompanhar as fases de teste e implantacdo de equipamentos e sistemas de telecomunicacdes.
Orientar o publico interno e externo quanto ao uso de sistemas e tecnologias de telecomunicacdes.

Eletricidade

Realizar trabalho de apoio no planejamento de sistemas elétricos, bem como na elaboracédo de
programas e projetos relacionados a area.

Acompanhar a manutencao em sistemas elétricos, periodicamente.

Atestar o recebimento de equipamentos elétricos.

Acompanhar as fases de teste e implantacdo de equipamentos e sistemas elétricos.

Orientar o pablico interno e externo quanto ao uso de sistemas e tecnologias elétricas.
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Complexidade das Tarefas

O cargo ¢ constituido de tarefas rotineiras, porém variadas, exigindo, em alguns casos, analise,
julgamento e planejamento das ac¢des.

Especificacao

REQUISITOS MENTAIS
Escolaridade: Nivel médio com formagéo especializada.

Conhecimentos Especificos: Operagdo de equipamentos de telecomunicacdo, de
eletricidade e audio e video.

Aptiddes: raciocinio espacial, memoria visual e auditiva, rapidez e exatiddo, e atencdo
concentrada.
RequisITos Fisicos

Esforco fisico moderado, concentracdo visual intensa, tolerancia a ruidos e destreza
manual/digital.

RESPONSABILIDADES

Materiais, equipamentos, contatos internos e informagdes confidenciais.

Jornada de Trabalho

P

Conforme regulamento interno do STJ.
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