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1981, 


íNDICE ALFABÉTICO REMISSIVO 

o primeiro algarismo indica o item do artigo; este, é 
indicado pelo segundo algarismo. 
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Princípio da concentração processual ..... 
Princípio da igualdade entre as partes no 
processo ..................................................... 

850 

900 

Profissões regulamentadas. Excesso de -. 
Programa de Integração Social - PIS

2 p. 180 
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811 

Propagandista e vendedor de produtos 
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1 
6 

35 

2 

496 
894 
893 

453 
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Salários. Leis sobre revisões de - .......... 

4 
4 

461 
867 

Revelia ........................................................ 
Revelia e notificação da parte .................. 
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154 Serviço voluntário ...................................... 59 442 Sociólogo .................................................... p.196 
17 248 Serviço voluntário e a lei ........................... 8 3º Solidariedade passiva na execução ......... 15 877 
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Item Art. Item Art. 

Som e a saúde ocupacional ...................... 10 200 Testemunhas. Inquirição e reinquirição 
Subempreitada ........................................... 2 455 de ............................................................ 7 821 
Substituição. Não é  mas sucessão ..... 1.1 450 Testemunhas. Intimação das  ............... 827 
Sucumbência. Proventos da  e o sindicato 5 839 Testemunhas. Número de  ..................... 10 821 
Substituição processual e a insalubridade. 2 195 Testemunhas e reclamação plúrima ........ 15 821 
Substituição processual pelo Sindicato e o 
STF .............................................................. 12 513 

Testemunho do empregado. Remuneração 
da respectiva falta ...................................... 824 

Substituto do aposentado por invalidez .. 2 475 Título executivo extrajudicial. Novo 12 92 

Substituto processual e Lei n. 8.073/90 .. 
Sucessão a titulo universal ....................... 
Sucessão de empregador ......................... 
Sucessão de empregadores e o dolo ...... 

10 
3 
1 
2 

791 
879 

10 
10 

Títulos executivos extrajudiciais ............... 
Títulos executivos judiciais ....................... 
Título exec. extrajudicial.Ajuste de con
duta é ..........................................,...... ,... 

2 
2 

2 

877-A 
877 

876 
Sucessão de pessoa jurídica pÚblica ...... 10 Trabalhador avulso e cais do porto .......... 11 32 

Sucessão trabalhista e mudança de Trabalhador avulso e férias anuais .......... 4 129 
concessionário público .............................. 
Sucessão no emprego não é substituição. 

2 
1.1 

448 
450 

Trabalhador avulso e prevenção de acidentes . 
Trabalhador avulso no porto ..................... 

3 154 
p.217 

Suspeição. Casos de  ............................ 801 Trabalhador deficiente. Direitos do  ...... 16 32 

Suspeições e a JCJ ...................... ' ............ 
Suspensão de contrato de trabalho ......... 
Suspensão de transferência do empregado. 
Suspensão do empregado ........................ 

2 

2 
1 

653 
471 
841 
474 

Trabalhador estrangeiro e a CLT .............. 
Trabalhador estrangeiro e a CLT .............. 
Trabalhador estrangeiro e a Constituição 
Federal ....................................................... , 

3 
6 

2 

3º 
12 

352 
Suspensão do processo. Hipóteses de 11 848 Trabalhador estrangeiro e a proporcionalidade 354 
Suspensão do processo do trabalho ....... 10 764 Trabalhador menor e a freqüência às aulas . 427 
Suspensividade do recurso no dissídio 
coletivo .......................... , .... , ........................ 8 867 

Trabalhador menor e mais de um emprego . 
Trabalhador portuário. Proteção ao 4 

414 
628 

T 
Trabalhador rural e a CLT .......................... 
Trabalhador rural e férias anuais .............. 

6 
3 

7° 
129 

Taxa referencial ................... , ...................... 16 879 Trabalhador rural e o salário mínimo ....... 5 76 
Técnico de administração ......................... p.196 Trabalho portuário. Multas adm. no 9 220 
Técnico de arquivo ..................................... 
Técnico de futebol ..................................... 
Técnico em prótese dentária .................... 

p.196 
p.196 
p.196 

Transportador rodoviário autônomo ............ 
Trabalhador. Valores não recebidos em 
vida pelo  ................................................. 
Trabalhador voluntário ............................... 

36 
13 

p.193 

477 
3° 

Técnico em radiologia ............................... p.197 Trabalha voluntário ..................................... 59 442 
Técnico industrial ....................................... p. 197 Trabalho. Discriminação no  pelo sexo . 2 373-A 
Técnicos de segurança do trabalho ......... 5 162 Trabalho. Discriminação por sexo no  .. 21 13 
Técnicos estrangeiros ............................... 9 p.181 Trabalho. Frio ou calor no ambiente de 177 
Técnicos estrangeiros e o contrato de Trabalho. Idade mínima para o 5 402 
trabalho .............................. ".,." .. ,., ...... , ... ,.. 3 451 Trabalho a céu aberto ................................ 4 200 
Tecnólogo em processamento de dados .. p.197 Trabalho a domicílio ................................... 1 6° 

Telefonista. Atividade penosa de  ......... 
Telefonista e trabalho penoso o da .......... 
Telefonistas de empresas ......................... 
Telefone celular e o sobreaviso ................ 
Tempo de serviço. Conceito de 

7 
6 
4 

227 
193 
227 

42 

42 

Trabalho a domicílio. Conceito de  ....... 
Tl8balho a domicílio e as horas extraordinárias .. 
Trabalho a domicílio e o salário mínimo .. 
Trabalho aos domingos ............................. 
Trabalho avulso. Conceito de ............... 
Trabalho contrário aos bons costumes .... 

5 

3.1 
11 
2 

83 
62 

83 
70 
3° 

483 
Tempo de serviço do ferroviário ............... 4 247 Trabalho da mulher e a CLT ...................... 372 
Tempo parcial. Regime de  e férias ...... 1 130-A Trabalho da mulher, do menor e a força 
Terceirização da economia ....................... 13 9Q maior .. ", ...... , ................................................ 8 61 

Terceiro na execução ................................. 
Terceiro no processo do trabalho ............. 
Termo de compromisso e fiscalização do 

18 
23 

877 
643 

Trabalho de menor de 16 anos ................. 
Trabalho. Direito do  não é direito públiCO 
Trabalho do menor e autorização do Juiz 
da Infância .................................................. 

1 
3 

1 

402 
F Int 

406 
trabalho ............................................. , ......... 627-A Trabalho do menor e o Estatuto da Criança 6 402 
Termo de conciliação de execução .......... 1 625-E Trabalho e direito internacional privado ... 8 12 

Termo de conciliação e a execução ......... 12 92 Trabalho em regime parcial ....................... 1 58-A 
Termo processual. Que é  ..................... 3 770 Trabalho eventual e a CLT ......................... 8 72 

Testemunha. Casos de suspeição da  . 5 821 Trabalho externo e duração do trabalho .. 5 57 
Testemunha e o preposto .......................... 3 830 Trabalho extra no intervalo para repouso e 
Testemunha. Pena de reclusão à - que alimentação ........... , .................... , ............... 3 71 
oculte a verdade ......................................... 17 821 Trabalho extra por força maior e o salário. 6 61 
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Ar!. Item Ar!. Item Ar!. 

Trabalho extraordinário. Casos especiais Transmissão de petições por fax ou similar 4 776 

7 

1 

10 

821 

827 

821 

de ............................................................ 
Trabalho extraordinário. ônus da prova do  . 
Trabalho extraordinário do marítimo ........ 
Trabalho extraordinário e a Constituição 

3 
8 

61 
59 

249 

Transporte gratuito de empregados ......... 
Transporte de valores ................................ 
Tribunais Regionais do Trabalho. Compo
sição dos - ................................................ 

8 
11 

5 

458 
224 

670 
15 821 Federal ........................................................ 6 59 Tribunal Regional do Trabalho dividido em 

Trabalho extraordinário e falta disciplinar .. 10 61 turmas ......................................................... 679 

1 824 Trabalho gratuito ........................................ 3º Tribunal Superior do Trabalho. Composição 

12 

2 
2 

9° 
877-A 

877 

Trabalho igual e salário igual .................... 
Trabalho insalubre, o menor e a mulher .. 
Trabalho intelectual .................................... 
Trabalho intermitente e duração do trabalho . 

4 
4 
8 

59 
60 
32 

62 

do- ............................................................ 
Tutela. Antecipação da , .... ,................... 
Tutela do trabalho. Casuísmo da - ......... 

1 
20 

1 

693 
763 

p.180 

2 
11 
4 
3 

16 

876 
32 

129 
154 

p.217 
32 

Trabalho manual. Conceito de  ............. 
Trabalho no subsolo. Proteção ao  ....... 
Trabalho nos feriados civis e religiosos ... 
Trabalho noturno da mulher ...................... 
Trabalho noturno do marítimo ................... 
Trabalho noturno do menor ....................... 
Trabalho noturno e a Constituição Federal. 

4 
2 

15 
1 

12 
4 
1 

3º 
293 

67 
381 
248 
404 

73 

U 
União. Intervenção da nas causas ...... 
Unidade Real de Valor  URV ................. 
Uniformização da jurisprudência .............. 
Uniformização da jurisprudência nos TRTs. 
Utilidades que não têm caráter salarial ... 
UFIR Unidade Fiscal de Referência .... 

19 
4 

19 
19 
7 
1 

841 
867 
896 
896 
458 

48 
3 32 Trabalho noturno. Prorrogação do - ....... 5 73 

6 1° Trabalho noturno e o salário mínimo ....... 11 76 V 

2 352 

Trabalho penoso ......................................... 
Trabalho por peça. Que é  ..................... 

6 
5 

193 
78 Vacância da Lei. Período de - ................ 15 12 

354 Trabalho por peça. Redução do  ........... 8 483 Vale-transporte. Quando é salário o  ... 4 82 

427 Trabalho por tarefa. Que é .............. , .... 5 78 Valor da causa e petição inicial ................ 13 841 

4 
6 
3 
5 
9 

36 
13 
59 
2 

21 
1 
5 
4 
1 
1 
5 
1 

3.1 
11 
2 

414 
628 

7º 
129 
76 

220 
p.193 

477 
3° 

442 
373-A 

13 
177 
402 
200 

6º 
83 
62 

83 
70 
3º 

483 
372 

Trabalho portuário e a NR-29 ................... 
Trabalho rural. Prescrição no ... , ....... , .. ' 

Trabalho rural. Prevenção de acidentes 
e 0 ........................................................... 

Trabalho temporário. Falência da empresa 
de ............................................................ 
Trabalho sazonal ........................................ 
Trabalho sob ar comprimido ...................... 
Trabalho subordinado. Características do  .. 
Trabalho subordinado. Conceito de 
Trabalho técnico. Conceito de  .............. 
Trabalho temporário e a Justiça do 
Trabalho ...................................................... 
Trabalho temporário e férias ..................... 
Trabalhos Insalubres. Relação oficiai dos  . 
Tradutor público e intérprete comercial ... 
Tradutor. Pena de reclusão ao que ocul
te a verdade ................................................ 
Tráfego aquaviário ...................................... 
Transação post rem judicatam .................. 
Transação e conciliação ............................ 
Transação e renúncia ................................ 
Transcendência e o recurso de revista .... 
Transferência. Despesas com  .............. 
Transferência a pedido do empregado .... 

4 

6 

8.1 
11 
9 
3 
1 
4 

9 
6 
7 

7 
6 
9 
1 

12 
1 

2 

154 
11 

154 

3º 
p.182 

190 
In!. 
1º 
39 

72 

129 
60 

p. 197 

821 
248 
764 

852-E 
99 

896-A 
470 
469 

Valores não recebidos em vida pelo 
trabalhador .................................................. 
Vendedor ambulante .................................. 

Vendedor ambulante. Conceito de  ...... 
Vendedor ambulante e a carteira de trabalho .. 

Vendedores pracistas e duração do trabalho . 

Vendedores, viajantes e pracistas ........... 
Vestiário nas empresas ............................. 

Viajantes e duração do trabalho ............... 

Viajantes e pracistas. Pagamento das 
comissões aos .... , .................................. 
Vigia portuário ............................................ 
Vigilância e transporte de valores ............ 

Vigltante ...................................................... 
Vigilante noturno residencial .................... 

Violação de segredo da empresa. Falta 
grave de  .................................................. 

Vogais das JCJ ........................................... 

Vogais da Justiça do Trabalho. Extinção 
dos- .......................................................... 
Vogal. Se advogado o  não pode exercer 
profissão ..................................................... 
Voto. Condições para o exercício do  no 

36 

17 

17 

5 

15 

5 

2 

11 

4 

13 

1.1 

477 
p.197 

13 

13 

57 
p. 188 

200 

57 

466 
p. 197 

224 

p. 197 
72 

482 

662 

643 

662 

8 
1 

61 
402 

Transferência de empregado. Suspensão 
por medida liminar ..................................... 2 659 

sindicato ...................................................... 529 

3 12 In! Transferência definitiva ou provisória do 
empregado .................................................. 1 469 

Z 

1 406 Transferência e necessidade do serviço. 4 469 Zelador de condomínio e jornada de trabalho . 15 59 

6 402 
8 12 

58-A 
8 72 

5 57 

3 71 
6 61 




