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EDITAL N. 2, DE 16 DE JULHO DE 2014.
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO SUPERIOR TRIBUNAL
DE JUSTICA, com base no item 13.1, X, b, do Manual de Organizagdo da Secretaria
do Tribunal, aprovado pela Portaria n. 315 de 23 de agosto de 2012, e no que consta na
Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Le n. 12.288, de 20 de julho de 2010, na
Resolugéo n. 2 de 24 de setembro de 2002 do Conselho de Educagéo do Distrito Federal,
na Portaria STJ n. 587 de 23 de outubro de 2013 e no Processo Administrativo STJ n.
3.060/2014, torna publica a realizac@o de processo seletivo para formagéo de cadastro de
reserva para estagio remunerado, conforme as disposi¢ies a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo é destinado a formacdo de cadastro de reserva para o
preenchimento de vagas de estagio de nivel médio e de superior do curso de Direito que
surgirem durante o periodo de validade do certame, para 0s cursos estabelecidos neste
edital.

1.1.1 Poderéo participar do processo seletivo 0s alunos gque estiverem com matricula e
frequéncia regular em curso de educacéo superior de Direito e de ensino médio, incluindo
0s estudantes matriculados na educacdo especid e na modaidade profissonal da
educacdo de jovens e adultos (EJA), vinculados ao ensino publico ou ao particular.

1.2 O processo seletivo sera executado e acompanhado pelo Centro de Integracdo
Empresa - Escola (CIEE), em parceria com a Secretaria de Gestdo de Pessoas do
Superior Tribunal de Justica.

1.3 Do total de bolsas de estagio do STJ serd reservada cota de 10% para estudantes com
deficiéncia e de 10% para estudantes afrodescendentes (negros ou pardos) e indigenas
brasileiros.

1.3.1 Os estudantes com reserva de cota, conforme o item 1.3, participardo do processo
seletivo em igualdade de condigbes com 0s demais candidatos no que se refere aos
contetidos das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario elocal de
aplicacao das provas e a nota minima exigida para aprovacao.

2. DOSCURSOS

2.1 A oferta de vagas para estagio remunerado no STJ se dar& nos cursos elencados nos
guadros a seguir:

1 Ensino médio regular
2 Educacdo de jovens e adultos (EJA)

2.2 Para os dunos do curso de DIREITO, o processo seletivo destinase ao
preenchimento de vagas em diversas unidades do Superior Tribunal de Justica e sera
dividido naformaa seguir:

Processo saletivo especifico para o Gabinete do Minisro HERMAN BENJAMIN;
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Processo sdletivo especifico para o Gabinete daMinistraLAURITA VAZ;
Processo seletivo especifico para o Gabinete daMinissraNANCY ANDRIGHI;

Processo sdletivo especifico para o Gabinete do Ministro PAULO DE TARSO
SANSEVERINOG;

Processo sdletivo especifico para o Gabinete do Ministro ROGERIO SCHIETTI CRUZ;
Processo seletivo geral para DIVERSOS GABINETES DE MINISTRO;

Processo  sdletivo especifico para a SECRETARIA JUDICIARIA (estudantes
disponiveis para estagio de 6 horas didrias / 30 horas semanais);

Processo sdletivo geral para DIVERSAS UNIDADES DO STJ.
3. DOSREQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1 Estudantes de nivel médio:

Ensino médio regular 0(a) 192ou 2°@ano/série
Educagéo de jovens e adultos 0 1° ou 2° semestre do 3° segmento ou etapa
(EJA) equivalente

3.2 Estudantes de nivel superior do curso de Direito:

Processo seletivo especifico para o Gabinete do Ministro
HERMAN BENJAMIN
Processo seletivo especifico para o Gabinete da Ministra

do 5° ap 7° semestre

0
LAURITA VAZ 0 6° semestre
Processo seletivo especifico para o Gabinete da Ministra do 6° a0 8° semesire

NANCY ANDRIGHI

Processo seletivo especifico para 0 Gabinete do Ministro
PAULO DE TARSO SANSEVERINO

Processo saletivo especifico para o Gabinete do Ministro
ROGERIO SCHIETTI CRUZ

Na data dainscricdo, o estudante devera estar cursando do 4° ao 7° semestre

0 4° ou 0 5° semestre

do 6° a0 8° semestre

Na data dainscricdo, o estudante devera estar cursando do 3° ao 6° semestre
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Na data da [ nscrlc;ao 0 estudante devera estar cursando do 2° a0 7° sem&tre

3.3 Na data de inicio do estégio, o estudante de nivel médio devera ter idade minima de
dezessais anos compl etos.

4. DASINSCRICOES

4.1 A inscricdo sera realizada de 1° a 11 de agosto de 2014 até as 17 horas (horario de
Brasilia), no sitio do CIEE na internet (http://www.ciee.org.br), devendo o estudante
imprimir o respectivo comprovante.

4.2 Poderdo inscrever-se alunos regularmente matriculados em ingtituiges de ensino
localizadas na Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno.

4.3 O estudante com deficiéncia, afrodescendente (negro ou pardo) ou indigena brasileiro
poderd optar por concorrer por uma dessas cotas, de acordo com ositens 4.4, 4.5, 4.6, 4.7
e4.8.

4.4 Para participar da selegdo na condigdo de estudante com deficiéncia, 0 candidato
devera entregar, com base no item 4.6, declaragéo especifica para esse fim, conforme
Anexo VI deste editd, acompanhada de laudo médico (origina ou copia autenticada),
emitido nos dltimos doze meses, informando o tipo de deficiéncia, com expressa
referéncia a0 codigo correspondente da Classificagdo Internaciona de Doencas
(CID-10).

4.5 Para participar da selecdo na condicdo de estudante afrodescendente (negro ou pardo)
e indigena brasileiro, o candidato devera entregar, com base no item 4.6, declaracéo
especifica para esse fim, conforme Anexo V| deste edital.

4.6 O laudo médico e a declaracdo de opcao pelo sistema de cotas citados nositens4.4 e
4.5 deverdo ser entregues no momento de realizac8o da prova ou até dois dias Uteis apos
o dia da prova, nas instalagbes do CIEE, no horério das 9h as 17h, no seguinte enderego:
SHC/SW, EQSW 304/504 — L ote 2 — Edificio Atrium — Sudoeste — Brasilia - DF.

4.7 Na hip6tese de ndo atendimento ao disposto no item 4.6, o candidato ndo podera
concorrer na condicéo de cotista.

4.8 Para participar do processo seletivo, os estudantes com deficiéncia deverdo efetuar
sua inscrigéo no portal do CIEE e enviar mensagem eletronica para brasilia@ciee.org.br
da qua conste o tipo de deficiéncia com o respectivo codigo da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID-10) e informando se ha necessidade de algum tipo de
atendimento especia para o dia de realizagdo das provas, indicando as condic¢des de que
necessita

4.8.1 Ser&o consideradas apenas as mensagens el etronicas enviadas dentro do periodo de
inscricdo que receberem confirmacdo de |eitura especifica

4.9 No ato de inscricdo, 0 estudante devera optar por apenas um dos processos seletivos
disponiveis, de acordo com os cursos definidos no item 2.1.

4.10 Os estudantes do curso de Direito somente poder&o optar por participar de uma das
opcoes de processos seletivos definidas no item 2.2, a seguir descritas:

4.10.1 Processo seletivo especifico para o Gabinete do Ministro HERMAN BENJAMIN
(cursando do 5° ao 7° semestre);

4.10.2 Processo sdletivo especifico para o Gabinete da Ministra LAURITA VAZ
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(cursando o 6° Semestre).

4.10.3 Processo seletivo especifico para o Gabinete da Ministra NANCY ANDRIGHI
(cursando do 6° ao 8° Semestre).

4.10.4 Processo sdletivo especifico para o Gabinete do Ministro PAULO DE TARSO
SANSEVERINO (cursando 0 4° ou 0 5° Semestre).

4.10.5 Processo seletivo especifico para 0 Gabinete do Ministro ROGERIO SCHIETTI
CRUZ (cursando do 6° ao 8° Semestre).

4.10.6 Processo seletivo geral para DIVERSOS GABINETES DE MINISTRO
(cursando do 4° ao 7° semestre).

4.10.7 Processo seletivo especifico para a SECRETARIA JUDICIARIA (estudantes
disponiveis para estégio de 6 horas diérias/30 horas semanais cursando do 3° ao 6°
semestre).

4.10.8 Processo sdletivo gera para DIVERSAS UNIDADES DO STJ (cursando do 2°
ao 7° semestre).

4.11 N&o haveré cobranca de taxa de inscricéo.

4.12 N&o sera permitido aterar a opcéo do processo seletivo escol hido.
5.DASFASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo compreenderd trésfases, a seguir descritas:

5.1.1 Primeirafase: aplicacdo de provas, conforme especificado no item 6;
5.1.2 Segunda fase: andlise curricular, conforme especificado no item 12;

5.1.3 Terceira fase. entrevista e/ou avaiagdo de habilidades, conforme especificado no
item 13.

6. DASPROVAS

6.1 Todas as provas teréo carater eliminatorio e classificatdrio e o candidato que obtiver a
pontuacdo minima exigida, conforme o item 7.1.5, serd considerado aprovado e constara
nalista de classificados na primeirafase do processo seletivo.

6.2 A aplicacdo das provas observara os seguintes itens:
6.2.1 ENSINO MEDIO

Objetiva L ingua Portuguesa 10
Objetiva Matemética 10

6.2.2 Ensino Superior Direito — PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO PARA
GABINETESDE MINISTRO

6.2.2.1 Processo sdetivo especifico para o Gabinete do Ministro HERMAN
BENJAMIN

Objetiva L ingua Portuguesa 10
Nocoes de Direito Processual Civil 8
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Nocoes de Direito Congtitucional 7
Nocoes de Direito Adminigtrativo 8
Nocdes de Direito Tributario 7

Discursiva - -

6.2.2.2 Processo seletivo especifico para 0 Gabinete daMinistraLAURITA VAZ

Objetiva L ingua Portuguesa
Direito Processua Pend
Direito Pend

Direito Processual Civil
Direito Congtitucional
Discursiva -

6.2.2.3 Processo seletivo especifico para o Gabinete daMinistraNANCY ANDRIGHI

N ENIENT (ool [o) | =

Objetiva L ingua Portuguesa
Direito Administrativo

Direito Congtitucional
Direito Civil

Direito Processua Civil
Discursiva -

6.2.2.4 Processo sdletivo especifico para 0 Gabinete do Ministro PAULO DE TARSO
SANSEVERINO

N ENIENT (o1 [) | =

Objetiva L ingua Portuguesa 10
Direito Congtitucional 10
Direito Civil 10
Direito Processual Civil 10

Discursiva - -

6.2.2.5 Processo sdletivo especifico para o Gabinete do Ministro ROGERIO SCHIETTI
CRUZ

Objetiva L ingua Portuguesa 10
Direito Pena 15
Direito Processual Penad 15

Discursiva - -

6.2.3 Ensino Superior Direito — Processo saletivo geral para DIVERSOS GABINETES
DE MINISTRO

=
o

Objetiva L ingua Portuguesa
Direito Administrativo
Direito Congtitucional
Direito Civil

Direito Processual Civil
Direito Pena

DO |O OO
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Discursiva - -

6.2.4 Ensino Superior Direito — Processo seletivo especifico para a SECRETARIA
JUDICIARIA

Objetiva L ingua Portuguesa 10
Direito Civil 10
Direito Congtitucional 10
Direito Processual Civil 10

6.2.5 Ensino Superior Direito — Processo seletivo gera para DIVERSAS UNIDADES
DO STJ

Objetiva L ingua Portuguesa 10
Direito Administrativo 8
Direito Civil 7
Direito Constitucional 8
Direito Processua Civil 7

6.3 A data provavel para aplicacéo das provas é 23 de agosto de 2014. A confirmagdo
dessa data e os hor&rios das provas seréo divulgados no sitio do CIEE na internet
(http://Avww.ciee.org.br).

6.4 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local designado para a redizacéo das
provas com, no minimo, quarenta minutos de antecedéncia do horério fixado para o seu
inicio.

6.5 O candidato deve comparecer munido de caneta esferogréfica de tintaazul ou pretae
do comprovante de inscri¢ao, conformeitem 4.1.

6.6 Para a redlizacdo das provas, sera obrigatoria a apresentacdo de documento de
identidade original ou de cépia autenticada em cartério.

6.6.1 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos ingtitutos de identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de
exercicio profissona (ordens, conselhos etc.); passaporte brasleiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas por
0rgdo publico que, por le federal, valham como identidade; carteira de trabaho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o0 modelo com foto).

6.6.2 N8 serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento;
cadastro de pessoa fisica — CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de habilitagdo sem
foto; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem vaor de identidade; documentos
ilegivels, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.7 N&o sera admitido o ingresso de candidato no loca de realizacdo das provas apés o
horério fixado para seu inicio.

6.8 As provas seréo redlizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida,
durante sua realizacdo, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de aparelhos
eletronicos (BIP, telefone celular, walkman, agenda eetronica, palmtop, notebook,
receptor, méquina de calcular, méguina fotogréfica, controle de darme de carro, rel6gio
do tipo databank, gravador, Pager, ipad, tablets, etc.), livros, anotacoes etc.
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6.9 Néo sera permitido ao candidato retirar-se do local de realizacao das provas levando o
caderno de provas.

6.10 N&o havera segunda chamada para a redlizacdo das provas. O ndo comparecimento
implicaraa eliminacdo automatica do candidato.

7.DOSCRITERIOSDE AVALIACAO DASPROVAS
7.1 PROVAS OBJETIVAS

7.1.1 As provas objetivas de nivel médio, de cardter eliminatério e classificatério, serdo
congtituidas de vinte questes, conforme especificado no item 6.2.1, sendo atribuido o
valor de um ponto para cada uma, totalizando vinte pontos, e abrangeréo os contetidos
constantes do Anexo .

7.1.2 As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de Direito em
Gabinetes de Ministro (processo sdletivo especifico para Gabinetes de Ministro), de
cardter eliminatério e classificatorio, seréo constituidas de quarenta itens, conforme
especificado no item 6.2.2, sendo atribuido o valor de um ponto para cada item,
totalizando quarenta pontos, e abrangerdo os contetidos constantes do Anexa Il.

7.1.3 As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de Direito em
Diversos Gabinetes de Ministro (processo seletivo geral para diversos Gabinetes de
Ministro), de cardter diminatério e classficatorio, serdo constituidas de quarenta itens,
conforme especificado no item 6.2.3, sendo atribuido o vaor de um ponto para cadaitem,
totalizando quarenta pontos, e abrangerdo os contelidos constantes do Anexo 1.

7.1.4 As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de Direito na
Secretaria Judiciaria e nas diversas unidades do STJ, de carder eliminatdrio e
classficatorio, serdo constituidas de quarenta itens, conforme especificado nos itens 6.2.4
e 6.2.5, sendo atribuido o valor de um ponto para cada item, totalizando quarenta pontos,
e abrangerdo os contetidos constantes dos Anexos [V e V.

7.1.5 Somente sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% de
pontos no total das provas objetivas, desde que néo obtenha nota zero em nenhuma das
provas.

7.2 PROVAS DISCURSIVAS

7.2.1 A prova discursiva de nivel superior para preenchimento de vagas de Direito em
Gabinetes de Ministro (processo seletivo gera para diversos Gabinetes de Ministro e
processo sdletivo especifico para Gabinetes de Ministro), de cardter eiminatério e
classficatorio, valera dez pontos e consistira da redacdo de texto dissertativo de vinte a
trinta linhas.

7.2.2 A prova discursiva tem o objetivo de avdiar o conhecimento sobre o tema, a
capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal
culto da Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir, com base em temas
formulados pela banca examinadora, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela
C0esa0.

7.2.3 A provadiscursiva devera ser manuscrita, em letralegivel, com caneta esferogréfica
detintaazul ou preta

7.2.4 A prova discursiva sera avaliada com base em duas competéncias (dominio da
norma culta da lingua escrita e temaltipo de texto dissertativo-argumentativo) e traduzidas
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para uma situacdo especifica de producéo de texto. Cada competéncia sera avaliada por
guatro critérios correspondentes aos conceitos insuficiente, regular, bom e excelente,
convertidos, respectivamente, nos niveis 1, 2, 3 e 4. Esses niveis seréo representados por

pontos, respectivamente, 2,5; 5,0; 7,5 e 10,0, conforme o0 quadro a seguir:

Demonstrar dominig
danormacultada
linguaescrita

1. Dominio precério da norma culta, com graves e frequentes
desvios gramaticais, de escolhade registro e de convencdes da
escrita.

2. Dominio razoavel danormaculta, com desvios gramaticais,
de escolha de registro e de convencgdes da escrita pouco
aceitaveis nessa etapade escol aridade.

3. Bom-dominio da norma culta, com pontuais desvios
gramaticais e de convengdes da escrita.
4. Muito bom dominio da norma culta, com raros desvios
gramaticais e de convengdes da escrita.

Compreender a
proposta de redacgéo
e aplicar conceitos
dasvérias&reas de
conhecimento para
desenvolver o tema,
dentro dos limites
estruturais do texto

dissertativo
argumentativo.

1. Desenvolvimento tangencial do tema e apresentacéo
embriondria do tipo de texto dissertativo-argumentativo; ou
desenvolvimento tangencial do tema e dominio razoavel do
tipo de texto dissertativo argumentativo; ou desenvolvimento
razodvel do tema e apresentacdo embrionéria do tipo de texto
dissertativo-argumentativo.

2. Desenvolvimento razoavel do tema a partir de
consideracdes préximas do senso comum e dominio precério
do tipo de texto dissertativo-argumentativo.

3. Desenvolvimento razoavel do tema e dominio razoavel do

tipo de texto dissertativo-argumentativo.
4. Bom desenvolvimento do tema a partir de um repertério
cultural produtivo e de consideraces que fogem ao senso
comum e bom dominio do texto dissertativo-argumentativo.

7.25 A nota global da prova discursiva sera dada pela média aritmética das notas
atribuidas a cada uma das competéncias especificas da prova discursva. A prova
discursiva que ndo atender a proposta solicitada (competéncia Il: temaltipo de texto
dissertativo-argumentativo e minimo de vinte linhas) receberd o conceito D
(desconsiderada). A prova discursiva em branco recebera o conceito B (em branco) e a
prova discursiva com impropérios, desenhos ou outras formas propositais de anulacéo
receberd o conceito A (anulada). Em todos esses casos as provas discursivas ndo seréo
corrigidas, sendo-lhes atribuida nota zero.

7.2.6 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que
ultrapassar a extensdo maxima estabel ecida de trinta linhas.

7.2.7 Sera ediminado do processo sdetivo o candidato que obtiver nota da prova
discursiva menor do que cinco pontos.

7.3 Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem aprovacdo nas
provas objetivas, conforme os critérios previstos nositens 7.1.2 e 7.1.3.

8. DOSRECURSOSDAS PROVAS

8.1 As provas e 0s respectivos gabaritos seréo divulgados no sitio do CIEE na internet
(http://www.ciee.org.br) na data provavel de 25 de agosto de 2014.
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8.2 As datas previstas para interposicdo dos recursos sao os dias 26 e 27 de agosto de
2014, dasSh as 17h.

8.3 Para interpor recurso, o candidato devera preencher formulario especifico a ser obtido
e entregue nas instalactes do CIEE, no seguinte endereco: SHC/SW, EQSW 304/504 —
Lote 2 — Edificio Atrium — Sudoeste — Brasilia— DF.

8.4 Os recursos seréo analisados e decididos pelo CIEE.
9. DOSCRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Caso hgja empate entre estudantes de nivel médio, tera preferéncia o candidato que,
na seguinte ordem:

a) obtiver maior pontuagdo em lingua portuguesa;
b) obtiver maior pontuacdo em matemética;
c¢) for maisidoso.

9.2 Caso hgja empate entre estudantes de nivel superior do curso de Direito inscritos nos
processos seletivos especificos para Gabinetes de Ministro e no processo seletivo geral
para diversos Gabinetes de Ministro, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) obtiver maior pontuacdo na provadiscursiva;
b) obtiver maior pontuacéo em lingua portuguess;
¢) for maisidoso.

9.3 Caso hgja empate entre estudantes de nivel superior do curso de Direito inscritos no
processo seletivo geral para diversas unidades do STJ e no processo seletivo especifico
para a Secretaria Judiciaria, terd preferéncia o candidato que, ha seguinte ordem:

a) obtiver maior pontuacdo em lingua portuguesa;

b) obtiver maior pontuagéo em direito processua civil;
c¢) for maisidoso.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 Para os estudantes de nivel médio aprovados na fase de provas, sera elaborada lista
de classificagdo em ordem decrescente de pontos obtidos nas provas objetivas.

10.2 Para os estudantes de nivel superior do curso de Direito do processo seletivo
especifico para Gabinetes de Ministro aprovados na fase de provas, serédo elaboradas
listas de classificacdo para cada Gabinete, por semestre, em ordem decrescente do
somatorio de pontos obtidos nas provas objetivas e discursiva.

10.3 Para os estudantes de nivel superior do curso de Direito do processo seletivo geral
para diversos Gabinetes de Ministro aprovados na fase de provas, seréo elaboradaslistas
de classificacdo, por semestre, em ordem decrescente do somatorio de pontos obtidos nas
provas objetivas e discursiva.

10.4 Para os estudantes de nivel superior do curso de Direito do processo seletivo geral
para diversas unidades do STJ e do processo seletivo especifico da Secretaria Judiciaria
aprovados na fase de provas, serdo elaboradas listas de classificagdo por semestre, em
ordem decrescente de pontos obtidos nas provas objetivas.
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10.5 Os estudantes aprovados entre os que participaram na condicdo de cotista terdo seu
nome publicado em listas & parte, observada a selecéo para aqua concorreram, conforme
a seguir especificado:

10.5.1 Estudantes com deficiéncia;
10.5.2 Estudantes afrodescendentes (negros ou pardos) e indigenas brasileiros.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE DO
PROCESSO SELETIVO

11.1 O resultado da primeira fase do processo seletivo sera divulgado no sitio do CIEE
nainternet (http://www.ciee.org.br) nas datas provaveis a seguir especificadas.

19/9/2014 Selecdes que ndo incluirem provadiscursiva.
20/10/2014 Selecdes gue incluirem prova discursiva.

12. DA ANALISE CURRICULAR

12.1 Para o preenchimento das vagas de estagio, as unidades do STJ definirdo o perfil
esperado do candidato, conforme formul&rio especifico para esse fim.

12.2 Ficard a cargo do CIEE a selecdo, entre 0s aprovados nas provas, dos candidatos
gue possuem 0s requisitos definidos pelas unidades para o preenchimento davaga.

12.3 O CIEE, para o encaminhamento dos candidatos, observara a classficagdo e os
dados curriculares dos estudantes aprovados, conforme informagdes constantes no
cadastro do CIEE, tais como: curso, semestre, turno de aula, conhecimentos especificos,
entre outros.

12.4 Por ocasido da-andlise de curriculo, a prioridade no encaminhamento para entrevista
serd do candidato aprovado na cota de estudante com deficiéncia e depois do candidato
aprovado na cota de estudante af rodescendente (negro ou pardo) e indigena brasileiro.

12,5 Caso as vagas priorizadas para 0s estudantes que possuem reserva de cotas,
conforme o item 12.4, ndo sejam providas em razéo de atingimento do percentual de 10%
previsto no item 1.3 ou por fata de aprovados com perfil compativel, nessa condicéo,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados.

13. DA ENTREVISTA E DA AVALIACAO DE HABILIDADES

13.1 O candidato aprovado nas provas e selecionado na fase de andlise curricular sera
convocado para entrevista e/lou avaliagcéo de habilidades, tais como prova oral, prova
escrita, redacdo ou outra(s), a medida que surgirem vagas com requisitos exigidos
compativeis com seu perfil.

13.2 O candidato n&o aprovado na entrevista e/ou na avaliagdo de habilidades para
preenchimento da vaga para a qual foi encaminhado permanecerd na lista de aprovados
aguardando nova convocacao.

13.3 A convocagdo do estudante para entrevista no Tribuna sera realizada pelo CIEE,
mediante contato telefonico.

13.4 Ser@o considerados para convocacdo os telefones registrados pelo estudante no
cadastro do CIEE.

13.5 Para cada vaga de estégio a ser preenchida, serdo redlizadas, em um mesmo dia,
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duas tentativas de contato com o(s) numero(s) telefénico(s) registrado(s), com cada

candidato a ser convocado para entrevista e/ou avaliagao de habilidades.

13.6 No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas pelo
CIEE, seu nome permanecera na lista de aprovados, aguardando o surgimento de nova
oportunidade e outro candidato aprovado que possua o perfil requerido sera convocado
para entrevista e/ou avaliacdo de habilidades.

13.7 Todas as tentativas de contato telefnico com os candidatos seréo registradas pelo
CIEE.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 O processo sdletivo terd validade até 31/12/2015, podendo ser prorrogado por
sucessivos periodos, acritério do Tribunal.

14.2 No caso dos cursos para 0s quais ainda hagja candidatos aprovados em processo
seletivo anterior com validade vigente, as listagens objeto deste edital somente serdo
utilizadas caso ndo hgja candidato aprovado na listagem anterior que atendam aos
requisitos exigidos para a vaga, tals como semestre, turno de aula, conhecimentos
especificos, entre outros.

15. DO PREENCHIMENTO DASVAGASDE ESTAGIO

15.1 A aprovagé@o na primeira fase no processo seletivo gera para o candidato apenas
expectativa de ser convocado para preencher vaga de estégio, ficando a concretizacéo
desse ato condicionada ao surgimento de vaga compativel com seu perfil durante o
periodo de validade do processo seletivo e a sua aprovacaéo na fase de entrevistae/ou na
avaliagdo de habilidades.

15.2 Caso a jornada de estagio seja incompativel ‘com os horarios de atividades escolares
ou académicas, o estudante permanecera na lista de classificacdo até o0 surgimento de
vaga compativel.

15.3 Serdo considerados como horarios de atividades escolares ou académicas do
estudante aquel es que estiverem registrados no cadastro do CIEE.

15.4 As vagas destinadas aos estudantes aprovados na reserva de cotas, quando néo
forem providas por fata de candidatos aprovados nessa condicdo, em qualquer fase do
processo seletivo, serdo preenchidas pel os demais candidatos aprovados.

155 Os Gabinetes de Ministro que redizaram processo seletivo especifico somente
poderdo aproveitar candidatos da listagem do processo sdletivo gera para diversos
Gabinetes de Ministro caso ndo possua candidatos aprovados na listagem especificacom
o perfil adequado para preenchimento da vaga ou caso essa Se esgote.

15.6 Os Gabinetes de Ministro que utilizarem as listagens do processo seletivo gera para
atender vagas em diversos Gabinetes de Ministro somente poderdo aproveitar candidatos
de Direito das listagens do processo seletivo geral para diversas unidades do STJ caso as
listagens de Gabinetes de Ministro se esgotem ou n&o possuam candidatos aprovados na
listagem com o perfil adequado para preenchimento da vaga.

15.7 A Secretaria Judiciéria, com processo seletivo especifico, somente podera aproveitar
candidatos da listagem do processo seletivo gera para diversas unidades do STJ caso sua
listagem se esgote ou ndo possua candidatos aprovados na listagem com o perfil
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adequado para preenchimento da vaga.

15.8 As unidades que utilizarem as listagens do processo sdletivo geral para diversas
unidades do STJ somente poderd&o aproveitar candidatos da listagem do processo seletivo
especifico para a Secretaria Judicidria caso sua listagem se esgote ou ndo possua
candidatos aprovados na listagem com o perfil adequado para preenchimento da vaga.

15.9 O aproveitamento de candidato das listagens mencionadas nos itens 15.7 e 15.8,
somente podera ocorrer com a expressa concordancia do estudante mediante assinatura
de termo de opgdo, tendo em vista tratar-se de processos seletivos para vagas com carga
horériadiferenciada

15.10 Sera eliminado da lista de classificados o candidato que:
a) ndo aceitar ocupar a vaga de estégio disponivel, quando convocado e selecionado;

b) recusar-se a iniciar o estdgio em data, local e demais condices estipuladas pelo
Tribunal.

Parégrafo Unico. Nas situagBes acima elencadas, o estudante podera encaminhar, via
correio eetronico, justificativa formal para o enderego estagio@stj.jus.br, a qual seréa
analisada pela unidade responsavel pelo Programa de Estégio no STJ, que decidira sobre
a sua permanéncia ou ndo nalista de aprovados.

15.11 O candidato que desistir do estéagio sera excluido da lista de aprovados.

15.12 N&o sera fornecido ao candidato comprovante de aprovacado no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de aprovados divulgadas no sitio do CIEE na internet
(http://www.ciee.org.br).

15.13 O Tribunal reserva-se o direito de convocar candidatos em nimero compativel com
a disponibilidade orcamentéria e a existéncia de vagas de estagio.
16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Quaisquer ateracdes, inclusdes ou retificacOes a este edital seréo publicadas por
meio de editd especifico e disponibilizadas no sitio do CIEE na internet
(http://Avww.ciee.org.br).

16.2 As bolsas de estégio teréo os seguintes valores:
a) R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais) para estégio de nivel médio.

b) R$ 800,00 (oitocentos reais) para estégio de nivel superior com carga horéria de vinte
horas semanais.

¢) R$ 1.200,00 ( mil e duzentos reais) para estégio de nivel superior com carga horariade
trinta horas semanais.

16.3 O edtagiario tem direito a auxilio-transporte no valor de R$ 8,00 (oito reais) por dia
estagiado.

16.4 Os valores das bolsas de estagio e do auxilio-transporte poderdo ser alterados, a
gualquer tempo, por ato da autoridade competente.

16.5 A jornada de estagio é de vinte horas semanais para estudantes de nivel médio ou
superior nas diversas unidades do Tribunal, exceto para aqueles de nivel superior
vinculados a Secretaria Judiciéria, 0s quais cumprirdo jornada de trinta horas semanais.
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16.6 N&o podera ingressar no estagio remunerado do Tribunal:

a) estudante que possuir vinculo profissional ou de estégio com advogado ou sociedade
de advogados,

b) ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculados a 6érgdos ou entidades da
administracéo publica direta ou indireta de qualquer dos poderes da Uni&o, dos estados,
do Distrito Federal ou dos municipios;

¢) militar da Uni&o, dos estados ou do Distrito Federdl;
d) titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

€) estudante que realizar estagio em outra instituicéo pablica ou privada cuja carga horaria
diariade estégio, quando somada ado STJ, exceda seis horas.

16.7 O estudante, no ao da assinatura do termo de compromisso de estégio e de
posteriores aditamentos, deve firmar declaracdo de que ndo possui nenhum dos vinculos
mencionados no item 16.6.

16.8 Aplica-se a redizacdo de estagio no ambito do Tribunal o disposto no Enunciado
Administrativo n. 7 do Conselho Nacional de Justica, de 19/6/2008.

16.9 A redizacdo do estdgio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o
Tribunal.

16.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CIEE em conjunto com o Tribunal.

Mauricio Antonio do Amara Carvalho
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ANEXO |

NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: 1 Acentuacio. 2 Classe de Palavras. 3 Interpretacio de
Textos. 4 Concordancia Verba e Nominal. 5 Flexéo das Palavras. 6 Ortografia.
MATEMATICA: 1 Porcentagem. 2 Diviso. 3 Subtraggo. 4 Multiplicagio. 5 Adig3o. 6
Sistema Monetério.
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ANEXO I

NiVEL SUPERIOR DIREITO
PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO PARA
GABINETESDE MINISTRO

GABINETE DO MINISTRO HERMAN BENJAMIN

LINGUA PORTUGUESA:1 Ortografia oficia (incluindo o novo acordo ortogréfico). 2
Acentuacdo grafica. 3 Flexdo nominal e verba. 4 Pronomes. emprego, forma de
tratamento e colocagdo. 5 Emprego de tempos e modos verbais. 6 VVozes do verbo. 7
Concordéancia nominal e verbal. 8 Ocorréncia de crase. 9 Pontuago.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL:1 Nogdes Gerais de Direito
Processual. 2 Principios processuais. 3 Conexdo e continéncia. 4 Processo e
Procedimento (processo cautelar, executivo e de conhecimento). 5 Formagdo, suspensao
e extin¢do do processo. 6 Atos processuais. 7 Comunicacdo dos atos processuals. citacéo
e intimacdo. 8 Prazos processuals. 9 Partes. capacidade processua. 10 Litisconsorcio e
intervencéo de terceiros. 11 Nogoes sobre as fases postulatéria, de saneamento, instrutéria
e decisoria. 12 Principios Recursais. 13 Recursos em espécie (com énfase em Recurso
Especia e Agravo no STJ). 14 Nogdes gerais sobre Remédios Constitucionais (Mandado
de Seguranca, Habeas Corpus e Habeas Data), Acdo Cautelar, Reclamacao, Acéo Civil
Publica e Ac¢éo Popular.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Do controle de
congtitucionalidade: - sistema  brasileiro. 2 Acbes condtitucionais. 3 Principios
fundamentais. 4 Direltos e garantias fundamentais. 5 Dos deveres individuals e coletivos.
6 Da tributacdo e do orcamento.

NOCOES DE _DIREITO ADMINISTRATIVO:1 Administracdo direta e indireta:
Autarquias. Fundacdes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. 2
Poderes Adminigtrativos. Poder vineulado, poder discricionério, poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar, poder de policia 3 Atos administrativos. conceito,
requisitos, atributos, classificacdo, espécies, invaidacdo. 4 Prescricdo, decadéncia e
preclusdo. 5 Responsabilidade Civil do Estado: responsabilidade objetiva, reparacéo do
dano.

NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO: 1 Nocdes Gerais de Direito Tributério. 2
Principios Gerais do Direito Tributério. 3 Espécies de Tributos. 4 Jurisprudénciado STJ
relativa a Execucdo Fiscal, Responsabilidade Tributéria, Simulas, Prazos e Prescricdo. 5
Jurisprudénciarelativa aos |mpostos e Contribuicdes em espécie.

PROVA DISCURSIVA

GABINETE DA MINISTRA LAURITA VAZ

LINGUA PORTUGUESA: 1 Ortografia oficia, incluindo o novo acordo ortogréfico. 2
Acentuacdo gréfica. 3 Crase. 4 Pontuagcdo. 5 Flexd nominal e verbal. 6 Pronomes:
emprego, forma de tratamento e colocacdo.7 Regéncia nominal e verba. 8 Relagcéo de
coordenacdo entre oracOes e entre termos da oracdo. 9 Relacdo de subordinacdo entre
oracOes e entre termos da oragdo. 10 Tempo, modo e vozes dos verbos.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Congtituicao: conceito, objeto e classificaces. 2
Aplicabilidade das normas congtitucionais. 3 Controle de congtitucionalidade. 4 Acbes
congtitucionais. 5 Principios fundamentais. 6 Direitos e deveres individuais e coletivos
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(art. 5°). 7 Organizacdo do Estado. 8 Organizacdo dos Poderes, com énfase no Poder

Judiciario. 9 Funcles essenciais a Justica. 10 Defesa do Estado e das ingtituices
democréticas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Noces geraisde direito processua. 2 Aplicacdo
da lei processua no tempo e no espaco. 3 Principios congtitucionais do processo. 4
Jurisdicéo.5 Competéncia. 6 Atos processuais. 7 Processo nos Tribunais. 8 Recursos,
com énfase no recurso especia, nos agravos e embargos de declaracéo.

DIREITO PENAL: 1 Aplicagdo da lei pena. 2 Teoria do crime. 3 Imputabilidade
pena. 4 Concurso de pessoas. 5 Penas. espécies, cominacdo, dosmetria (Sstema
trifésico), suspensdo condicional, livramento condicional, efeitos da condenagédo; medida
de seguranca. 6 Acéo penal. 7 Extincdo da punibilidade: prescricdo. 8 Crimes contra a
pessoa. 9 Crimes contra o patriménio. 10 Crimes contra a dignidade sexual. 11 Crimes
contra a fé publica 12 Crimes contra a administragdo publica. 13 Crimes de menor
potencia ofensivo. 14 Crimes hediondos (L& n. 8.072/1990). 15 Crimes previstos na L e
n. 11.343/2006. 16 ECA: atos infracionals € medidas socio-educativas. 17 Medidas
despenalizadoras (Lei n. 9.099/1995).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. aplicacdo dalei processua no
tempo e no espaco e em relagao determinadas pessoas. 2 Sujeitos da relacdo processual. 3
Inquérito. 4 Acdo pena. 5 Acdo civil. 6 Competéncia. 7 Questes e processos incidentes.
8 Provas. conceito, principios basicos, objeto, meios, nus, limitagdes constitucionais das
provas, sstema de apreciagdo. 9 Juiz, Ministério Publico, acusado, defensor, assistentes e
auxiliares da justica. 10 Prisdo, medidas cautelares e liberdade provisoria. 11 Citagoes e
intimagdes. 12 Sentenca. 13 Processo comum: instrugdo criminal; processo e julgamento
dos crimes de competéncia do juiz singular. 14 Nulidades. 15 Procedimentos previstos na
Le n°11.343/2006, Lei n. 8.038/1990 e Lei n. 9.099/1995.

PROVA DISCURSIVA

GABINETE DA MINISTRA NANCY ANDRIGHI

LINGUA PORTUGUESA: 1. Ortografia oficia (incluindo o novo acordo ortogréfico).
2 Acentuacdo grafica e pontuacdo. 3. Flexao nomina e verbal. 4. Pronomes. 5. Emprego
de tempos e modos verbais. 6. Vozes do verbo. 7. Concordancia nominal e verbal. 8.
Regéncia nominal e verbal. 9. Crase. 10. Pontuacéo. 11. Interpretacéo de texto.
DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administragdo Pdblica 2. Estrutura
administrativa: conceito, elementos e poderes do Estado. 3. Organizacdo do Estado e da
Administracdo, entidades politicas e administrativas, 6rgaos e agentes publicos. 4.
Atividade adminigtrativa: conceito, natureza e fins, principios basicos, poderes e deveres
do administrador publico, 0 uso e o abuso do poder. 5. Organizacdo administrativa da
Unido. 6. Administracdo direta e indireta: Autarquias. FundacGes Publicas. Empresas
Publicas. Sociedades de Economia Mista. 7. Poderes Administrativos. Poder vinculado,
poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de
policia. 8. Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacéo, espécies,
invalidagdo. 9. Processo Administrativo. Lei n° 9.784/99. 10. Prescricéo, decadéncia e
preclusdo. 11. Responsabilidade Civil do Estado: responsabilidade objetiva, reparacéo do
dano.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo: conceito, objeto e classificactes. 2.
Aplicabilidade das normas constitucionais. 3. Interpretacdo das normas constitucionais. 4.
Do controle de congtitucionalidade: sistema brasileiro. 5. Principios fundamentais. 6.
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Acbes Congtitucionais. 7. Dos direitos e garantias fundamentais. 8. Dos deveres

individuais e coletivos. 9. Da Organizagdo do Estado. 10. Da Organizacdo dos Poderes.
11. Do Poder Judiciério.

DIREITO CIVIL: 1. L& de Introducéo as normas do Direito Brasileiro. 2. Parte Geral
do Cadigo Civil. 3. Parte especial. ObrigacOes e contratos. 4. Titulos de Crédito. 5. O
Sistema do Cdédigo de Defesa do Consumidor. 6. Posse e propriedade. 7.
Responsabilidade Civil. 8. Jurisprudéncia e Enunciados de Simulas do STJe do STF em
Direito Civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Nocgbes gerais de Direito Processual. 2.
Aplicagdo da lei processua no tempo e no espaco. 3. Interpretacdo da lei processual. 4.
Principios constitucionais do processo. 5. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, finalidades,
principios e espécies. 6. Competéncia. 7. Organizagdo Judiciaria. 8. Conexdo e
Continéncia. 9. Ministério Publico. 10. Fungdes essenciais a Justica. 11. A¢do: conceito,
elementos, condicOes, classficagbes. 12. Processo: conceito, natureza juridica,
classificagdo. 13. Processo e Procedimento: formagdo, suspensdo e extingdo do processo.
14. Atos processuais. conceito, classificacdo e forma 15, Comunicagdo dos atos
processuais. citacdo € intimagdo. 16. Prazos processuais. 17 Partes. capacidade
processual. 18. Litisconsorcio. 19. Intervencdo de terceiros. 20. Procedimento comum
ordin&rio e procedimento sumério. 21. Peticdo inicid: requisitos e indeferimento. 22.
Pedido. 23. Cumulacdo de pedido. 24. Resposta do réu. 25. Revelia e seus efeitos. 26.
Tutela antecipada. 27. Recursos. 28. Cumprimento de sentenga, Execugdo. 29.
Jurisprudéncia e Enunciados de Simulas do STJ e do STF em Direito Processual Civil.
PROVA DISCURSIVA

GABINETE DO MINISTRO PAULO DE TARSO SANSEVERINO

LINGUA PORTUGUESA: 1 Ortografia oficia (incluindo o novo acordo ortogréfico).
2 Acentuacdo gréfica. 3 Flexdo nominal e verbal. 4 Pronomes. emprego, formas de
tratamento e colocacao. 5 Emprego de tempos € modos verbais.6 Vozes do verbo. 7
Concordancia nominal e verbal. 8 Regéncia nomina e verbal. 9 Ocorréncia de crase.
10.Pontuacéo.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Congtituicao: conceito, objeto e classificages. 2
Aplicabilidade das normas congtitucionais. 3 Interpretacdo das normas constitucionais. 4
Do controle de congtitucionalidade: sstema brasileiro. 5 Agdes constitucionais. 6
Principios fundamentais. 7 Dos direitos e garantias fundamentais. 8 Dos deveres
individuais e coletivos. 9. Os direitos politicos. 10 Os partidos politicos. 11 A
organizagdo do Estado. 12 Da organizagdo dos poderes. 13 Da tributagdo e do
orcamento. 14 Da ordem econdmico - financeira. 15 Da ordem social. 16 Do Poder
Judiciario.

DIREITO CIVIL: 1 Le deintroducdo as normas do Direito Brasileiro: caracteristicas e
funcdo. 2 Parte gera do Cddigo Civil. 3 Parte especial: obrigagbes e contratos. 4
Responsabilidade civil. 5 Posse e propriedade. 6 O sistema do Cadigo de Defesa do
Consumidor. 7 Jurisprudéncia e Enunciados de Simulas em Direito Civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Nocbes gerais de Direito Processual. 2
Aplicagdo da lei processual no tempo e no espaco. 3 Interpretacéo da lei processua. 4
Principios constitucionais do processo. 5 Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, finalidade,
principios e espécies. 6 Competéncia. 7 Organizagdo judiciaria. 8 Conexdo e continéncia.
9 Ministério Publico. 10 Funcbes essenciais a Justica. 11 Ac¢do: conceito, elementos,
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condicOes, classficacdo. 12 Processo: conceito, natureza juridica, classficacdo. 13

Processo e Procedimento: formagdo, suspensdo e extingdo do processo. 14 Atos
processuais. conceito, classificagdo e forma. 15 Comunicagdo dos atos processuas:
citacdo e intimagdo. 16 Prazos processuais. 17 Partes. capacidade processual. 18
Litisconsorcio. 19 Intervencdo de terceiros. 20 Denunciagdo a lide. 21 Chamamento ao
processo. 22 Nomeagdo a autoria. 23 Oposicao. 24 Assisténcia. 25 Procedimento comum
ordinario e procedimento sumario. 26 Peticdo inicia: Requisitos. indeferimento. 27
Pedido. 28. Cumulagéo de Pedidos. 29 A resposta do réu. 30 Revelia e seus efeitos. 31
Tutela antecipada. 32 Recursos.

PROVA DISCURSIVA

GABINETE DO MINISTRO ROGERIO SCHIETTI CRUZ

LINGUA PORTUGUESA: 1 Ortografia oficia (incluindo o novo acordo ortogréfico).
2 Acentuacdo gréfica. 3 Flexdo nomina e verbal. 4 Pronomes. emprego, formas de
tratamento e colocacdo. 5 Emprego de tempos e modos verbais. 6 Vozes do verbo. 7
Concordancia nomina e verbal. 8 Regéncia nomina e verbal. 9 Ocorréncia de crase. 10
.Pontuaggo.

DIREITO PENAL: 1. Principios da legalidade e anterioridade. 2. O fato tipico e 0s seus
elementos. 3. Relacdo de causdidade. 4. Culpabilidade. 5 Crime consumado, tentado e
impossivel.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Prisdo cautelar. 2 Recursos. 3. Agéo penal.
PROVA DISCURSIVA
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ANEXO I

NiVEL SUPERIOR DIREITO
PROCESSO SELETIVO GERAL PARA DIVERSOS
GABINETESDE MINISTRO

LINGUA PORTUGUESA: 1 Ortografia oficia (incluindo o novo acordo ortogréfico).
2 Acentuacdo grafica. 3 Flexdo nominal e verbal. 4 Pronomes. emprego, formas de
tratamento e colocagdo. 5 Emprego de tempos e modos verbais. 6 Vozes do verbo. 7
Concordancia nomina e verbal. 8 Regéncia nomina e verbal. 9 Ocorréncia de crase. 10
.Pontuaggo.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Administracgo Publica. 2 Estrutura administrativa:
conceito, elementos e poderes do Estado. 3 Organizacdo do Estado e da Administracéo,
entidades politicas e administrativas, 0rgaos e agentes publicos. 4 Atividade
administrativa:  conceito, natureza e fins, principios bésicos, poderes e deveres do
administrador publico, 0 uso e 0 abuso do poder. 5 Organizagdo administrativa da Uni&o.
6 Administragdo direta e indireta: Autarquias. Fundagdes Publicas. Empresas Publicas.
Sociedades de Economia Mista. 7 Poderes Administrativos. Poder vinculado, poder
discricionario, poder hierérquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia.
8 Atos adminigtrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, invalidacéo.
9 Processo Administrativo. Lei n° 9.784/99. 10 Prescricdo, decadéncia e preclusdo.11
Responsabilidade Civil do Estado: responsabilidade objetiva, reparacéo do dano.
DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Congtituicao: conceito, objeto e classificacOes. 2
Aplicabilidade das normas constitucionais. 3 Interpretacdo das normas congtitucionais. 4
Do controle de condtitucionalidade: sstema brasileiro. 5 Agdes constitucionais. 6
Principios fundamentais. 7 Dos direitos e garantias fundamentais. 8 Dos deveres
individuais e coletivos. 9 Dos direitos politicos. 10 Dos partidos politicos. 11 Da
organizacdo do Estado. 12 Da organizacao dos poderes. 13 Da tributacdo e do
orcamento. 14 Da ordem econdmico -financeira. 15 Da ordem social.

DIREITO CIVIL: 1 Le de introducdo as normas do Direito Brasileiro: caracteristicas e
funcéo. 2 Parte gera do Cddigo Civil.3 Parte especid: obrigagdes e contratos. 4
Responsabilidade civil. 5 Posse e propriedade. 6 O sistema do Cadigo de Defesa do
Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Nocbes gerais de Direito Processual. 2
Aplicagdo da lei processual no tempo e no espaco. 3 Interpretacdo da lei processual. 4
Principios constitucionais do processo. 5 Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, finaidade,
principios e espécies. 6 Competéncia. 7 Organizagdo judiciaria. 8 Conexdo e continéncia.
9 Ministério Publico. 10 Fungbes essenciais a8 Justica. 11 Ac¢do: conceito, elementos,
condicOes, classficagdo. 12 Processo: conceito, natureza juridica, classificacdo. 13
Processo e Procedimento: formacdo, suspensdo e extingdo do processo. 14 Atos
processuais. conceito, classificagdo e forma. 15 Comunicagdo dos atos processuas:
citacdo e intimagdo. 16 Prazos processuais. 17 Partes. capacidade processual. 18
Litisconsorcio. 19 Intervencéo de terceiros. 20 Denunciagdo a lide. 21 Chamamento ao
processo. 22 Nomeagdo & autoria. 23 Oposicao. 24 Assisténcia. 25 Procedimento comum
ordinario e procedimento sumario. 26 Peticdo inicia: Requisitos. indeferimento. 27
Pedido. 28 Cumulagéo de pedidos. 29 A resposta do réu. 30 Revelia e seus efeitos. 31
Tutela antecipada. 32 Recursos.

DIREITO PENAL: 1 Aplicagdo dale pend. 2 Principios da legalidade e anterioridade.
3 A lel pena no tempo no espaco.4 O fato tipico e os seus elementos. 5 Relacdo de
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causalidade. 6 Culpabilidade. 7 Superveniéncia de causa Independente. 8 Crime
consumado, tentado e impossivel.
PROVA DISCURSIVA
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ANEXO IV

NiVEL SUPERIOR DIREITO
PROCESSO SELETIVO ESPECIFICO PARA A
SECRETARIA JUDICIARIA

LINGUA PORTUGUESA: 1 Acentuacdo 2 Classe de Palavras 3 Emprego de Tempos
e Modos Verbais 4 Interpretacéo de Textos 5 Concordancia Verba e Nominal 6 Flexdo
das Palavras 7 Ortografia.

DIREITO CIVIL: 1 Le: vigéncia;, aplicacdo da lei no tempo e no espaco; integracdo e
interpretacdo. 2 Le de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. 3 Pessoas naturais e
juridicas. personalidade; capacidade; direitos de personalidade. 4 Domicilio. 5 Fatos e
atos juridicos: negécios juridicos; requisitos; defeitos dos negdcios juridicos; modalidades
dos negocios juridicos; atosiilicitos, prescricao e decadéncia.

DIREITO CONSTITUCIONAL:1 Constituicdo: conceito, objeto e classificagbes. 1.1
Supremacia da Constituicao. 1.2 Aplicabilidade das normas congtitucionais. 1.3
Interpretacdo das normas constitucionais. 2 Principios fundamentais. 2.1 Direitos e
garantias fundamentais. 2.2 Direitos e deveres individuais e coletivos. 2.3 Direitos
politicos. 3 Administracgo publica. 3.1 Disposi¢cdes Gerais. 3.2 Servidores Publicos. 4.
Poder Judiciario. 4.1 Disposi¢des gerais. 4.2 Superior Tribunal de Justica. 4.3 Funcdes
essenciais a Justica: Ministério Publico; advocacia e defensoria publicas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Acdo: conceito; natureza juridica; condigoes;
classificacdo. 2 Competéncia: conceito; competéncia territoria, objetiva e funcional; 3
Prazos processuais. disposicOes gerals, contagem, preclusdo, prescricdo, penalidades
(pelo descumprimento). 4 Sujeitos do processo: partes e procuradores; juiz; Ministério
Publico (fungbes, deveres e responsabilidades). 5 Comunicacdo dos atos processuals:
citacdo, intimagdo e notificacdo (conceito, forma, requisitos e espécies). 6 Procedimento
ordinario: peticdo inicial, resposta do réu, revelia, providencias preliminares, julgamento
conforme 0 estado do processo, despachos, decisdes e sentencas (conceitos e requisitos).
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ANEXOV

NiVEL SUPERIOR DIREITO
PROCESSO SELETIVO GERAL PARA DIVERSAS UNIDADES DO STJ

LINGUA PORTUGUESA: 1 Acentuagio 2 Classe de Palavras 3 Emprego de Tempos
e Modos Verbais 4 Interpretacéo de Textos 5 Concordancia Verbal e Nominal 6 Flexdo
das Palavras 7 Ortografia

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Administracgo Publica. 2 Estrutura administrativa:
conceito, elementos e poderes do Estado. 3 Organizacéo do Estado e da Administracéo,
entidades politicas e adminidtrativas, 6rgdos e agentes publicos. 4 Atividade
adminigtrativa: conceito, natureza e fins, principios basicos, poderes e deveres do
administrador publico, 0 uso e o abuso do poder. 5 Organizacéo adminigtrativa da Uni&o.
6 Administragdo direta e indireta: Autarquias. Fundagdes Publicas. Empresas Publicas.
Sociedades de Economia Mista. 7 Poderes Administrativos. Poder vinculado, poder
discricionario, poder hierérquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia.
8 Atos adminigtratives: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, invalidacéo.
9 Processo Administrativo. Le n° 9.784/99. 10 Prescricdo, decadéncia e preclusdo. 11
Responsabilidade Civil do Estado: responsabilidade objetiva, reparacéo do dano.
DIREITO CIVIL: 1 Le: vigéncia; aplicacdo da lel no tempo e no espaco; integracéo e
interpretacdo. 2 Lel de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. 3 Pessoas naturais e
juridicas. personalidade; capacidade; direitos de personaidade. 4 Domicilio. 5 Fatos e
atos juridicos: negécios juridicos; requisitos; defeitos dos negdcios juridicos; modalidades
dos negdcios juridicas; atosilicitos, prescri¢éo e decadéncia.

DIREITO CONSTITUCIONAL:1 Constituicdo: conceito, objeto e classificagoes. 1.1
Supremacia da Congtituicdo. 1.2 Aplicabilidade das normas congdtitucionais. 1.3
Interpretacdo -das normas congtitucionais. 2 Principios fundamentais. 2.1 Direitos e
garantias fundamentais. 2.2 Direitos e deveres individuais e coletivos. 2.3 Direitos
politicos. 3 Administracdo publica. 3.1 Disposicdes Gerais. 3.2 Servidores Publicos. 4.
Poder Judiciario. 4.1 Disposi¢Oes gerais. 4.2 Superior Tribunal de Justica. 4.3 Funcgdes
essenciais a Justica: Ministério Publico; advocacia e defensoria publicas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Agéo: conceito; natureza juridica; condigoes;
classificagdo. 2 Competéncia: conceito; competéncia territorial, objetiva e funcional; 3
Prazos processuais. disposicies gerais, contagem, preclusdo, prescricdo, penalidades
(pelo descumprimento). 4 Sujeitos do processo: partes e procuradores; juiz; Ministério
Publico (funcbes, deveres e responsabilidades). 5 Comunicagdo dos atos processuais:
citacdo, intimacdo e notificacdo (conceito, forma, requisitos e espécies). 6 Procedimento
ordinério: peticdo inicia, resposta do réu, revelia, providéncias preliminares, julgamento
conforme 0 estado do processo, despachos, decisdes e sentencas (conceitos e requisitos).
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ANEXO VI

DECLARACADO

Eu, , Carteira de
identidade (RG) n. , inscrito@ no CPF sob o
n. , estudante do curso de :
para fins de inscricdo no processo saletivo de estagio do Superior Tribunal de Justica,
conforme estabelecido no Edital de Aberturan. 2 de 16 de julho de 2014, declaro optar
pela participacdo na condicdo de estudante cotista, de acordo com a especificacéo
assinalada abaixo:

() negro(a)
() pardo(a)
() indigenabrasileiro(a)

() deficiente (anexar obrigatoriamente o laudo médico)

Declaro, ainda, estar ciente de que podera ocorrer meu desligamento do estégio na
hip6tese de ser aprovado(a) em todas as fases do processo seletivo e ingressar como
estagiario(@) do STJ na condicdo de cotista, e for constatada a qualquer tempo a néo
veracidade desta declaracéo.

Brasilia, de de

Assinatura



