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UALDADE TRIBUTÁRIA 

ar excelente trabalho. De lá para cá, seu 
tiginoso: esteve na Alemanha, onde se 
;, além das numerosas conferências que 
. Mas, o que me impressionou vivamente 
.igente Banca Examinadora que o arguiu 
te de Direito Tributário, na tradicional 
de São Francisco (USP). Respondeu a 
com desenvoltura e eloquência entre as 
e da Teoria Geral do Direito, do Direito 

~ Tributário. O salão nobre daquela Casa 
n as melhores loas, ficando impregnado 
arregadas de força persuasiva com que 
nento. 

menos do que exprimir minha sincera 
!ste livro sobre a Igualdade Tributária, 
gnificativa, o movimento de reação pela 
escritos jurídicos no Brasil. 

São Paulo, 30 de novembro de 2007 


PAULO DE BARROS CARVALHO 

Titular de Direito Tributário 
da PUC/SP e da USP 
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